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GEREKCE
Biiytikelgiliklerde ve Baskonsolosluklarda ¢aligan diplomat, idari-teknik ve diger
personel ile aile bireyleri (es-cocuk) bulunduklan tilkede 1961 tarihli Diplomatik Iliskiler
Hakkinda Viyana Soézlesmesi ile 1963 tarihli Konsolosluk liskileri Hakkinda Viyana
Sozlegmesinde (DIVS ve KiVs) ongdriilen ayncalik ve bagsikliklardan
yararlanmaktadirlar. Viyana Sozlesmeleri diplomat, idari-teknik ve diger personel es ve
¢ocuklarmin ev sahibi ilkede kazang getirici iste gahsmalar1 halinde, sahip olmalan

gereken aynicalik ve bagisikliklardan feragat etmelerini ongérmekte, ayrica bu sistemde
¢aligma izni, siiresi ve alanm ev sahibj iilkenin takdirinde bulunmaktadir.

Giinéimiizde meslek sahibi eslerin sayisinda belirgin bir artig gozlenmektedir.
Kiiresellesen, iletisim ¢aginin olanaklarindan yararlanan diinyada diplomasi alaninda son
yillarda meydana gelen bir diger gelisme ise, ézellikle meslek sahibi diplomat eslerinin
sosyal gorevlerinin yam sira, mesleklerini de icra etme isteginde olmalaridir. Diplomatik
misyonlarda gorevli kadin ve erkek memurlarin es ve bakimiyla yiikiimlii olunan belirli
yaslardaki ¢ocuklarinin ev sahibi iilkede caligmalarinin stirlanmast glinlimiiziin gercekleri
ile bagdagmamaktadir.

Bu amagla birgok tilke ikili diizenlemeler yapma yoluna gitmektedir. Bu uygulama
6zellikle Batilr tilkelerde ve Avrupa Birligi iiyesi tilkelerde ¢ok yaygindir. Avrupa Konseyi
1987 yilinda bir 6rnek anlasma metni benimsemis ve iilkelerin sorunu 6rnek anlagma
gercevesinde yapacaklan ikili diizenlemeler yoluyla ¢6ziimlemelerini mitmkiin kailmugtir.

Ikili diizenlemeler genellikle Nota teatisi veya Protokoller imzalanmasi seklinde
gergeklestirilmektedir. Ikili diizenlemelerin tercih edilmesinin nedeni kazang getirici bir
iste caligma isteinin ev sahibi iilkenin takdirinden ¢ikartilmast ve “karsiliklilik”
gergevesinde bir diizenlemeye baglanmasidir. Diger bir nedeni ise, ¢aligma talebi uygun
bulunan aile bireylerinin DIVS ve KIVS ile esasen hak ettigi temel aymcahk ve
bagisikhklarinin devam ettirilmesi, simrlamanin sadece caligtlan is ile baglantili olarak
getirilmesidir.

Bu ¢ergevede, iilkemiz diplomatlarimin eslerine ve gocuklarina Misyon sefinin
takdiri g6z Sniinde bulundurulmak suretiyle 12 Subat 1998 tarihinden itibaren yurtdiginda
¢aligmalari -~ imkam  saglanmis  bulunmaktadir.  Sézkonusu ~ ikili - diizenlemeler,
Bakanhgimzin uygun gordiigi tlkelerle yapilmaktadir. Bu kapsamda ABD, Hollanda,
Ingiltere, Stovakya, Ukrayna, Arjantin, Portekiz, Macaristan, Polonya, Norveg, Slovenya,
Avustralya, Belgika, Meksika, Ispanya, Yunanistan, Brezilya, Arnavutluk, Sirbistan ve
Kosova ile anlasmalar yapilmig bulunmaktadir.

Yukanda deginilen, eslerin ¢ahsmastma iliskin uygulama ve goriislerimiz
baglaminda, Almanya Federal Cumhuriyeti ile ikili bir diizenleme yapilmasy, yoniinde
mutabik kalinmis ve Anlagma yapilmastir, :
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KANUN TASARISI
MADDE 1- (1) 20 Haziran 2014 tarihinde Istanbul’da imzalanan “Tirkiye Cumhuriyeti
Hiikiimeti ile Almanya Federal Cumhuriyeti Hikiimeti Arasinda Diplomatik Temsilcilik veya
Konsolosluk Mensuplarinin  Aile Fertlerinin Gelir Getirici Islerde Calismalari Hakkinda
Anlagma’nmin onaylanmasi uygun bulunmustur.
MADDE 2- (1) Bu Kanun yayum: tarihinde yiiriirliige girer.
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Tiirkiye Cumhuriyeti Hikiimeti
o ile
Almanya Federai Cumhuriyeti Hiktimeti
Arasinda
Diplomatik Temsilcilik veya Konsolosluk Mensuplarinin Ailé Fertlerinin
Gelir Getirici Islerde Caligmalar Hakkinda

Anlagma




Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti
ile

Almanya Federal Cumhuriyeti Hiikiimeti

Bundan bdyle miinferiden “Akit Taraf”, topluca “Akit Taraflar” olarak amlacaktir,

Di_plomatik temsilcilik veya konsolosluk mensuplarinin aile fertlerinin gelir getirici iglerde

caligma firsatlarim iyilestirme arzusuyla,

Asagidaki hususlarda anlagmiglardar:
Madde 1

Tamimlar
Bu Anlagmanin amaglarn bakimindan,

"diplomatik temsilcilik veya konsolosluk mensubu” ifadesi, gonderen devletin kabul
eden devletteki bir diplomatik temsilcilik veya konsoloslukta gorevlendirdigi, 18 Nisan
1961 tarihli Diplomatik liskiler Hakkinda Viyana Sozlesmesi (DIVS) ve 24 Nisan
1963 tarihli Konsolosluk Iliskileri Hakkinda Viyana Sozlesmesi (KIVS) uyarinca kabul
eden devlette kalic1 olarak ikamet etmeyen ve kabul eden devletin vatandag: olmayan
herhangi bir ¢alisam tanimlamaktadir; kabul eden devlet tarafindan taninan ve
temsilciligi kabul eden devletin iilkesinde bulunan bir Uluslararas Kurulusun daimi
temsilciliginde gorevlendirilen ¢ahiganlar bir diplomatik temsilcilik veya konsoloslukta

gérevlendirilen galisanlarla aym statiiden yararlanir.

“sile ferdi” ifadesi, diplomatik temsilcilik veya konsolosluk veya daimi temsilcilik
mensubunun evinde daimi olarak ikamet eden asagidaki kisileri tamimlamaktadar:
(a) kabul eden devletin yasalar uyarinca egleri;

(b) 21 yagin altindaki evlenmemis gocuklari;




(¢) her iki devlette de tamnan bir yeterlilik kazanmak amaciyla bir Giniversitede veya
yitksek egitim kurumunda tam giin egitim géren 25 yasin altindaki evlenmemis
cocuklar;

(@) fiziksel veya zihinsel engelli evlenmemis ¢ocuklari.

"gelir getirici is" ifadesi, mesleki egitim dahil olmak iizere, serbest meslek sahibi veya

calisan olarak, her tiirlii kazang getiren istihdami tanimlamaktadir.

Madde 2

Gelir getiren bir iste ¢calisma izn}

(D Aile fertleri, karsihkhlik temelinde, kabul eden devlette gelir getirici bir iste
: calisma iznine sahiptirler. Bu Anlagma, aile fertlerine, kabul eden devletin ulusal mevzuati
. uyarnca sadece bu devletin vatandaslarimin gahsabilecekleri bir iste ¢aligma hakk
~ vermemektedir. Akit Taraflardan birinin diplomatik temsilcilik veya konsolosluk
mensuplarinn aile fertlerinin belirli mesleklerde galigmalari konusundaki sinirlamalar,
i karsiiklilhik temelinde, diger Akit Tarafin diplomatik temsilcilik veya konsolosluk
mensuplarmin aile fertleri igin de gegerlidir. Bu Anlagma uyannca verilen gelir getirici
i$lerde aligma iznine bakilmaksizin, kabul eden devletteki belirli mesleklerle ilgili
diizenlemeler uygulanir. Soz konusu kisiler, Almanya Federal Cumhuriyeti'nde gelir
getirici bir igte caligmaya baslamalan halinde, ikamet izni alma zorunlulufundan
muafurlar, Tiirkiye Cumbhuriyeti'nde ikamet izni gerektiren durumlarda ise bu izinler

verilir.

(2)  Istisnai durumlarda, aile fertleri, diplomatik temsilcilik veya konsolosluk

mensubunun kabu! eden devletteki gorevi sona erdikten sonra veya istihdam edilen aile
ferdi statiisiine uygunluklari sona erdikten sonra, aksi takdirde gerekli olan gecerli ikamet

iznini veya herhangi bir ¢alisma iznini almaksizin, en fazla Gi¢ ayla sinirl: bir siire icin

PPy
o

gelir getirici islerinde ¢alismaya devam edebilirler. . : ‘. Mj ¥ ¢




Madde 3
Usuller

(1)  Gonderen devletin diplomatik temsilciligi, kabul eden devletin Disisleri Bakanlhig:

nezdinde bir aile ferdinin gelir getirici bir ise baslamasi icin Nota ile izin bagvurusunda

bulunur.

(2)  Aile ferdi ve planlanan gelir getirici isle ilgili bilgileri igeren belgeler Notaya
eklenmelidir. Akit Taraflar, ulusal usulleri uyarinca gerekli olan bagka her tiirlii belgeyi

birbirlerine bildirir.

(3) Kabul eden devletin Disisleri Bakanhg gelir getirici iglerde g¢alisma izni igin
gerekli ulusal siireci baslatir, izin verilir verilmez gonderen devletin diplomatik
temsilciligini bilgilendirir ve aile ferdi bagvuruda bulundugu gelir getirici iste ¢aligmaya

baslayabilir.

(4)  Gonderen devletin diplomatik temsilciligi, aile ferdinin gelir getirici igte caligmasi
sona erdiginde kabul eden devletin Disisleri Bakanhgim bilgilendirir. Eger aile ferdi yeni

bir gelir getirici iste caligmay isterse yeniden bagvuru yapeimalidir.

Madde 4
Medeni ve idari yarg: bagisikhigi

Aile fertlerinin, 18 Nisan 1961 tarihli Diplomatik Iligkiler Hakkinda Viyana Sozlesmesi
veya uygulanabilir bagka uluslararas: belgeler uyarinca kabul eden devletin medeni ve idari
yargis1 oniinde bagisiklik hakkindan faydalamnalan halinde, bu bagisiklik gelir getirici bir
iste caligma sirasinda bulundukiarn eylem veya ihmaller bakimindan gegerli degildir.




Madde 5
Cezai yarg: bagisikhig

(1) 18 Nisan 1961 tarihli Diplomatik -Iliskiler Hakkinda Viyana Sdzlesmesi veya
uygulanabilir bagka uluslararas: belgeler tyarnca kabul eden devletin cezai yargisi Oniinde
bagisikhiktan faydalanan aile fertleri igin, gelir getirici bir isle baglantili olarak islenen fiil
veya ihmaller bakimmdan da kabul eden devletin cezai yargisindan bagls.lkhk ile ilgili
hiikiimler uygulamr. Fakat, cezay1 gerektiren bir fiil meydana gelirse gdnderen devlet soz
konusu aile ferdinin kabul eden devletin cezai yargisi kargisindaki bagisikhigim kaldirmayi

ciddi olarak degerlendirir.

2) Gonderen devlet s6z konusu aile ferdinin bagisikhgin kaldirmazsa, bu kiginin
cezay! gerektiren fiili hakkinda kendi ceza kovusturma makamlarim bilgilendirir. Kabul

eden devlet, ceza davasinin neticesi konusunda bilgilendirilmelidir.

(3)  Gonderen devlet, bunun kendi ¢ikarlarina aykin oldugunu degerlendirmedigi | &

siirece, aile ferdi gelir getirici bir iste caligmasi baglaminda tanik olarak sorgulanabilir.

Madde 6

Vergi ve sosyal giivenlik rejimleri

Aile fertleri, iki tarafi da baglayan diger uluslararas: belgeler buna engel tegkil etmedigi
stirece, gelir getirici bir igte gahigmalari baglaminda kabul eden devletin vergi ve sosyal

sigorta sistemine tabidirler.




Madde 7

Anlagsmann yiiriirliige girmesi, siiresi ve sona ermesi

(1) Isbu Anlasma, Akit Taraflarin, Anlagsmanin yiiriirlige girmesi i¢in ulusal
gerekliliklerini tamamlandigim birbirlerine bildirdikleri tarihte yiiriirliige girer. S6zkonusu

tarih, son bildirimin alindif tarihtir.

(2)  Isbu Anlasma siiresiz olarak akdedilir ve Akit Taraflardan her biri Anlagmay1
diplomatik kanallardan yazili olarak 90 giin once bildirmek kosuluyla herhangi bir

zamanda feshedebilir.

(3) Akit Taraflar isbu Anlagsmayr karsilikli yazili nizayla herhangi bir zamanda
degistirebilirler; boyle bir yazili anlasma yukandaki 1. fikramn hiikiimlerine uygun olarak

yiriirliige girer.

(4) Isbu Anlagmamin yorumlanmasindan dogabilecek herhangi bir uyusmazlik Akit

Taraflarin dostane bir gekilde istisarelerde bulunmasiyla ¢oziiliir.

Istanbul’da, 20 Haziran 2014 tarihinde, Tiirkge, Almanca ve Ingilizce dillerinde, her metin
aym derecede gecerli olmak iizere, ikiger niisha olarak imzalanmugtir. Tiirkge ve Almanca

metinlerin yorumlanmasinda farkhilik olmas: halinde, Ingilizce metin gegerli olur.

TURKIYE CUMHURIYETI ALMANYA FEDERAL CUMHURIYETI
HUKUMETI ADINA HUKUMETI ADINA

POINLN Clhehsn
Murat Salim ESENLI Eberhard POHL
Biyiikelgi Ry Almanya Federal Cumhuriyeti

Miistesar Yardimcisi &, S RN Biiylikelgisi
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Abkommen

Zzwischen

der Regierung der Republik Tiirkei

und

der Regierung der Bundesrepublik Deutschland

iiber

die Erwerbstitigkeit von Familienangehtrigen von Mitgliedern einer

diplomatischen oder konsularischen Vertretung




Die Regierung der Republik Tiirkei
und

die Regierung der Bundesrepublik Deutschland,

im Folgenden als ,,Vertragspartei und gemeinsam als ,,Vertragsparteien“ bezeichnet —

von dem Wunsch geleitet, die Moglichkeiten der Erwerbstiitigkeit von

Familienangehérigen von Mitgliedern einer diplomatischen oder konsularischen

Vertretung zu verbessern —

sind wie folgt tbereingekommen:

Artikel 1
Begriffsbestimmungen

Im Sinne dieses Abkommens

bezeichnet der Ausdruck ,Mitglied einer diplomatischen oder konsularischen
Vertretung®™ entsandte Beschiftigte des Entsendestaats in einer diplomatischen oder
konsularischen Vertretung, die im Sinne des Wiener Ubereinkommens vom 18. April
1961 iber diplomatische Beziehungen (WUD) oder des Wiener Ubereinkommens
vom 24. April 1963 iiber konsularische Beziehungen (WUK) nicht ihren standigen
Wohnsitz im Empfangsstaat haben und nicht Staatsangehorige des Empfangsstaats

sind; den entsandten Beschiftigten in einer diplomatischen oder konsularischen

Vertretung stehen entsandte Beschaftlgte in einer stindigen Vertretung bel




2, bezeichnet der Ausdruck ,Familienangehériger folgende Personen, die in

stindiger h&uslicher Gemeinschaft mit dem Mitglied der diplomatischen oder

konsularischen Vertretung oder der stiindigen Vertretung leben:

a) Eheleute nach Mallgabe der Gesetzgebung des Empfangsstaats,
b) unverheiratete Kinder, diedas 21. Lebensjahr noch nicht vollendet haben,
c) unverheiratete Kinder, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben und

zu einer anerkannten Qualifikation fithrende Vollzeitstudiengéinge an einer Universitét

oder einer Hochschuleinrichtung absolvieren, weiche von beiden Staaten aperkannt

werden, sowie

d) unverheiratete Kinder, die kérperlich oder geistig behindert sind;

3. bezeichnet der Ausdruck Erwerbstitigkeit* jede selbstindige oder|

unselbstindige Berufstitigkeit einschlieBlich der Berufsausbildung.

Artikel 2

Erlaubnis zur Ausiibung einer Erwerbstatigkeit

€)] Den Familienangehtrigen wird auf der Grundlage der Gegenseitigkeit
gestatiet, im Empfangsstaat eine Erwerbstitigkeit auszuiiben. Das Abkommen
berechtigt die Familienangehérigen nicht, eine Erwerbstitigkeit auszuiiben, die nach der
nationalen Rechtslage des Empfangsstaats nur von einem Angehorigen dieses Staates
ausgelibt werden darf. Einschrinkungen fiir die Ausiibung bestimmter Berufe durch %
Familienangehorige von Mitgliedern der diplomatischen oder konsularischen !
Vertretungen der einen Vertragspartei geiten im Wege der Gegenseitigkeit auch fiir
Farniiienangehéﬁge der Mitglieder der diplomatischen oder konsularischen:
Vertretungen der anderen Vertragspartei. Ungeachtet der Erlaubnis der Erwerbstitigkeit
nach diesem Abkommen finden die im Empfangsstaat geltenden berufsspezifischen

Rechtsvorschriften Anwendung. Die betreffenden Personen sind in der Bundesrepu_b_;!%lgﬁ;




Aufenthaltstitels befreit. In der Republik Tiirkei gegebenenfalls erforderliche
Aufenthaltsgenehmigungen werden erteilt.

) In Ausnahmefillen ist den  Familienangehdrigen nach Beendigung der
dienstlichen Tiatigkeit des Mitglieds der diplomatischen oder konsularischen Vertretung
im Empfangsstaat oder nach Beendigung der Anerkennungsfihigkeit als erwerbstitiger
Familienangehoriger die befristete Fortfiihrung der Erwerbstiitigkeit fiir bis zu drei
Monate ohne den Besitz eines giiltigen Aufenthaltstitels und- eiﬂner gegebenenfalls

erforderlichen Arbeitserlaubnis erlaubt.

Artikel 3
Verfahren

(D Die diplomatische Vertretung des Entsendestaats beantragt beim
AuBenministerium des Empfangsstaats mit Verbalnote eine Genehmigung fiir die

beabsichtigte Aufnahme der Erwerbstitigkeit eines Familienangehorigen.

(2) Der Verbalnote sind die Unterlagen beizufiigen, die tiber die Person des
Familienangehorigen und die angestrebte Erwerbstitigkeit Auskunft geben. Die
Vertragsparteien informieren einander iiber die weiteren Unterlagen, die gemal

nationalem Verfahren notwendig sind.

3 Das AuBenministerium des Empfangsstaats leitet das fiir die Genechmigung der
Erwerbstitigkeit erforderliche nationale Verfahren ein und setzt die diplomatische
Vertretung des Entsendestaats in Kenntnis, sobald der Antrag genehmigt wurde und dern

Familienangehérige die beantragte Erwerbstitigkeit aufnehmen darf.

4) Die diplomatische Vertretung des Entsendestaats unterrichtet  das

Aullenministerium des Empfangsstaats, wenn 5%die Erwerbstitigkeit  des

» e "“-':_“n:

Familienangehdrigen endet. Sofern der Fam1he13ﬁ1g ng‘é"dﬁ@Ersuchen voﬁ;ﬁﬁﬁg

neue Erwerbstitigkeit aufzunehmen, ist ein nel;.rer Mtrgga;m\stellﬂn.
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Artikel 4

Immunitit von der Zivil- und Verwaltungsgerichtsbarkeit

GenieBen Familienangehdrige nach dem Wiener Ubereinkommen vom 18. April 1961
iiber diplomatische Beziehungen. oder anderen anwendbaren volkerrechtlichen
Ubereinkiinften Immunitit von der Zivil- und Verwaltungsgerichtsbarkeit des
Empfangsstaats, so gilt diese Immunitét nicht fiir Handlungen oder" Unterlassungen im

Zusammenhang mit der Ausiibung einer Erwerbstiti gkeit.

Artikel 5

Immunitiit von der Strafgerichtsbarkeit

(1) Im Fall von Familienangehorigen, die im Finklang mit dem Wiener
Ubereinkommen vom 18. April 1961 iiber diplomatische Beziehungen oder aufgrund
einer anderen anwendbaren volkerrechtlichen Ubereinkunft Immunitdt von der,
Strafgerichtsbarkeit des Empfangsstaats genieBen, finden die Bestimmungen iiber die
Immunitit von der Strafgerichtsbarkeit des Empfangsstaats auch in Bezug auf]
Handlungen oder Unterlassungen Anwendung, die in Zusammenhang mit der Ausiibung
der Erwerbstitigkeit stehen. Der Entsendestaat priift beim Vorliegen einer Straftat
jedoch eingehend, ob er auf die Immunitéit des betroffenen Familienangehdrigen von

der Strafgerichtsbarkeit des Empfangsstaates verzichten soll.

(2) Verzichtet der Entsendestaat nicht auf die Immunitit des betroffenen
Familienangehorigen, so wird er eine von diesem begangene Straftat seinen
Strafverfblgungsbeh'o‘rden unterbreiten. Der Empfangsstaat ist iiber den Ausgang des
Strafverfahrens zu unterrichten.

(3) Der Familienangehdorige kann im Zusammenhang mit der Ausiibung des 5

Erwerbstétigkeit als Zeuge vernommen werdgg, es-sei.denn, der Entsendestaat “*;‘g 3
- . gﬂg"g B

Auffassung, dass dies seinen Interessen zuwiderlief:




Artikel 6

Steuer- und Sozialversicherungssystem

Familienangehdrige unterliegen im Hinblick auf ihre Erwerbstitigkeit im
Empfangsstaat dem Steuer- und Sozialversicherungssystem dieses Staates, sofern nicht
andere volkerrechtliche Ubereinkiinfte, die fiir beide Vertragsparteien verbindlich sind,

dem entgegenstehen.

Artikel 7
Inkrafitreten, Geltungsdauer und Kiindigung

(1) Dieses Abkommen tritt an dem Tag in Kraft, an dem die Vertragsparteien
einander notifiziert haben, dass die innerstaatlichen Voraussetzungen fiir das

Inkrafttreten erfiillt sind. MaBgebend ist der Tag des Eingangs der letzten Notifikation.
2) Dieses Abkommen wird auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann von jeder
Vertragspartei jederzeit unter Einhaltung einer Frist von 90 Tagen schriftlich auf

diplomatischem Weg gekiindigt werden.

3) Die Vertragsparteien konnen dieses Abkommen jederzeit in gegenseitigem) |

Einvernehmen durch schriftliche Vereinbarung sndern; eine solche Vereinbarung tritt in

der in Absatz 1 vorgesehenen Weise in Kraft.

4) Streitigkeiten liber die Auslegung dieses Abkommens werden von den |

Vertragsparteien einvernehmlich im Wege von Konsultationen beigelegt.




Geschehen zu Istanbul am 20. Juni 2014 in zwei Urschriften, jede in tiirkischer,
deutscher und englischer Sprache, wobei jeder Wortlaut verbindlich ist. Bei

unterschiedlicher Auslegung des tiirkischen und des deutschen Wortlauts ist der

englische Wortlaut mafigebend.

Fiir die Regierung der
Republik Tiirkei

o ) Ded 2

Murat Salim ESENLI
Botschafter
Unterstaatssekretir

Auflenministerium

Fiir die Regierurig der

Bundesrepublik Deutschland

Eberhard POHL
Botschafter
der Bundesrepublik Deutschland




Agreement
M_between
the Government of the Republic of Turkey
and
the Government of the Federal Republic of Germany

on the gainful occupation of family members

of members of a diplomatic mission or consular post
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members of a diplomatic mission or consular post,

The Government of the Republic of Turkey
and

the Government of the Federal Republic of Germany,

Hereinafter individually referred to as “Contracting Party” and collectively referred to as

“Contracting Parties”,

Desirous of improving the opportunities for gainful occupation for family members of

Have agreed as follows:
Article 1

Definitions

For the purposes of this Agreement:

1. “member of a diplomatic mission or consular post” refers to any employee assigned by
the sending State to a diplomatic mission or consular post in the receiving State who,
for the purposes of the Vienna Convention on Diplomatic Relations (VCDR) of
18 April 1961 and the Vienna Convention on Consular Relations (VCCR) of

24 April 1963, is not permanently resident in the receiving State and who is not a

citizen of the receiving State; employees assigned to a permanent representation to an |

International Organisation recognised as such by the receiving State and the
representation of which is located in the territory of the receiving State shall enjoy the

same status as employees assigned to a diplomatic mission or consular post;

“family member” refers to the following persons who reside permanently in the

household of the member of the diplomatic mission or consular post or permanent

representation:

(a) spouse in accordance with the laws of the receiving State, « wd
e T,
57
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(¢) unmarried children under 25 years of age who are studying full time at a university
or higher education institution with the aim of acquiring a qualification recognised
in both States, and

(d) unmarried children who are physically or mentally disabled.

3. “gainful occupation” refers to every form of remunerative employment, whether

self-employed or as an employee, including vocational training.

Article 2

Authorisation to engage in a gainful occupation

. (1)  Family members shall be authorised, on a reciprocal basis, to engage in a gainful |

occupation in the receiving State. This Agreement does not entitle family members to ¥

engage in a gainful occupation which, under the national legislation of the receiving State,
may only be exercised by its own nationals. Restrictions on the practice of specific
professions by family members of members of diplomatic missions or consular posts of
one Contracting Party shall, on a reciprocal b?sis, also apply to family members of
members of diplomatic missions or consular posts of the other Contracting Party.
Notwithstanding the authorisation to engage in a gainful occupation granted pursuant to
this Agreement, the regulations pertaining to specific professions in the receiving State
shall apply. The individuals concerned shall be exempt from the requirement to obiain a
residence permit when taking up a gainful occupation in the Federal Republic of Germany.

Where residence permits are needed in the Rep_ublic of Turkey, these shall be issued.

(2)  In exceptional cases, family members may continue their gainful occupation for a
fimited period of up to three months after the assignment of the member of a diplomatic

mission or consular post in the receiving State has ended or after they have ceased to be

eligible for the status of an employed family member, without obtaining a valid residence !

permit or any work permit otherwise necessary.
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Article 3

Procedures

(1)  The diplomatic mission of the sending State shall apply for an authorisation for a

family member to take up any intended gainful occupation by means of a Note Verbale to

the Ministry of Foreign Affairs of the receiving State.

(2)  Documentation giving details of the family member and the intended gainful
occupation is to be enclosed with the Note Verbale. The Contracting Parties shall inform

each other of any further documentation required under national procedures.

(3)  The Ministry of Foreign Affairs of the receiving State shall initiate the national
procedures required for the authorisation of the gainful occupation and shall inform the
diplomatic mission of the sending State as soon as the application has been approved and

the family member may take up the intended gainful occupation.

Affairs of the receiving State when the gainful occupation of the family member has been

terminated. If the family member wishes to enter into a new gainful occupation, a new

application must be made.

Article 4

Immunity from civil and administrative jurisdiction

If family members enjoy immunity from the civil and administrative jurisdiction of the
receiving State in accordance with the Vienna Convention on Diplomatic Relations of

18 April 1961 or under any other applicable international instrument, such immunity shall

(4)  The diplomatic mission of the sending State shall inform the Ministry of Foreign i
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not apply in respect of any act or omission in connection with the gainful occupation.
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Article 5

Immunity from criminal jurisdiction

o

T

T

(1)  In the case of family members who enjoy immunity from the criminal jurisdiction

o

of the receiving State in accordance withr the Vienna Convention on Diplomatic Relations

of 18 April 1961 or under any other applicable international instrument, the provisions

e
22

regarding immunity from the criminal jurisdiction of the receiving State shall also apply in
respect of any act or omission carried out in connection with the gainful occupation.
However, should a criminal act occur, the sending State shall give serious consideration to

waiving the immunity of the family member concerned from the criminal jurisdiction of

the receiving State.

(2)  If the sending State does not waive the immunity of the family member concerned,
it shall inform its criminal prosecution authorities of any criminal act committed by such

person. The receiving State must be advised of the outcome of the criminal proceedings.

(3)  The family member may be questioned as a witness in connection with a gainful | "

occupation unless the sending State believes that this would be contrary to its interests.

Article 6

Fiscal and social security regimes

Family members shall be subject to the fiscal and social security regimes of the receiving

State in the context of their gainful occupation in that State in so far as this does not

conflict with other international instruments binding both parties.




Article 7

Entry into force, duration and termination

(1)  This Agreement shall enter into force on the date on which the Contracting Parties
have notified each other that the national-requirements for such entry into force have been

fulfilled. The relevant date shall be the date of receipt of the last notification.

(2)  This Agreement shall be concluded for an indefinite period and may be terminated
at any time in writing through diplomatic channels by either Contracting Party giving
ninety days’ notice.

The Contracting Parties may amend this Agreement at any time in writing by

()

mutual consent; any such written agreement shail enter into force in accordance with the !

provisions of paragraph (1) above.

Any disputes concerning the interpretation of this Agreement shall be settled

C)

amicably by the Contracting Parties through consultations.

Done at Istanbul on 20® of June 2014 in duplicate in the Turkish, German, and English ; &

languages, all three texts being authentic. In case of divergent interpretations of the |

Turkish and German texts, the English text shall prevail.

FOR THE GOVERNMENT OF FOR THE GOVERNMENT OF THE

THE REPUBLIC OF TURKEY

DN

FEDERAL REPUBLIC OF GERMANY| [

Murat Salim ESENLI Eberhard POHL
Ambassador Ambassador
Deputy Uhdersecretary “of the Federal Republic of Germany

Ministry of Foreign Affairs




