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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Ulkemizde calisma yasaminda isciler birgok hak ihlali ile kars1 karsiya kalmaktadir. DISK
Arastirma Dairesi’nin 105. Uluslararast Calisma Konferansi’na sundugu raporda Tiirkiye’de
son 14 yilda ¢alisma hayatinda yasanan hak ihlalleri agiklanmistir. Hazirlanan raporda
Tiirkiye'nin ¢alisma yasami agisindan en kotii bes lilke arasinda oldugu ve son 14 yilda 128
hak ihlali yasandig1 agiklandi. 1932 yilindan beri ILO iiyesi olan Tiirkiye, sézlesmelerin
sadece ylizde 31’°ini imzalamasinin yani sira, sendikal haklara iliskin sézlesmeleri en ¢ok ihlal
eden iilkeler arasinda yer almaktadir. Tiirkiye 1995-2015 déneminde 87 sayili Sendika Hakki1
ve Ozgiirliigiiniin Korunmasi Sézlesmesi nedeniyle 18 kez, 98 sayili Sendikalasma hakki ve
Toplu Pazarlik Sozlesmesi nedeniyle 18 kez ve 111 sayih istihdamda Ayrimcilik

Sozlesmesi nedeniyle 11 kez Uzmanlar Komitesi raporlarina girmis ve elestirilmistir.

Tirkiye, raporlara dayali denetimde oldugu gibi sikayetlere dayali denetimde de sik sik
giindeme gelen bir iilke olmustur. Tiirkiye bugiine dek 38 vaka nedeniyle Sendika Ozgiirliigii
Komitesi'ne sikayet edilmistir. 1980 sonrasinda 27 vaka nedeniyle Sendika Ozgiirliigii
Komitesi tarafindan ele alinmis ve bu vakalarin 12°si 2003-2014 doéneminde, AKP

hiikiimetleri doneminde gergeklesmistir.

Ozellikle AKP hiikiimetlerinin iktidarda oldugu yillarda, sendikal hak ve ozgiirliikler
bakimindan yasanan ihlaller hat sathaya ulagsmus, kisilerin kimi sendikalara iiye olmalar igin
baskiya ve mobbinge maruz kaldigi, islerinden olma tehdidiyle mevcut sendikalarindan
istifaya zorlandig1, sendikahi oldugu i¢in isten ¢ikanldigi durumlar yaygin olarak
yasanmaktadir. Son 15 yilda hiikiimet politikalar1 nedeniyle sendikalilasma oraninin gitgide
distiigli ve sendikal orgiitlenmenin adeta parti orgiitlenmesine donistiiriildiigii bir duruma

gelinmistir.

Uluslararas1 Calisma Orgiitii ILO nun 105. Calisma Konferansi toplanirken Tiirkiye’nin ILO
karnesi olduk¢a zayif gortinmektedir. ILO s6zlesmelerinin sadece yiizde 31°ini onaylayan
Tiirkiye, bu sozlesmelerin uygulanmasi i¢in gerekli diizenlemeleri yapmamaktadir ve
s6zlesmelere uygun davranmamaktadir. ILO sézlesmelerine iliskin yasanan hak ihlalleri
nedeniyle Tiirkiye sik sik ILO denetim organlar giindemine alinmakta ve elestirilmektedir.

Tiirkiye en ¢ok hak ihlali yasanan tilkeler arasinda ilk siralarda yer almaktadir.




Tiim bu nedenlerle, sendikal hak ihlallerinin, istihdamda yasanan ayrimciliklarin ve 1LO
sozlesmelerine iliskin yasanan hak ihlallerinin tespit edilerek gerekli ¢alismalarin yapilmasi
amaciyla Anayasanin 98. TBMM Ictiiziigiiniin 104. ve 105. Maddeleri geregince Meclis

Arastirma Komisyonu kurulmasini arz ve teklif ederiz.
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