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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGI'NA,

Iscilerin sendikal hak ve Ozgiirliiklerine iliskin degerlendirmelerin
deklarasyonu agisindan sendika konfederasyonlari genel kurullari biiytik Onem

tasimaktadir ve sendikalarin isleyislerine iliskin sinyaller barindirmaktadir.

TURK-1S"in 22. Genel Kurulu'nda bahsedilen haklar yerini cuamhurbagkanina
Ovgliye birakmustir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani konusmasinda, is¢i haklarini
ilk kez anayasal zemine oturtan 1961 anayasasimi ‘vesayet ruhu’ tabiri ile
nitelendirmis, sendikalasmanin oneminden ya da is¢i haklar i¢in miicadeleden
bahsetmemistir. Bu konusma genel kurulda alkislarla son bulmustur. Yasananlar akla
sendika — iktidar arast c¢ikar iligkilerini getirmis, sendikalarin islevlerinin ve

yapilarinin incelenmesini gerekli kilmistir.

Tiirkiye'deki sendikalarin iktidar ile iligkilerinin arastirilmasi, yOnetim
kurullarinin kisisel baglantilarinin tespit edilmesi, tiim sendikalarin asil gorevleri olan
is¢i haklar i¢in miicadelenin Oniindeki engellerin kaldirilmas: amaciyla Anayasanin

98'nci, TBMM Itiiz{igiiniin 104 ve 105'nci maddeleri geregince bir Meclis Aragtirmast
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GENEL GEREKCE

TURK-IS 31 Temmuz 1952 tarihinde kurulmustur. Kuruldugu tarihte 1947
yilinda kabul edilen 5018 sayili Isci ve Isveren Sendikalari ve Sendika Birlikleri
Hakkinda Kanun'un 5. Maddesi gecerliydi ve maddenin agik¢a sdyledigi gibi bahsi
gecen donemde hicbir sendika siyasetle, siyasi propaganda ve siyasi yayn faaliyetleri
istigal edemez ve herhangi bir siyasi tesekkiiliin faaliyetlerine vasita olamazdz. Ustelik
TURK-IS bu maddeyi 6yle benimsemisti ki, ayn1 dénemde TURK-IS ictiiziigii ile de
yOneticilerinin siyasi partilerde gorev almalarini yasaklanmigti. Ancak degisen siyasal
ortamla ve sendikalarn orgiitsel gii¢ kazanmasiyla birlikte TURK-IS de siyasi
faaliyetler konusunda genis serbestlikler kazandi. Siiphe yoktur ki, isci haklar1 ve bu
konudaki taleplerin dile getirilmesi bakimindan sendikalarin siyasi faaliyetlerde

bulunmalari sorunlu bulunmaz.

Tiirkiye'nin ilk biiyiik konfederasyonu olan TURK-IS'in 22. Genel Kurulu'nu
ise sanki bahsedilen TURK-IS gecmisinden habersiz; sendikacihigm &ziintin smif
miicadelesinden geldiginin, is¢inin haklarinin ve ¢ikarlarinin savunulmasi gorevine
dayandigimin unutuldugu bir ortamda gergeklesmistir. Genel Kurul 26. Hiikiimet
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Siileyman Soylu ve TURK-IS Genel Bagkani Ergiin
Atalay vasitasiyla Recep Tayyip Erdogan’a ovgii etkinligine dontismiistiir. Stileyman
Soylu konusmasinda Erdogan’a 6vgii ile sinirli kalmayip, “1961 Anayasasinin vesayet
ruhu maalesef tilkemizin {izerinde idi.” climlesini bizzat kullanmistir. 3 Aralik 2015
tarihinde Tiirkiye'de bir bakan, 33 sendikay: ¢atis1 altinda barindiran, iilkenin en
biiyiik is¢i sendikalar: genel kurulunda, is¢iler igin sendikalagsma hakkini ve toplu

pazarlik hakkini anayasal bir hak haline getiren, iscilere grev hakk: ve memurlara

T

sendikalasma hakki taniyan 1961 anayasasini vesayet ruhu olarak tanlmlamlgtii:f—i; o



Biliriz ki, kapitalist sistemlerde ekonominin basarisiz yillarinda, krizlerde,
durgunluklarda maliyetin kisilmas1 gerektigi her durumda patronlarmn elleri hep
iscisinin cebine gider ya da patron iscinin isine son verir. Yillarca bu sorunlarla
miicadele etmis ve bircok kazarnum saglamis TURK-IS'in bugiin hiikiimete veya
patronlara yakin olarak iscilerin sorunlarini diyalog i¢inde ¢6zmeye ¢alismalar1 olas:
bir durumdur. Ancak bir is¢i genel kurulunun bu sorunlari konusmak yerine,
cumhurbaskanina 6vgiiler diizmek sendikacilik gelenegine aykiridir ve akla iktidar -

sendika yonetimi ¢ikar iliskilerini getirmemesi olanaksizdir.

Turkiye’deki sendikalarin mevcut iktidarla iliskilerinin aragtiriimasi, yonetim
kurullarinin iktidar ile olan kisisel baglantilarinin tespit edilmesi, sendikalarin ortaya
ctkmasindaki en Onemli etken olan is¢i haklar1 ve oOzgiirliikleri konusundaki
gorevlerini hala benimseyip benimsemediginin arastirilmasi ve sendikalarin isci
haklarini savunmalarinin ontindeki engellerin kaldirilmas: amaciyla Anayasanin
98'nci, TBMM I¢tiiziigiiniin 104 ve 105'nci maddeleri geregince bir Meclis Aragtirmas:

ac¢illmasini arz ederim.
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