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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

‘;“int“érn hekimlerin problemlerinin arastinlmasi ve ¢o6ziimii yolunda
politikala}'m belirlenmesi” amaciyla Anayasanin 98, Turkiye Biyiik Millet Meclisi ig
Tuzagunin 104 ve 105. maddeleri geredince bir Meclis Arastirmasi agiimasi

hususunda geregini saygilanmizla arz ederiz.

Prof. Dr. Ahmet Selim YURDAKUL
Antalya Milletvekili



........... Sayili Meclis Aragtirmasi Onergesinin imza Cizelgesi

Milletvekili Segim Bolgesi | imza

Lomai ) Toate Alsu| 1sdonbul T ol

2 ,’Anf 444100\ SAY

_J

Kol (@qclw'\‘ Rovesa Aow

Dt Berou 0% oundae. @U//V///M
\lzz.gl::.lAL;T :l;bl\\%\,z \!\s'l‘mbu«é} Q(HL@SD‘OZ(

¥

Lot/ Rclur L2 anu /Aﬁ//%

| Fleelo bl /'Asmar‘? (st | A ,17%

/s, [¢\ LALAYC) | )5‘43“"1.“ -‘%
Flwsntldosl [ aaers gl

Mepae . Ahosele | ttpmy /
A2 Eoyer IsTAn) dul %;\
4 2 //% QWMKQ/ LocAsU

Mu\r\arrém \V/QO—\A RD@V\" Q wg
Eha W74 Vorvn A

Loionn W’L A‘/\llmm\ Dot i e M}U\

i

J

4\ =



GEREKGE

Tip Fakultesinin 6. yili “intérnlik” dénemi olarak tanimlanir. Bu dénemde intérn
doktorlar kendilerini meslek yasantilarina hazirlayacak olan egitimleri almaya devam
ederken, saglik hizmetleri sireglerine ve hastanelerin ¢alisma rutinlerine uyum

saglarlar.

Intérnltk egitim déneminde, 6grencilerin 6nceki dénemlerde kazandiklari
yeterlilikle:ri pekistirmeleri, bu yeterliliklere uygun klinik uygulamalari gergeklestirmeleri
ve insani vé mesleki degerlere uygun davraniglar sergilemeleri yani 6nceki donemlerde
kazandiklar bilgiyi deneyime dénustirmeleri amaglanir. intérnlik egitiminin temel
hedefi, dgfrencilerin pratisyen hekimlik i¢in tanimlanmis olan yeterliklerle donanmis ve
temel he%imlik uygulamalarini bu yeterlikler gergevesinde tek basina yapabilen

hekimler olarak mezun olmalarinin saglanmasidir.

intorn hekimlerin sorunlar incelendiginde; éncelikle intérnlerin gérev tanimi ve
egitim programlan agik bir sekilde ortaya konmadigi, fakiltelerdeki uygulamalarin
standardize edilmedigi ve intdrnlerin hekim digi saglik personelinin is yukiunu azaltmak

icin farkll"lgc'jrevler verildigi gérulmektedir.

Muhakkak ki intérn hekimler, hastane ve saglik hizmetleri sireglerini de
égrenmellidir ancak intbfn hekimlerin uygulamali egitim zamanlarinin ¢ok bilyuk
kismini kan sekeri bakmak, kan almak, tansiyon 6lgmek, sonda takmak, hastalarin ev
adresini yazmak gibi sekreterlik isleri yapmak, pansuman yapmak gibi tekrarli islerde

gecirmelerine neden olmak uygulamali egitimin verimini diistirmektedir.
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Ayrica her hastane kendi gereksinimlerine goére intérnlerini calistirmakta ve
mevzuat yonunden ¢ok bogluga neden olan keyfilikler giindeme gelmektedir. Buna
gore olusturulacak ‘intérn Hekim Mevzuati”ile intérn hekimlerin amag ve goérevleri
hakkinda yapllacak olan bir mevzuat, hekimleri koruyacak ve hekimlik meslegi

digindaki asli olmayan gérevlerini yapmak zorunda kalmayacaklardir.

intérn hak ve sorumluluklarinin tanimlanmasina, ilke genelinde standardize
edilmis yeni bir mevzuata ihtiyag oldugu gérilmis ve intérn hekimlerin problemlerinin
ara§t|rvlma§| ve ¢6zUmu yolunda politikalarin belirlenmesi amaciyla Anayasanin 98,
Turkiye BUS/Uk Millet Meclisi i¢ Thzugunin 104 ve 105. madd‘eleri geregince bir Meclis

Aragtlrmasfi agiimasi uygun bulunmustur.



