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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

* Sayilari 300 000 asan egitim fakiiltesi ve fen edebiyat fakiiltesi mezunu atama bekleyen
6Qretmén [édaylarlmlzm atama sekillerinin, Milli Egitim Bakanligimin atama donemlerinde ki kimi
uygulamala;rl ile atamalar hakkinda olusan saibelerin arastiriimasi, 6gretmen atamalarinin olabildigince
seffaf, hakk}aniyetli ve adil bir sekilde yapilabilmesini diizenleyecek Gnlemelerin alinmast igin Anayasa’nin

98. ve TBMM IctiizGginin 104 ve 105. Maddeleri geregince Meclis Arastirmasi agiimasini saygilarimla
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Egitim sistemimizin en Gnemli sorun alanlarindan birisi 6gretmen istihdami ve égretmen yetistirme
politikalaridir. Gerek Milli Egitim Bakanlidi gerekse Yiksekogretim Kurulu arasinda olmasi gereken
esgudimin plansiz ve giindbirlik politikalarla saglanamamasi ve iniversite sayisinin artmasi ile birlikte
egitim fakilteleri ve fen edebiyat fakiiltelerinin gok sayida mezun vermesi ile 6gretmen istihdami sorunu
lkemizin en temel problemlerinden birisi haline gelmistir. Sayilari 300 000 agan atamas| yapllmayan
ogretmen gergegi, egitim sitemimizin ve mezunlarin iginde bulundudu sosyal-ekonomik ve psikolojik

anlamda kangrene doniisen bir yarasidir.

Buhunla birlikte Milli Egitim Bakanlidrnin atama dénemlerinde ilke genelindeki 6gretmen
ihtiyaglarini ders saatleri bazinda ortaya gikaramamasi, branglarin genel kabulle belirlenmesi, baz

branslarin stirekli agik olarak degerlendirilerek kontenjan agiimasi atanma stirecinin ayri bir sorun alanidir.

Ayrica AKP hikametleri doneminde 6gretmen atama dénemlerinde sirekli bir saibe ortaya
¢ikmaktadir. 2006 Subat dénemi 6gretmen atamasinda taban puanlarin yanlis hesaplanmasi sonucunda
500’0 asklﬁ ogretmen magdur olmus, atamalari yapilamamistir. 2010 Yilinda KPSS sinavinda yasanan
usulsiizliik ve kopya skandall kamuoyuna yansimasina ve muhalefet partileri tarafindan sirekli TBMM'nin
gijndemine’getirilmesine ragmen 6 yil boyunca gérmezden gelinmis ve kopyaci olarak belirlenen kisilere
ne yazik ki 6 yiidir 6gretmen olarak gérev yaptiniimistir. Sahte diploma ile kendilerini egitim fakiiltesi
mezunu g|b| gosterip sisteme 6gretmen olarak girmis kisilerin gérev yapmasi da ayr bir skandaldir. Sahte
diploma olayinin ortaya gikmasi ile birlikte Milli Egitim Bakanligi gorevdeki tim ogretmenlerinin
diplomalan‘m sorgular hale gelmistir. Sahte belge ile Milli Sporcu unvanini elde ederek Ggretmen olarak
atanan kisiler TBMM giindemine getirilmesine ragmen uzun bir sire gérev yapmislardir. Son olarak
Adana ilinde bir getenin 22 6gretmeni usulsiz bir sekilde atamasini yaptirdi§i ortaya ¢ikmistir. Bu tiir
olaylarin bakanlik merkez teskilatinda, MEB insan Kaynaklari Genel Midurliginde gérev yapan ilgili

kisilerin dahli olmadan yapilmas) mimkun degildir.

Yukarida siralanan bazi 6meklerin Milli Egitim Bakanhigi'nin 6gretmen atamas) sirecini nitefikli
ve hakkaniyetle yonetemedigini agikca gostermektedir. Binbir giigliklerle okuyarak Egitim fakiiltesini
bitirdikten sonra KPSS kurslari ile 63retmen olmayi bekleyen genglerimiz ile, fen- edebiyat fakiiltelerinin
sinirl 6gretmenlik kontenjant igin pedagojik formasyon kurslarina harcama yapmalari, emek vermelerinin

yaninda bu tlr usulstz atamalar devletin givenilirligini ve hakkaniyetini yaralamaktadir.

Milli EGitim Bakanligi'nin 6§retmen atama sireglerinde ortaya gikan kamu vicdanini yaralayan bu
durumun ortaya ¢ikariimasi igin bir meclis arastirmasi agilarak AKP déneminde yapilan tim 6gretmen

atamalarinin incelenmesi bir zorunluluk haline gelmistir.




