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Egitim sisteminde yasanan sorunlar, basta Ogretmen agigi ve atama bekleyen
Ogretmenlerin i¢inde bulunduklar1 sosyal, ekonomik, psikolojik kosullarin diizeltilmesi,
dgretmen ihtiyacinin karsilanmasi igin gereken yasal 6nlemlerin acilen karsilanmas: igin
Anayasa’nmn 98 inci ve TBMM Igtiiziigiiniin 104 ve 105 inci maddelerine gére bir Meclis

Aragtirmasi agilmasini arz ve teklif ederiz.
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Sayih Meclis Aragtirmasi Onergesinin imza Cizelgesi

Adi Soyadi

Sec¢im Bolgesi

imza

/

o

=
|

pP— N =

| s‘&@xm\ \CAZADBO

\ 3

O

:@za QJ\I/PPL\/U\

]
L a

Mo\\,ww@tw

\ A

=t

P o

==

=

O Feth: Qisref

/‘f‘qoﬁ@,
‘i \

| dn 0|

@&\cu\ bffié"j&éa

/

V‘Hgl

st 1:;-:-‘: -
/(/(‘ B4,
# ,/ ° "

/;;' , 1{/“\ H.u

U e

—

I\

e e
S ETET
i %"k* vt
i L 81 e i

[ ANCEEE IR




GEREKCE

Bir toplumun gelecegini, yetistirilmekte olan bireylerine verdigi egitimin niteligi belirler.
Egitimin en dnemli amaci ise her tiirlii bilimsellikten ve kaliplasmis diisiinceden uzak, Ozgir,
hukuka saygili ve bilimsel l¢iitlerde diisiinebilen insancil yurttaslari yetistirmektir.

Ulusal egitim politikasi, bireyin hakki ile bireyin iginde yasayacagi ve Ozglirlesecegi
toplumun gereksinimlerini, evrensel degerler de dikkate alarak diizenlenmeli ve
uygulanmalidir.

Anayasamin 42. Maddesinin ilk fikrasinda “kimse, egitim ve ogretim hakkindan yoksun
birakilamaz” hiikmii yer almaktadir. Anayasadaki bu hiikkme ragmen egitim sistemimiz ¢ok
onemli sorunlarla karsi karstya birakilmistir. Bu sorunlarin basinda nitelikli bir egitim
sisteminin uygulanmamasi ve egitim-Ogretim ihtiyaglarimin giderilmesinde basrol oynayan
6gretmenlerimizin sayisinin yetersizligi gelmektedir.

Devletin en temel anayasal 6devinin yerine getirilmesinde Kasim 2002°den glinlimiize uzanan
donemde ciddi dl¢iide zaaflar ortaya ¢ikmistir. Sozii edilen dénemde, Ogretmenlik meslegi
goriilmemis zorluklarla karsilagmis, s6zlesmeli 6gretmenlik uygulamasi yayginlastirilmus,
ogretmenlerin  6zlik haklarinda gerilemeler ve yer degistirme ile gorevde yiikselme
islemlerinde siyasi miidahaleler yasanmis, Sgretmenlerin orgiitlii bulundugu kurumlara
baskilar artmigtir. Tiim bunlara karsin iktidar kendi dénemindeki degisikliklere bakarak
egitimde bir iyilesme oldugunu savunmaktadir. Oysa giiniimiizde egitimdeki basari
gostergeleri, artik tilkenin kendi iginde nereden nereye geldigine bakilarak degil, uluslar arasi
kargilagtirmalardaki performansa gore degerlendirilmektedir. Bir diger anlatimla; Ogrenci,
okul, derslik, 6gretmen ve ara¢ gereclerinde goriilen saysal artislar, egitimdeki basarinin
Ol¢lisii olamaz.

AKP hiikiimetleri doneminde 6gretmenlerin en temel ekonomik, sosyal ve 6zliik sorunlar
azalmak bir yana siirekli artmustir. Il ici, il dis1, 6ziir grubu atamalarinda, norm kadro
sorunlarinda ve alan degisikliklerinde 6gretmenler magdur edilmistir.

Mevcut 6gretmenlerin kars: karstya birakildigi ekonomik ve sosyal olumsuzluklarin yan: stra,
yeni mezun olan 6gretmen adaylarinin da iilke genelinde dnemli sayida Ogretmen ihtiyaci
bulunmasina karsin, kadrolarina atanamamalari, hak ettikleri mesleklerine kavusamamalari,
ogrencileriyle bulusamamalar1 yapisal bir sorun oldugu kadar yarattip sosyal sorun olarak
one ¢ikmaktadir. Egitim hizmetlerinin nitelikli, yaygim, kolay ulasilabilir olarak sunulmast,
egitim sisteminin ihtiyag duydugu sayida nitelikli Sgretmenlerin kadroya alinmalarinin
saglanmast ve Ogretmensiz okul birakilmamasinin temel sorumlulugunu Hiikiimet yerine
getirmemektedir. Egitimde temel hedef, daha esitlik¢i, daha nitelikli ve uluslar arasi diizeyde
daha iist konumlara getirici dnlemleri almak olmahdir.

Atanmayan Ogretmenlerin sayis1 son 12 yilda 70 binden yaklasik 350 bin kisiye ulasmastir.
Atamalar ve egitimdeki temel sorunlarin sadece Egitim Fakiiltesi mezunu genglerlm%
sorunu degil, ¢ocuguna nitelikli egitim talep eden herkesin sorunu oldugu unutulmay{ M, f\\
Ogretmen agiginin ve atama bekleyen 6gretmenlerin yiiz binlerle anildig: ulkemlz”d@%a,sta\g‘i
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egitim ve sistemin yarattifi sorunlar olmak iizere, egitim fakiiltesini bitirerek atama
yapilmasini bekleyen gen¢ 6gretmenlerin iginde bulunduklan sosyal, ekonomik, psikolojik
kosullarin diizeltilmesi; 6gretmen ihtiyacinin karsilanmasi i¢in gereken yasal Snlemlerin
acilen karsilanmasi igin Anayasa’mn 98 inci ve TBMM I¢tiiziigiiniin 104 ve 105 inci
maddelerine gore bir Meclis Arastirmasi a¢ilmasini arz ve teklif ederiz.




