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GENEL GEREKCE

Turkiye Istatistik Kurumu’'nun (TUIK) 2015 Temmuz ayi verilerine gore, tarm
sektoriinde 5.988.000 kisi istihdam edilmektedir. Yine resmi verilere gore yaklagik 300.000;
tarimda gereksinim duyulan isgiicli iizerine yapilan bazi akademik calismalara gore ise

750.000 ile 1.200.000 arasinda mevsimlik tarim is¢isi bulunmaktadir.

2015 yili Ocak-Temmuz déneminde tarmm sektortinde is kazalarinda hayatim kaybeden
tarim is¢isi sayist 190°na ulasmugtr. Bu say1 tarimdaki is kazalari toplam is kazalarinin %28°1
gibi yiksek bir orandadur. Tarnm sektorunde saglikli kayit tutulamadigindan, gercek saymmn,

bunun ne kadar tistlinde olabilecegi tahmm edilememektedir.

Mevsimlik tarnm iscilerinin ¢aligma ve yasam kosullart ile ilgili yapilan yasal ve idari
diizenlemeler ise is gegici tarm iscilerinin kayit altina alinmast ve tanmda is cinayetlerinin

snlenmesinde yetersiz kalmakta veya hi¢ uygulanmamaktadur.

Tiirkiye’de mevsimlik tarm iscilerinin varlif, kapitalizmin kirsal alanlarda geligmesi
ile birlikte takip edilebilir. Cukurova’da pamuk iiretiminde baglayan hikayeleri, bugiin tim
iilkede neredeyse biitiin triinlerin hasat donemlerini igine alacak sekilde devam etmektedir.
Uzun sayila bllecek bu zaman igerisinde birbirinden farkl bolgeler veya sehirler mevsimlik
tanm iscisi gdeli vermistir. Ornegin, I¢ Anadolu’nun koylerinden Cukurova’ya veya Ege’nin
daghk koylerinden pamuk hasadi yapilan ovalarma mevsimlik is¢i gogleri yasanmaktadir.
Ancak, 1950°1i yillar Tiirkiye’nin kirsal alani igin en onemli donidm noktasidir. Tarimda
makinelesme ile baslayan, daha fazla arazinin tarima agilmasi, ciftgiler arasinda esitsiz
dagltllan zirai krediler ve daha pek cok isaretle birlikte kapitalist tiretim yapismin kirsal
alanda hakimiyetini ilan ettigi snemli bir dénemdir. Siireg kirsal alanlarm iiretim yontemlerini
ve iligkilerini oldugu Kkadar, neden oldugu kitlesel goclerle kentsel yasamu yeniden

doniistiirmiisgtiir.

i

Tarimda degisen firetim yontemleri, daha fazla mevsimlik isgiici talebi yarahrke
kentlere dogru gerceklesen kitlesel goglere katilamayan kesimlerin mevsimlik 1§g

kaynak olusturdugu soylenebilir. Bu potansiyeli tastyanlar ise Glineydogu Anadolu d 3
5 Déi -




ortakgilar olmustur. 1950-1970 yillarindaki kente goe¢ verileri Glineydogu Anadolu’nun kente
gocte gerilerde kaldigmi gostermektedir. Dolayisiyla bu donemin en dikkat ¢ekici sosyal olay1
olarak kitlesel bir sekilde gergeklesen kirdan kente gdglin yaninda, bunun kadar dikkat
gekmeyen geleneksel ortakgiliktan mevsimlik tarim isgiligine dogru kitlesel bir yer
degistirmeden daha soz edilebilir. Giineydogu Anadolu’nun 1980’11 yallardan sonra baglayan
gogiine, 1990°lara dogru eklenen ‘zorunlu’ sifati bu bolgenin géemenlerini mevsimlik tarim

is¢iligine adeta kilitlemigtit

Mevsimlik gog, kirsal kesimde yasayan insanlarin biiyilk sehirlere, tarimin yogun
olarak yapildig1 ya da turizmin geligtigi yerlere bir siireligine galismak {izere go¢ etmeleri ile
gerceklesmektedir. Tarimsal kokenli mevsimlik gogte ise Dogu, Glineydogu ve Orta Anadolu
Bolgelerinde yasayan insanlarin cogunlukla aileleri ile birlikte, yilda ortalama 3-4 aylifina,
pamuk, findik, tiitiin, ¢ay, {izitm, havug ve sekerpancari tarmmin yogun olarak yapildigi
Cukurova, Karadeniz, Ege, Marmara ve I¢ Anadolu Bolgelerine; ekim, dikim, ¢apa, sulama,

ilaglama ve hasat dénemlerinde gdg ettikleri goriilmektedir.

Tirkiye'nin  kalkinmasinda  ve niifusun  Gnemli  bir  boliminin geciminin
saglanmasinda etkili olan tarim sektorii, istihdam edilen isgiiciiniin yaklagik % 22'ni
olusturmakta olup (TUIK, Eyliil 2015), bunun da yarismun mevsimlik tarim iscilerinden
olustugu tahmin edilmektedir. Sayilan azimsanamayacak dlciide fazla olan mevsimiik tarim
is¢ilerinin yagsam ve calisma kosullar insan onuruna yakisir diizeyde olmamasinin yani sira,

yeterli yasal korumadan da yoksundur.

Mevsimlik tarim iscilerinin ¢aligma ve yagam kosullart ile ilgili yapilan yasal ve idari
diizenlemeler ise is cinayetlerinin snlenmesinde mevsimlik tarim iscilerinin saghk, ulasim,

egitimleri ile ilgili sorunlarnin ¢oziimiinde yetersiz kalmaktadir.

Ne yazik ki, mevsimlik tarim iscileri igin 6111 Sayili Yasa ile 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu'na eklenen Ek-5 inci maddesinde getirilen
haklar sorunun ¢oziimiinde katk: saglayamamigtir. Yine bu islerde galiganlar da 2012 yilinda
¢ikarilan 6331 Sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu kapsamina alinmalarina ragmen
uygulamada Kanunun pngordiigl koruyucu diizenlemeler ne yazik ki hayata gec;ifilememis,
is kazalar1 artarak devam etmis, meslek hastaliklari ve saghk sorunlar da agirlagmaya devam

etmistir.
f‘lﬂs’#

Anayasamizin 2‘inci maddesi geregince Tirkiye Cumhuriyeti Devleti sosyal tiulgu?c‘

devletidir. Sosyal devlet ilkesi geregin
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korunmasi da temel hak ve ozglirtiiklerin korunmast kadar 6nemlidir. Mevsimlik tarim
iscileri agisindan galigma yasamlarinda karsilastiklan sorunlar ise, yagam haklart dahil olmak
{izere, saphk haklarim da igeren temel hak ve hiirriyetlerini zedeleyen bir ortam
yaratmaktadir. Yine Anayasamizin  60’nc1 maddesinde devletin  gorevleri arasinda
yurttaglarmnim sosyal giivenliklerini saglarha gbrevi sayilmustir. Ozellikle korunmaya muhtag |
kesimlere yonelik - pozitif ayrnimethk yapilabilecegi Anayasamizin bu maddesinde
belirtilmistir. Mevsimlik tarm iscileri toplumumuzda korunmaya muhtag kesimlerin arasinda

en onde gelmektedir.

Bu nedenle, halihazirdaki mevzuat diizenlemeleri bu kesimin sorunlarinin ¢oziimiinde
yetetsiz kaldigindan, en azindan sosyal giivencelerini saglamaya yonelik olarak bir yasal
diizenleme gereklidir. Mevsimlik tarim iscilerinin sorunlart arasinda en onde gelen sorun
olarak tammmlanan is kazalanmn onlenmesi ve i kazalar nedeniyle ortaya ¢ikan can
kayiplarinda geride kalan ve hicbir gelir gitvenceleri olmayan aileleri korumaya yonelik
olarak is kazasi ve meslek hastaligt sigortast sisteminin, gerekli giivenceyi saglayacak
sekilde, yéygﬁla_sﬁnlmam ve bu sigortamn devlet tarafindan kargilanmast sosyal devlet

anlayiginin géregidir.

Aym zamanda bu kesimlerin genel saghik sigortasi yoniinden ortaya ¢ikan
sorunlanmn ¢ézimt, sartlari agir olan uzun vadeli sigorta kollarmdan faydalanabilmeleri igin

istenilen sartlarn hafifletilmesi ve tesvik sistemi gereklidir.
Bu Kanun teklifi ile

o Ulkemizde gecici tarm igcilerinin kayit altina ahinmas1 tesvik edecek
diizenlemelerin yirirlige konularak ileriye yonelik daha saghkli tedbirlerin

alinmasi ve politikalarin olusturulabilmest,

e  Gegici tanum isgilerinin, tarm iscisi olarak galigtiklari dénemde elde ettikleri
gelirin gelir testi hesaplamasimin disina ¢ikarilmasi ve uzun vadeli sigorta
kollart i¢in hesaplanan primin yarisinin devlet tarafindan kargilanarak sigorta
yaptirmaya tesvik edilerek is kazasi, meslek hastaliklari, 8lim, emeklilik vb.

acilardan korunmast,

. Erﬁeklilik yagt geldiginde emeklilik icin gerekli sartlari tamamlamalarinin

saglanarak yashiliklarinin giivence altina alinmast, // R
. 4 . -

e Mevsimlik tarim iscilerinin uzun vadeli sigorta kollar i¢in hesaplanzg ;i

yarisinin devlet tarafindan karsilanarak sigortali olmaya tesvik edilm{ lefi

1{\& pt




e Gegici mevsimlik tanm iscilerinin tamaminin sosyal glivenlik ¢atist altinda

girmelerinin saglanarak bu alandaki sosyal yarammn sarilmasi,

Amagclanmaktadir.
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MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Bu madde ile tarim ve orman islerinde siireksiz olarak calisan ve
herhangi bir sosyal giivenlik hakkina sahip olmayan ig¢ilerin kisa vadeli sigorta kollarmdan
is kazast ve meslek hastalig sigortasi hakkindan yararlanabilmeleri ile bu sigortaya iligkin
sigortal olanlarin primlerinin devlet tarafindan odenmesi ve bu tir sigortalihin gezici
mevsimlik iscilerde stirekli ikamet ettikleri mahalden hareket ettiklerinin - Kuruma
bildirilmesi ile baglatilmasi ve boylece yolda gegen siirenin de sigortaliliktan sayilmasi

amaglanmustir.

Maddenin birinci fikrast ile Kanunun_4’lincii madde ile istege baght sigortalilik
 hiikiimleri ve 506 sayili Kanunun gegici 20°nci maddesi kapsaminda sigortal olmayan, kendi
sigortaliliklarmndan dolayi bu kanunlara gore gelir véya ayhk almayan ve 15 yasim doldurmus
olanlardan; tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak cahganlarm, il ve
ilgelerde Kuruma bagvurarak talepte bulunduklan tarihten itibaren sigortalt sayﬂmalan
saglanmaktadir. Boylece ise baslama ile sigdrtah saytlma tarihi arasindaki  zaman

kaldirilmaktadir.

Maddenin ikinci fikrasinda madde kapsamndaki sigortaliligin, 4’iincl maddenin
 birinei fikrasmin (b) bendinin (4) numarali alt bendi dahil olmak tuzere, 4’{incii maddeye
istinaden sigortali olarak caligmaya baslayanlarin  galigmaya basladiklar1 tarihten,
sigortaliliklari  sona erdirme talebinde bulunanlarm talep tarihinden, prim borcu
bulunanlardan talepte bulunanlarin primi Gdenmis son giinden, gelir ya da aylik talebinde
bulunanlann aylifa hak kazanmig olmak sartiyla talep tarihinden ve 8len sigortalinmn oliim

taribinden itibaren sona erecegi hiikiim altina alinmisgtir.

{Jctincii fikrasinda madde kapsamindaki sigortalilarin #tncli madde kapsaminda
calismalan halinde, bu madde kapsamindaki sigortaliliklarmi sona erecegi, 4’tincii madde

kapsaminda g¢alismanin sona ermesi halinde, bu madde kapsamunda ¢aligmaya baslamg.laga%m
g WA

A

dolayistyla Kuruma bildirimde bulunulmasi halinde bagvuruyu takip eden glinden it%éig’g“ﬂ)ﬁﬁ%{&? PR

madde kapsaminda sigortaliliklarinin kendiliginden baslayacagi hiikiim altina ahinmgpktad e




Dérdiinci fikrada tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak
¢alisanlarin 4’tinct maddenin birinci fikrasimn (a) bendi kapsaminda sigortali sayilacaklart,
bunlar hakkinda bu Kanunun kisa ve uzun vadeli sigorta kollart hitkiimlerinin aynen

uygulanmasi diizenlenmektedir.

Besinci fikrada madde kapsamindaki sigortalilarin sigortaliliklan sona erdiginde
_ istekleri halinde Kanun'un 50’inci maddesinde tanimlanan istege bagh sigorta hiikiimlerinden

yararlanma hakkini diizenlemektedir.

Altine: fikrada madde hitkiimlerine tabi sigortalilarin i kazasi ve meslek hastalig: ile
genel saglik sigortast sigorta kollarindan saglanan yardimlardan sigortaliliklarinin tescil

edildigi tarihten jtibaren yararlanmaya hak kazanmalari saglanmaktadir.

Yedinci fikrada madde kapsamindaki sigortalilarin is kazas1 ve meslek hastalif
halinde durumun, kendilerince veya isverenlerince kolluk kuvvetlerine derhal, Kuruma ise en
geg g ig glinil icinde bildirilmesi, ayrica, adli ve idari makamlarin kendilerine ulagan i$

kazalan ve meslek hastahiklari konusunda Kuruma bilgi vermeleri hiikiim altina almmaktadir.

Sekizinci fikrada madde kapsaminda sigortall sayilanlar igin, 82’inci maddeye .gtire
belirlenen prime esas kazancin alt sirindan hesaplanacak gelir {izerinden % 2 oranindaki 1§
kazast ve meslek hastaliklan sigortasi primi devlet tarafindan Sdenecegi, bu sigortalilifin,
Kuruma bildirilmek ve ulastiklar mahalde en gec yedi giin iginde ise baglamalar kaydiyla,
mevsimlik gezici isgilerin siirekli ikamet ettikleri mahalden gecici caligmaya gittikleri mahalle
nareket ettikleri giin baslayacagi, bu sigortanin Kuruma bildirimi ve primin ddenmesine
iliskin esas ve usullerin Maliye Bakanhgi ve Kurum tarafindan birlikte belirlenecegi hiiktim

altina almmusgtir.

Dokuzuncu fikrada madde kapsaminda sigortali sayilanlar ile bakmakla yikiimit
olduklar kisilerin, sigortahiliklan dolayisiyla elde ettikleri her tiirlil gelirin, Kanunun 80’inci
maddesinde belirlenen ve 60°nci maddenin birinci fikrasmin (g) bendi kapsamimda genel
saglik sigortalisy sayilanlar igin Kurumca belirlenecek test yontemleri ve veriler kullanilarak
tespit edilen aile icindeki gelirin kisi bagmna digen aylik tutarinin hesabinda dikkate

alinmayacag1 diizenlenmistir.

et

Onuncu fikrada madde kapsaminda sigortals sayilanlar icin, 82’inci maddeyﬁ(@%#m
1'4 ?a A{dé’

belirlenen prime esas kazancin alt ve st sl arasinda olmak kaydryla, sigortalt | i"a@i’l
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belirlenen giinlitk kazancin otuz katinin % 27°si oraninda(meveut uygulamada %i<l,§§




hesaplanacagi, bunun 9,20’sinin malulliik, yashlik ve olim sigortalan, %5’inin(mevcut
uygulamada %12) genel saghk sigorfa51 ve %2’sinin is kazas1 ve meslek hastaliklari sigortaél
primi sayilacagt; yiizde 20 oranindaki malulliik, yashlk ve 6liim sigortasi priminin yiizde
50’sinin,‘ bir takvim yilinda 6 ay1 gecmemek izere, Devlet tarafindan karsilanacagi, Devlet
tarafindan karsilanacak kismin Kuruma sdenmesine iliskin usul ve esaslarin Kurum ve Maliye

Bakanhj tarafindan birlikte belirlenecegi hilkiim altina alinmaktadir. -

Onbirinci fikrada madde kapsamimda sigortals sayilanlarin, 3"inct maddenin birinci
fikrasimin (10) numarali bendine gore tespit edilecek es ve cocuklan ile ana ve babalar1 da
bakmakla yiikiimlii olunan kisi sifatiyla genel saglik sigortasindan yararlandiriimalart

saglanmaktadir.

Onikinci fikra ile madde kapsamindaki sigortalilar ve bakmakla ytikiimlii oldugu
kisilerin, genel saghk sigbrtam hiikiimlerinden yararlanabilmesi i¢in 67’ﬁci maddede sayilan
diger sartlarn yani sira saglik hizmeti sunucusuna bagvurdugu tarihte 6183 sayilt Kanunun
48%inci maddesine gore tecil ve taksitlendirerek tecil ve taksitlendirmeleri devam edenler
hari¢ 180 ginden fazla prim ve prime iliskin her tiirlit borcunun bulunmamast sarti hiikiim

altina alinmaktadar.

Oniigiincii fikrada madde kapsammndaki sigortalilarin primlerinin yilda bir veya birden
fazla donem halinde ddenmesi ve sdeme tarihlerini belirleme konusunda Kuruma yetki

verilmektedir.

Ondordiincti fikrada madde kapsamindaki sigortalﬂar ile ilgili olarak bu maddede
aksine hiikiim bulunmamasi kaydiyla bu Kanunun ilgili hiikiimleri uygulanacagna referans

verilmektedir.

Onbesinci fikrada kamu idarelerinin tanm veya orman islerinde hizmet akdiyle
siireksiz  olarak calistinlanlar hakkinda bu madde hiikimlerinin uygulanmayacagt

diizenlenmektedir.
On altinc1 fikrada maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslarin Kurum tarafindan
¢ikarilan yonetmelikle diizenlenecegi hiikiim altina alinmaktadar.

MADDE 2- Maddede yapilan diizenleme ile gegmis 10 yillik doénem / Eﬁlfaekm@ Q\
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jcin geride kalan dul ve yetimlerle bakmakla yitkiimlii oldugu ana ve babalar1 magdur olan
yurttaglarimizin geride kalan ailelerine en azindan acilarim hafifletecek olan bir gelir
baglanmasi igin is kazast meslek hastalifn sigortasi kapsamina alinmalar1 ve bu suretle
gegmiste deviet tarafindan giivence altina alinarak karsilanmast gereken zararlarin gegte olsa
karsilanmasi amaclanmaktadir.  Bu diizenlemeye gore yasanin yiriirlige girdigi tarihten
geriye yonelik olarak 10 il igerisinde | gerq,eklesmi$, idari ve adli mercilerce
belgelendirilebilen, is kazalar1 ve meslek hastaliklari dolayisiyla zarar gorenler sigortalt

sayilarak elde edecekleri haklardan yararlanabileceklerdir.

MADDE 3 —Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 4- Yi{iriitme maddesidir.




31.05.2006 TARTH VE 5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK
SiIGORTASI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI (MEVSIMLIK TARIM
iSCILERININ SOSYAL GUVENLIGI) HAKKINDA KANUN TEKLIiFi

MADDE' 1 — 5510 Sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu'nun
“Tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak caliganlarn sigortalilig” bashkl

»EK MADDE 5" asagidaki sekilde degistirilmistir.

“(1)Bu Kanunun 4’{incii madde ile istege bagh sigortalihk hiikiimleri ve 506 sayili
Kanunun gegici 20'nci maddesi kapsaminda sigortals olmayan, kendi sigortaliliklarindan
dolay1 bu kanunlara gore gelir veya aylik almayan ve 15 yagim doldurmus olanlardan; tarim
veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak cahisanlar, il ve ilg:élerde Kuruma

bagvurarak talepte bulunduklart tarihten itibaren sigortall sayilirlar.

(2)Bu madde kapsamindaki sigortalilik, 4’iincli maddenin birinci fikrasinin (b)
bendinin (4) numarah alt bendi: dahil olmak tizere, 47iincti maddeye istinaden sigortali olarak
calismaya baglayanlarin galismaya basladiklar1 tarihten, sigortaliliklarint  sona erdirme
talebinde bulunanlarn talep tarihinden, prim borcu bulunaniardan talepte bulunanlarin primi
tdenmis son glinden, gelir ya da aylik talebinde bulunanlarin ayhga hak kazanmis olmak

sartiyla talep tarihinden ve slen sigortalinin 6lim tarihinden itibaren sona erey.

(3)Bu madde kapsamindaki sigortalilarin - 4*tincl madde kapsaminda caligmalari
halinde, bu madde kapsamindaki sigortaliliklar1 sona eret. A’{incii madde kapsaminda
¢aligmanin sona ermesi halinde, bu madde kapsaminda ¢aligmaya baglamalar1 dolayisiyla
Kuruma bildirimde bulunulmasi halinde bagvuruyu takip eden giinden itibaren bu madde

kapsaminda sigortaliliklart kendiliginden baslar.

(4)Tar1m veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak ¢ahganlar, 4’tincl

maddenin birinci fikrasiin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar. Bunlar hakkinda bu

Kanunun kisa ve uzun vadeli sigorta Kkollar: hiikiimleri aynen uygulanir. B. M. 47




(5)Bu madde kapsamindaki sigortalilarin sigortaliliklart sona erdiginde istekleri
halinde bu Kanun’un 50’inci maddesinde tanimlanan istepe bagh sigorta hitkiimlerinden

yararlandinlir.

(6)Bu madde hitkiimlerine tabi sigortalilar ig kazasi ve meslek hastahg ile genel saghk
sigortas1 sigorta kollarindan saglanan yardimlardan sigortahhiklarimn tescil edildigi tarihten

itibaren yararlanmaya hak kazanirlar.

(7)Bu madde kapsamindaki sigortalilarin ig kazasi ve meslek hastalig: halinde durum,
kendilerince veya isverenlerince kolluk kuvvetlerine derhal, Kuruma ise en geg iig is glinli
icinde bildirilir. Ayrica, adli ve idari makamlar kendilerine ulagan is kazalan ve meslek

hastaliklar konusunda Kuruma bilgi verir.

(8)Bu madde kapsaminda sigortal sayilanlar igin, 82’inci maddeye gore belirlenen
prime esas kazancin alt sinirindan hesaplanacak gelir iizerinden % 2 oramindaki is kazasi ve
meslek hastaliklan sigortasi primi devlet tarafindan odenir. Bu sigortalilik, Kuruma
bildirilmek ve ulastiklarn mahalde en ge¢ yedi giin i¢inde ige baslamalar kaydiyla, mevsimlik
gezici iscilerin siirekli ikamet ettikleri mahalden gegici gahsniaya gittikleri mahalle hareket
ettikleri giin baglar. Bu sigortanin Kuruma bildirimi ve primin sdenmesine iligkin esas ve

usuller Maliye Bakanligi ve Kurum tarafindan birlikte belitlenir.

(9)Bu madde kapsaminda sigortali sayilanlar ile bakmakla yiikiim!ii olduklari kisilerin,
sigortalihiklart dolayisiyla elde ettikleri her tirlii gelir, bu Kanunun 80’inci maddesinde
belirlenen ve 60'nc1 maddenin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda genel saglik sigortalist
sayilanlar i¢in Kurumca belirlenecek test yontemleri ve veriler kullamlarak tespit edilen aile

icindeki gelirin kisi bagina dtigen aylik tutarmin hesabinda dikkate alinmaz.

(10)Bu madde kapsaminda sigortal1 sayilanlar igin, 82’inci maddeye gore belirlenen
prime esas kazancin alt ve iist suun arasmda olmak kaydiyla, sigortali tarafindan belirlenen
giinlitk kazancin otuz katinin % 27°si oraninda prim hesaplaur.  Bunun %20’si malulliik,
yashihik ve olim sigortalar1, %351 genel saghk sigortast ve %2’si is kazasi ve mesiek
hastaliklar sigortasi primidir. Yiizde 20 oramindaki malulliik, yaghilik ve 6lim sigortast
priminin ylizde 5()’si, bir takvim yilinda 6 ay1 gegmemek tizere, Devlet tarafmdah kargilanir.
Devlet tarafindan karsilanacak kismin Kuruma ddenmesine iligkin usul ve esaslar

Maliye Bakanlig tarafindan birlikie belirlenir.




(11)Bu madde kapsaminda sigortali sayilanlarin, 3’tnct maddenin birinci fikrasimn
(10) numarali bendine gore tespit edilecek es ve gocuklarn ile ana ve babalart da bakmakla

yiikiimlii olunan kisi sifatiyla genel saglik sigortasindan yararlandirilir.

(12)Bu madde kapsamindaki sigortalilar ve pakmakla yiiktimlii oldugu kisilerin, genel
saglik sigortast hiikiimlerinden yararlanabilmesi icin 67°nci maddede sayilan diger sartlarin
yani sira saghk hizmeti sunucusuna bagvurdugu tarihte 6183 sayih Kanunun 48’incl
maddesine gore tecil ve taksitlendirerek tecil ve taksitlendirmeleri devam edenler harig:. 180

giinden fazla prirri ve prime iligkin her tiirlil borcunun bulunmamast sarttir.

(13)Bu madde kapsanindaki sigortalilarin primlerinin yilda bir veya birden fazla

donem halinde 6denmesini ve 8deme tarihlerini belirlemeye Kuram yetkilidir.

(14)Bu madde kapsamindaki sigortalilar ile ilgili olarak bu maddede aksine hikiim

bulunmamas: kaydiyla bu Kanunun ilgili hitkitmleri uygulanr.

(15)Kamu idarelerinin tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak

calistirilanlar hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

(16)Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Kurum tarafindan ¢ikarilan

yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 2 — 31.05.2006 tarih ve 5510 sayih Kanuna agagidaki gecici madde

eklenmisgtir.

“GECiCi MADDE 61- (1)Bu Kanunun yayumlandig tarihten geriye yonelik olarak
on yﬂhk dt‘mem. icinde Kuruma kaydi olmadify halde tarim veya orman islerinde hizmet
akdiyle siireksiz olarak ¢alisanlardan is kazasi ve meslek hastalign gecirdigi adli veya idari
makamlarca tespit edilen calisanlar i kazasmin oldugu giin itibariyle bu Kanunun Ek 5’inci
maddesine  gire kaydedilmig sayilirlar  ve 16'nei maddesinde saglanan haklardan

yararlanirlar.”
MADDE 3 — (1)Bu Kanun Resmi Gazetede yayimlandig1 gin yiriirliige giret.

MADDE 4- (1)Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yUritdr.




