TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Bazi Kanunlarda Degigiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ve gerekgesi iligikte

sunulmugtur.
Geregini arz ederiz.
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GEREKCE

Teklif ile, turizm agisindan 6nemli bir yatirrm olmasi, iilke turizmi acisindan kalicx
sonuglar meydana getirebilmesi amaciyla Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhiginin uygun
gorigii ile Atatirk Orman Ciftligi arazilerinin onayli imar planlarinda gérillen hayvanat
bahgesinin herhangi bir sekilde Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliga ve Atatiirk Orman
Ciftligi tiizel kisiligine bir kiilfet ve yiikiimlilliik getirmemesi kayd: ile Atatiirk Orman Ciftligi
Miidiirliigii ile Ankara Biiyiiksehir Belediye Bagkanhifn arasinda yapilacak bir protokolle
Ankara Biiyiiksehir Belediyesi lehine intifa hakki tesis edilmesinde 10 yallik siire siur1 29 yila
¢ikarilmakta ve boylece beklenen amacin saglanabilmesi ile iilke ekonomisine 6nemli diizeyde
katk: saglayabilmesine imkan tamnmaktadir.

Ayrica,

-Yash ayhiginin baglanmasina iliskin olarak yapilan muhtaglik hesaplamasinda, hane
i¢inde kisi basina diigen ortalama gelir tutar: yerine aylik basvurusunda bulunan kisinin kendisi
ile esinin gelir tutarinin hesaplanmas: suretiyle muhtag olup olmadigina karar verilmesi
ongoriilmekte, yagh aylifindan yiizde yetmis ve {izeri engelli ayhigina gegislere iliskin olarak
yapilan muhtaglik hesaplamasinda, tiim engelli ayliklarinda gegerli olan hane icerisinde kisi
basina diigen ortalama aylik gelir tutarimn dikkate alinmasi diizenlenmekte,

- Sosyal giivenlik denetmen ve yardimcisi kadrosu ihdas edilmekte,

- Genglerin genel saglik sigortasi prim bor¢larinin silinmesi amaciyla diizenleme
yapilmakta ve

-15.000 adet polis memuru kadrosu ihdas edilmesi ongérilmektedir. Toplumun ortaya
cikan ihtiyaclar1 dogrultusunda diizenlemeler yapilmaktadir.




BAZI KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIF{

MADDE 1-24/3/1950 tarihli ve 5659 sayih Atatiirk Orman Ciftligi Miidiirligt Kurulus
Kanununun ek linci maddesinin iiglincli fikrasinda yer alan “10” ibaresi “29” olarak
degistirilmigtir.

MADDE 2- 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayil1 65 Yasim Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve
Kimsesiz Turk Vatandaslarina Aylik Baglanmas1 Hakkinda Kanunun 1 inci maddesi asagidaki
sekilde degistirilmisgtir.

“MADDE 1- Sosyal giivenlik kurulugiarinin herhangi birisinden her ne nam altinda
olursa olsun bir gelir veya aylik hakkindan yararlananlar ile uzun vadeli sigorta kollan
a¢isindan zorunlu olarak sigortali olunmasi gereken bir iste ¢alisanlar, nafaka baglanmis veya
nafaka baglanmas1 miimkiin olanlar veya 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler
Kanunu hiikiimlerine gére harglik 6denenler hari¢ olmak kaydiyla, Sosyal Yardimlagma ve
Dayanmisma Vakiflari tarafindan muhtag olduguna karar verilen 65 yasini doldurmus Tiirk
vatandaglarina, muhtaglik hali devam ettigi miiddetge (2.332) gosterge rakamimn memur aylik
katsayisi ile ¢arptmindan bulunacak tutarda aylik baglanir. '

Birinci fikra kapsamina girenlerden, her ne nam altinda olursa olsun kendisine ve esine
ait her tiirli gelirler toplami esas alinmak suretiyle, kisi bagina diisen ortalama aylik gelir tutan
asgari licretin aylik net tutarinin 1/3’{inden fazla olanlar ile aym: tutardan fazla gelir saglamasi
miimkiin olan kimseler muhtag kabul edilemez ve kendilerine aylik baglanamaz.

65 yagin tespitinde, dogum tarihlerinde yapilmis diizeltmeler nazara alinmaz.”

MADDE 3- 2022 sayili1 Kanunun 2 nci maddesinin dérdiincti fikrasinin ikinci climlesi
agagidaki sekilde degistirilmigtir.
“Bu Kanunun 1 inci maddesine gére aylik baglananlar; bagkasinin yardimi olmaksizin hayatini
devam ettiremeyecek kadar engelli olduklarim ilgili mevzuatina gore alinacak sagiik kurulu
raporu ile kanitlamalan ve birinci fikranin (a) bendi ile #iglincii fikradaki kosullan tagimalar:
halinde, bu kigilere birinci fikranin (a) bendine gore ayhik baglam:r.”

MADDE 4- 16/5/2006 tarihli ve 5502 sayih Sosyal Giivenlik Kurumu Kanununa
asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 5- Ekli (1) sayil1 listede yer alan kadrola.r ihdas edilerek 190 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamenin eki (I) sayili cetvelin Sosyal Guvenhk Kurumuna alt boliimiine
eklenmigtir.”

MADDE 5- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Slgorta51
Kanununa asagidaki gecici madde eklenmisgtir.




“GECICI MADDE 69- Bu maddenin yayim tarihinden &nce 60 mc1 maddenin birinci
fikrasinm (g) bendi kapsamindaki genel saghk sigortalilarinin 25 yasim doldurduklan giine
kadar olan genel saghk sigortasi primlerinin tahsilinden vazgegilir. Bu maddenin yayimlandig:
tarihe kadar sz konusu siireler i¢in 6denmis olan primler iade ve mahsup edilmez.”

MADDE 6- Ekli (2) sayil listede yer alan kadrolar ihdas edilerek 13/ 12/1983 tarihli ve
190 sayihh Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin eki (I) sayih
cetvelin Emniyet Genel Miidirligiine ait boliimiine eklenmisgtir.

MADDE 7- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 8- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.




(1) SAYILI LISTE

KURUMU :SOSYAL GUVENLIK KURUMU
TESKILATI : TASRA

IHDAS EDILEN KADROLARIN

Serbest
Simifi  Unvam Derecesi Kadro Toplam
Adedi
GIH  Sosyal Giivenlik Denetmeni 6 1610 1610
GIH  Sosyal Giivenlik Denetmen 7 1000 1000
Yardimcisi
TOPLAM 2610 2610
(2) SAYILI LiSTE
KURUMU : EMNIYET GENEL MUDURLUGU

TESKILATI : TASRA
iHDASI UYGUN GORULEN KADROLARIN

SERBEST TUTULAN

KADRO KADRO
SINIFI UNVANI __ DERECESI  ADEDI  ADEDI TOPLAM
EMH  Polis Memuru  3-9 15.000 15.000

TOPLAM:  15.000 - 15.000



