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TURKIYE BUYUK MiLLET MECLISI BASKANLIGINA

Polislerin 3600 ek gistergeye kavusturulmasi basta olmak tzere, Emniyet Hizmetleri
Simfi mensuplarinin tazminat ve ek gdstergelerinin iyilestirilmesi amaciyla hazirlanan “Devlet
Memurlar1 Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi”, gerekgesi ile birlikte

ekte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore Emniyet Hizmetleri Simfi disindaki diger
memurlarm biiyiik bir kismi 8.dereceden itibaren ek gostergeye hak kazanmaktadir. Emniyet
hizmetleri siifinda ise ek gdstergenin 4. dereceden baslamasi haksizliktir. Ayrica; ek
gosterge rakamlari ve tazminatlari da emsallerinden dusiik tespit edilmistir.

3201 sayih Emniyet Tegkilatt Kanununun 15 inci maddesinde; komiser, bagkomiser,
emniyet amiri ve 4.smif emniyet miidiiri riitbesindeki yitksekokul mezunu emniyet hizmetleri
sinifi personel kaymakama denk sayimistir. Ancak, daha sonraki yapilan diizenlemelerde bu
denklik ve denge dzellikle maas durumunda bozulmustur.

657 sayth Devlet Memurlart Kanunu incelendiginde meslege yarisma ile giren diger
hizmet siiflarinm 6zliik haklan agisindan emniyet teskilati personelinden gok ileride olduklari
goriinen bir gergektir. Emniyet Teskilatina alman personelin de yarigma usulii ile kuruma
alinmas1 ve caliganlardan amir simfinin tamanmunin, memur sinifinin ise tamamina yakininin
{iniversite veya yiiksek okul mezunu oldugu gozden kaginlmamalidir.

Gerek calisirken gerekse emekli olduktan sonra polislerin saygin, itibarl1 ve giivenilir bir
hayat stirdiirebilmelerini temin amaciyla 6zlik haklar iyilestirmesi mutlak yapilmaldir.

Teklif ile Emniyet Hizmetleri Sinift mensuplarinin;

- Emniyet Hizmetleri Tazminati oranlar1 artirilmakta,

- Ek gostergelerinde, emsalleri esas alinarak iyilestirme yapilmakta ve 8. Dereceye
kadar ek gostergeler belirlenmektedir.

MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Madde ile Emniyet Hizmetleri Sinifinda ¢alisanlarin agir ¢alisma sartlar ve
emsallerine yapilan ddemeler dikkate alinarak emniyet hizmetleri tazminatinda kademeli olarak
iyilestirmeler yapilmasi amaglanmaktadir.

MADDE 2- Madde ile baska smniflarda oldugu gibi Emniyet Hizmetleri Siifinda
calisanlara da 8. dereceye kadar ek gosterge verilmesi ve emsali ¢alisanlara verilen ek
gostergeler de dikkate almarak bazi unvanlarmn ek gostergeleri yeniden diizenlenmektedir.
Boylelikle halen galisanlar ile emekli emniyet personelinin magduriyetleri giderilmektedir.

'MADDE 3- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 4- Yiirtitme maddesidir.



DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 657 sayili Kanunun 152 nci maddesinin "II- Tazminatlar” kismimnin "D)
EMNIYET HIZMETLERI TAZMINATI" béliimii asagidaki sekilde degistirilmistir.

“D) EMNIYET HIZMETLERI TAZMINATI
a) Emniyet Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda bulunanlardan;
1. Emniyet Genel Miidiirii i¢in % 335 ine,
2. Birinci Simif Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlardan;
-Genel Miidiir Yardimeisy, Teftis Kurulu Bagkan, Polis Akademisi Bagkani,
Ankara, {stanbul ve Izmir Il Emniyet Miidiirleri i¢in % 305 ine, :
-Daire Baskani, . Hukuk Miisaviri, Diger Il Emniyet Mudiirleri,
Polis Meslek Yiiksek Okulu Miidiirii, POMEM Midiirii, PMEM
Miidiirii, Polis Koleji Miidiirii ve Koruma Miidiirleri i¢in % 285 ine,
-Digerleri icin % 265 ine,
3. ikinci Sinif Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlar igin % 245 ine,
4. Ugiincti Stmf Emniyet Mldiirliigii kadrolarina atananlar igin % 230 una,
5. Dordiincti Simf Emniyet Miidiirliigii kadrolarina atananlar i¢in % 215 ine,
6. Emniyet Amirligi kadrolarina atananlar igin % 200 tine
7. Baskomiser kadrolarina atananlar i¢in % 185 ine,
8. Komiser kadrolarina atananlar i¢in % 170 ine,
9. Komiser Yardimeiligi kadrolarina atananlar igin % 157 sine,
10. Kidemli Baspolis kadrolarina atananlar i¢in % 152 sine,
11. Baspolis Memuru kadrolarina atananlar igin % 147 sine,
12. Polis Memurlarindan;
-1 ve 2 nci derecelerden ayhk alanlar i¢in % 142 sine,
-3 ve 4 iincii derecelerden aylik alanlar igin % 132 sine,
-5 ve 6 nc1 derecelerden aylik alanlar igin % 122 ine,
-7 ve 8 inci derecelerden aylik alanlar i¢in % 112 ine,
- 9 uncu dereceden aylik alanlar igin % 102 sine,
13. Cars1 ve mahalle bekgileri igin % 92 sine,
14. a) Zorunlu hizmet bolgesi illerde fiilen gorev yapanlar icin ayrica % 35 ine,
b) Ozel Harekat, Asayis, Trafik ve Cevik Kuvvet birimleri ile Polis Merkezi
Amirliklerinde fiilen gdrev yapanlar i¢in ayrica % 25 ine,”

MADDE 2- 657 sayih Kanunun Ekli (I} sayilh Ek Gosterge Cetvelinin "VIL
EMNIYET HiZMETLERI SINIFI" bslimi agagidaki sekilde degistirilmistir.

Ek

UNVANI Derece v
Gisterge

VIL. EMNIYET HIZMETLERI SINIFI
a)Emniyet Genel Miidiirii 1 7000
b) Emniyet Genel Miidiir Yardimcilari, Teftis Kurulu Bagkani, Polis :
Akademisi Baskani, Ankara, Istanbul ve [zmir 1l Emniyet Mudirleri 1 6000




¢) Daire Bagkanlar1, I. Hukuk Miigaviri, Diger Birinci Simf Emniyet
Miidiirleri,

d) Kadrolari bu sinifa dahil olup da Ikinci, Ugtincii ve Dérdiincii
Sinif Emniyet Midiirii ile Emniyet Amiri sifatim kazanmis olanlar

¢) Baskomiser, Komiser, Komiser Yardimeisi, Kidemli Bagpolis,
Baspolis ve Polis Memurlarindan;
aa) Yiksek ogrenimliler

bb) Digerleri
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MADDE 3- Bu Kanun, yayim tarihinde yiirirliige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hﬁkﬁmlerini, Bakanlar Kurulu yiiritiir.




