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298 sayili Secimlerin Temel Hukumleri ve Segmen Kitikleri Hakkindaki
Kanunun 11. maddesinde degisiklik yapiimasina dair Kanun Tekln‘"m ve gerekcesi .
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' GENEL GEREKGE:

Yiksek Segim Kurulu, il ve lige Secim Kurullari, secimlerin diizenini saglayan
ve yargisal denetimini gergeklestiren kurullar olmasi nedeni ile, 1136 sayili Avukathk
Kanununun %. Maddesi geregi, yarginin kurucu unsurlarindan ve bagimsiz
savunmanin temsilcisi olan avukatlarin adi geg¢en kurullarda bagimsiz savunmayi
temsilen bulunmamast bir eksiklik olarak géze carpmaktadir.

Bu kurullarda TBB'yi ve Barolari temsilen avukatlari gérev almalar, hemen
her se¢im déneminde oldudu gibi Glkemizin gliindemini meggul eden segim glvenligi
tartigmalarinin da asgari seviyeye inmesine katki sadlayacadi dusintlmektedir. O
nedenle 298 sayill 11. Maddesinde yapilacak degisiklik 6nem arz etmektedir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1 - Genel Gerekge dogrultusunda bir gerekcedir.
MADDE 2- Yrirlik maddesidir.

MADDE 3- Yuriitme maddesidir.




298 SAYILI SECIMLERIN TEMEL HUKUMLERI VE SECMEN KUTUKLERI
HAKKINDAKi KANUNUN
5 11. MADDESINDE
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1 - Yuksek Secim Kurulu on bir asil ve dért yedek iyeden olusur. Uyelerin
altisi Yargitay, besi Danigtay, dérdii Turkiye Barolar Birliginin Genel Kurullarinca
kendi Uyeleri arasindan Uye tamsayilarinin salt gogunlugunun gizli oyu ile segilir. Bu
tyeler salt cogunluk ve gizli oyla aralarindan bir bagkan ve bir bagkanvekili secerler.

Yilksek Se¢im Kurulu Oyelerinin gérev siiresi alti yildir. Siiresi biten tyeler yeniden
secilebilir.

Yeni Uyelerin tamaminin segilmelerine kadar eski Gyeler gdrevlerine devam ederler.

Bagkanvekili, baskanlik gorevlerinin yapilmasinda bagkana yardim ve bulunmadig
zaman ona vekillik eder. Bagkanvekilinin de engeli halinde, asil diyelerin en yaslisi
bagkanlik gérevini yerine getirir.

Her yenilemé seciminden sonra, Yiksek Se¢im Kuruluna Yargitay ve Danistay’'dan
secilmis Uyeler arasindan ad c¢ekme ile ikiser yedek Uye ayrilir. Baskan ve
baskanvekili ad cekmeye girmezler.

Baskan veya baskanvekilinin bu gérevi birakmasi halinde, bosalan yer igin Yiksek
Secim Kurulunca yeniden secim yapilir; baskan veya bagkanvekillijinden ayrnlan
Uye, bu géreve yeni se¢ilen Gyenin yerini alir.

(EK: 5/6/1997 — 4265/1 md.) Yilksek Secim Kurulu Baskani, Baskanlik gdrevi
stresince kurumundan izinli sayilir. Ancak kurumundaki aylik, édenek ve her tarlQ
zam ve tazminatlar ile diger 6zlik haklarindan aynen yararlanmaya devam eder.

(Ek fikralar: 11/9/1987- KHK 290/1 md.; aynen kabiil: 26/8/1999 — 4448/1 md.)

Yuksek Segim Kurulunun sekreterlik ile idari, mali ve diger yardimci hizmetlerini
yorutmek UGzere, kurul bunyesinde “Idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanh@”
kurulmustur.

Daire Bagkani ile sube muddrleri, Yilksek Se¢im Kurulu Baskanimnin teklifi zerine,
Yuksek Secim Kurulu karari ile, diger personel ise Yiksek Sec¢im Kurulu Bagkani
tarafindan atanir. Bu Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi ile Ggtinctl fikrasinin
personelin bagka kurumlara nakli ile ilgili hilkiimleri Daire ve personeli hakkinda da
uygulanir.

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yurdrltge girer.
MADDE 3- Bu Kanun hikimlerini Bakanlar Kurulu yGratar.




