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GENEL GEREKCE

Saghk kurum ve kuruluslarinda calisan saglik personeline yomelik siddette her an yeni
cinayetlerin iglendigi bir déneme gelinmistir. Saglik ¢alisanlarina yonelik siddet geometrik bir
bicimde artis gostermektedir. Saghk kuruluglar;, yasamn kurtarildigi, hastaliklarin
safaltildigl, insancil, barisgil sifa yerleri olmaktan ¢ikip, saglik calisanlarinin yasam ve
saflinin her an tehlikede oldugu, ¢alisma bariginin yok oldugu tehlikeli isyerlerine
doniismustiir.

Tehdit, baski ve siddet ortaminda saghk iiretilemez. Saglik ¢alisanlarina yonelen siddet sadece
hekimlere hemsirelere, personele, eczacilara degil, tedaviye ihtiyact olan insanlara da zarar
vermektedir. Oysa insan yasamiyla dogrudan iligkisi olan saghk hizmetini verecek kisilerin
bariggil bir ¢aligma ortaminda, alacaklar kararlarda ve yapacaklan islemlerde hlg:blr bask: ve
etki altinda kalmadan islerini yapabilmeleri gerekir. Saglik hizmetinin bir ekip isi olmast
nedeniyle, yalmzca tabipler, dis tabipleri ve eczacilar degil ebe, hemsire ve saglik hizmeti
veren diger saglik personelinin de hukuksal koruma altinda olmas: gerekecegi agiktir.

Saglik hizmetinin geredi gibi yuriitiilebilmesi ise ancak giivenli ve saglkli calisma
kogullariyla miimkiin olacaktir. Giivenli ve saghkli galisma ortami; saglik hizmetinin
sunulabilmesinin, bireylerin tedaviye ulasma haklarim kullanabilmesinin bir diger deyisle
hasta haklarinin korunmasinin da 6n kogulunu olusturmaktadir.

Saglik hizmetleri en tehlikeli iskolu haline doniigmiistiir. Hekimler 6lmekte, hekimler, saglik
caliganlar1 ve eczacilar her giin saldiriya ugramakta, bu siddet nedeniyle hastalara verilen
saglik hizmetleri aksamaktadir. Acilen bu duruma olumlu katkida bulanabilecek tedbirlere
gereksinim vardir. Bu tedbirlerin neler olabilecei “Saghk Calisanlarina Yénelik Artan Siddet
Olaylarinin . Arastirilarak Alinmasi Gereken Onlemlerin Belirlenmesi Amaciyla Kurulan
Meclis Arastirmasi Komisyonu Raporu”nda yer almaktadir. Raporun 6neriler kismimin 32
nolu alt bolimiinde “Tiirk Ceza Kanunu’nda saglik ¢ahsanlarina yonelik siddeti caydrrict
nitelikte yeni diizenlemeler yapilarak; bu eylemlerin, kamu hizmetini engelleme, vatandasin
saglik hakkim kullanmay1 engelleme ve bunun sonucunda insan hayatimin riske atilmas: gibi -
su¢ tipleri bagliklar1 altinda degerlendirilecedi yasal diizenlemeler yapilmah, cezalar
artirtlmali ve verilen cezalarin ertelenmemesi saglanmalidir.” denilmistir.

2.1.2014 giin ve 6514 sayili Kanunun 47 maddesi ile 3359 sayilh Kanuna ek 12 inci
maddesinde yapilan diizenleme ile kasten yaralama sugu tutuklama nedeni varsayilan
suglardan sayilmus, 6zel saglik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan personel, bu gérevleriyle
baglantih olarak kendilerine karsi islenen suglar bakimindan 5237 sayii Tirk Ceza
Kanununun uygulanmasinda kamu gorevlisi sayilmistir. Bununla birlikte saglik alaninda
goriilen siddet suglarnmm Onemli bir boliimi kanunda tutuklama karari verilemeyecegi
belirtilen ceza oranlarina sahip oldugu gibi tutuklama tedbiri bilindigi iizere hakimlerin
takdirine birakilmustir. Bu diizenlemeler olumlu diizenlemeler olmakla birlikte saghkta siddeti
6nlemeye elverisli ve yeterli diizenlemeler degildir.

Teklif ile tehdit,- yaralama, oldiirme sug tipleri disinda, saglik hizmetinin kesintiye
ugratilmasini, saglik personeline emir Vermek baski1 yapmak niifuz i icra etmek veya h_,

hukuksal koruma altma alinmas1 amaglanmustir,




MADDE GEREKCELERI]

MADDE 1- Saghk alaminda siddetin 6nlenmesi, hekimlerin ve saglik ¢alisanlarmn can
giivenliginin korunmasi amaglanmustir.

MADDE 2- Yiiriirlikk maddesidir.
MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




TURK CEZA KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi
MADDE 1- 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununa EK Madde 1 eklenmistir.
“Ek Madde 1- Saglik Personelini Etkileme ve Saglik Hizmetini Kesintiye Ugratma

(1) Saglik kuruluslarinda calisan saglik personeline yerine getirdigi saglik hizmeti
nedeniyle yapmamasi gereken bir igi yapmast veya yapmasi gereken bir isi yapmamasi
i¢in emir veren veya baski yapan veya niifuz icra eden veya her ne suretle olursa olsun
hukuka aykir1 olarak etkilemeye tesebbiis eden kimseye iig yildan bes yila kadar hapis
cezasi verilir.

(2) Bu fiiller sonucunda saghk hizmeti- kesintiye ugramigsa yukandaki fikraya gére
belirlenen ceza yart oraninda arttirilir.

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu viiriitiir.




