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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

14.07.1965 tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlarn Kanununda degisiklik
yapilmasina dair Kanun Teklifi ve gerekgesi ilisikte sunulmustur.

Geregini saygilarimia arz ederim.
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GENEL GEREKGE :

Ulkemizin kalkinmasinda ve insanligin gelisiminde bayik katkisi olan
ogretmenlerimiz gunimizde hak ettikleri degeri maddi ve manevi yénden
alamamaktadir. Aldiklari maas icler acisidir. Ozellikle diinyada dgretmenlere verilen
maagla llkemizde verilen maasi kiyasladigimizda buytk farklar gézlenmektedir.
Ornegin; Turkiye'de 6gretmenler aylik ortalama 900 dolar maas alirken, gelismis
Ulkelerin cogunda dgretmenler 2 bin dolarin Gzerinde maas aliyor.

Yapilan aragtirmaya goére Ulkemizde ortalama 900 dolar maas alan
Ogretmenler; ABD’de ortalama 3 bin dolar, Aimanya’da 2-3 bin dolar, Avusturalya'da
2,5 bin dolar, Fransa'da 2-3 bin dolar, Ingiltere’de 4-5 bin dolar, Japonya da ise 2-3
bin dolar civarinda maas alyorlar.

Calisma slresi boyunca 6zverili olmak ve kendini gelistirmek zorunda olan
ogretmenlerimizin ekonomik agidan zor durumda olmasi yapilan arastirmaya gére
calisan Ogretmenlerin  %82sinin maaslarinda ve 6zluk haklarindan memnun
olmamasi, yine %25'e yakini ek is yaparak gecgim micadelesi veriyor: olmast
ogretmenlerimizin ekonomik agidan ne kadar gic¢ durumda oldugunu gézler éniine
sermektedir. Hatta kamu personellerinin birgoguna ulagim amagl servis saglanirken
ve 0Ogle ‘yemedi imkani sunulurken 6gretmenlerimiz . bu  durumdan
yararlanamamaktadir. Bunlar da igine katarsak farkli bir maliyet daha ¢ikmaktadir. O
- nedenle édretmenlerimizin maaslan iyilestiriimeli calisirken veya emeklilik hallerinde
hak ettikleri paylar almalar ¢alisirken veya emekli oldukiarinda refah icinde bir
gelecek kurmalari en tabi hakiarnidir. Bunu en gok hak edenler égretmenlerdir..

1.derecedeki Ggretmen veya idarecilerin 3000 olan ek gostergelerini 4800
olarak degigtiriimesi ekonomik ve sosyal agidan énem arz ettidi gibi dunyadaki
emsallerine de bir nebze yaklagsmig olmalarini saglayacaktir.” Ulkemizin ve
milletimizin geligiminde buytk katkilar olan tim = meslek grUpIarlnl yetistiren
égretmenlerimizin ek gostergelerinde yapilacak degisiklik ile calisirken veya emeklilik
halinde ekonomik agidan iyilestirme saglanacak, bircok o6gretmen: emekli: olmayi
tercih edip yeni kadrolar acilacak ve atanamayan dgretmenlerimize de firsat
dogacaktir. :




MADDE GEREKCELERI:

'MADDE 1 -

MADDE 2 -

MADDE 3 -

Genel gerekge dogrultusunda bir diizenlemedir.

Yurtrluk Maddesidir.

Yuritme Maddesidir.




14.07.1965 TARIHLI VE 657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA

DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 14.07.1965 tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlarn Kanununa ekli (1)

sayill Ek

Géstergeler Cetvelinin “IV — EGITIM OGRETIM HIZMETLERI SINIFI” bdlumiintn (b)

bendi asagidaki gibi degistirilmistir.

“b) Ogretmen ve dig“jer personeller

1 DERECE . 4800

2 DERECE 3600

- 3 DERECE 3000
- 4 DERECE 2200
5 DERECE 1600

6 DERECE 1300

7 DERECE 1150

8 DERECE 950

MADDE 3- Bu Kanun yayimi tarihinde yUriirlige girer.

MADDE 4- Bu Kanun hukiimlerini Bakanlar Kurulu yuritur.




