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Bilindigi iizere 2010 yihindan beri, {iniversitelere arastirma gorevlisi atamalarinin puana gore
yapilmasi sistemi olan Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) her yil Biitge Kanununa
konulan bir hitkkme dayamlarak yriitiliiyor. Biitge kanunuyla {iniversitelere arastirma
gorevlisi kadrosu veriliyor. Bu kanunlarda verilen kadro sayis1 kadar arastirma gorevlisi
Yiiksekogretim Genel Kurulu (YOK) tarafindan OYP uygulamasi kapsaminda puanlarina
gore merkezi olarak ataniyor. YOK 27 Agustos 2015’te aldig1 kararla 2016 yih Biit¢e Kanunu
tasarisim hazirlayan Maliye Bakanlii’na bir yazi géndererek OYP ile ilgili hiikiim
konulmamasin istedi. Kisacas: YOK, aldig kararla OYP’yi kaldirds. 22 Eyliil 2015’te YOK
tarafindan yapilan aciklamada, alman karara sebep olarak; {iniversitelerin OYP’nin
kaldirlmasina yonelik talepleri, bu uygulamamn akademik camianin yapisilyla uyusmamasi
ve iiniversitelerce tercih edilmemesi neticesinde her yil kullamlmayan gok sayida kadro
oldugu gosterilmistir. Yine aym tarihli YOK’iin agiklamasinda, OYP’nin kaldiriimasiyla
dgretim iiyesi alimlarinda torpile ve kayirmaciliga yol agacag elestirilerinin dogru olmadig:
ifade edilmistir.

Bu baglamda;

1) Bes yil 6nce uygulamaya konulan OYP’nin akademik camianin yapisiyla uyusmamasi yeni
fark edildigine gore; akademik camianin yapisi nasildir ve OYP ile uyusmamasinin nedenleri
nelerdir?

2) Universitelerin OYP’yi tercih etmemesinin nedeni kendi belirledikleri ve istedikleri kisileri
kadroya alamamalar1 mudir? Eger degilse, iiniversiteler tarafindan neden OYP atamalari tercih
edilmemistir? OYP ile iiniversitelere kamuoyunun bilmedigi dayatmalar m1 s6z konusudur?

3) OYP’nin kaldinlmasiyla 6gretim {iyesi alimlarinda torpile ve kayirmacilifa yol agacagi
elestirileri dogru degilse, torpil ve kayirmaciligin 6niine nasil gegilecektir? Bunun denetimi
nasil yapilacaktir? YOK, iiniversitelerin 6gretim @iyesi alimlarinda hangi demokratik ve adil
yontemi uygulayacaktir?

4) Bes y1l 6nce OYP ile torpil ve kayrrmacilik sona erdirmek istenmemis midir? Eger dyleyse
bes yildir uygulanan OYP ile bunun 6niine gegilememis midir? Eger bes yildir OYP ile torpil
ve kayirmacilifin 6niine gegilebildiyse, OYP’nin kaldirilmasiyla bu sorunun yeniden
hortlayacagina dair endigeler ve elestirilerin dogru olmadif1 gérisiintin dayanagi nedir?
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5) iddialara gore nceki yillarda OYP ile alim yapmak istemeyen rektorlere kadro verilmemis,
OYP ile ahm yapmak istemeyen rektorler 1srarla OYP’ye zorlanmistir. Bu iddialar dogru
mudur? Bu iddialarin dogrulugunu kanitlarcasina, iiniversitelerin taleplerl iizerine OYP’nin
kaldinldigini agiklayan YOK, sucu kendi iizerinden atmak igin mi {iniversiteleri neden
gostermistir? YOK, kamuoyunda olusacak kizginligin iiniversitelere yonelmesini saglamay1
m1 hesaplamigtir?

6) YOK, 14.05.2015 tarihli Genel Kurul kararlar1 kapsaminda OYP atamalarinda ‘alan smavt’
uygulamas1 getirmis ancak alan smavinin torpil ve usulsiizliiklere zemin hazirlayacagi
endisesiyle kamuoyundan biiytik tepki almisti. YOK tartismalar neticesinde alan sinavinin
uygulanamayacagim m dislinmiistiit? Neden alan sinavim kaldirmak yerine OYP’yi
tamamen kaldirma karar almigtir?



