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Konu : Yazili soru nergesi (7/4353)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi  :27.04.2016 tarihli ve 32634 Sayili yaziniz.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan Konya Milletvekili Sayin Mustafa KALAYCI tarafindan
verilen 7/4353 esas numarali yazih soru dnergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.
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KONYA MILLETVEKILI SAYIN MUSTAFA KALAYCI’NIN 7/4353 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Iscilerin sendika iiyeligi 1982 Tarihli Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin “Sendika
kurma hakki” baghkh 51’inci maddesinin birinci fikrast “Calisanlar ve isverenler, tiyelerinin
caligma iliskilerinde, ekonomik ve sosyal hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek igin
onceden izin almaksizin sendikalar ve tist kuruluslar kurma, bunlara serbestge {iye olma ve
tiyelikten serbestce gekilme haklarina sahiptir. Hi¢ kimse bir sendikaya liye olmaya ya da
tiyelikten ayrilmaya zorlanamaz” hitkkmii geregince Anayasal giivence altina alinmugtir.

6356 sayih Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu madde 17/3 “Sendikaya iiye
olmak serbesttir. Hi¢ kimse sendikaya iiye olmaya veya olmamaya zorlanamaz.”, 19/1-2 ise
“Isci veya isveren, sendikada iiye kalmaya veya tiyelikten ayrilmaya zorlanamaz.” hitkmii ile
yasal giivence altindadir.

Yazili soru Onergesinde yer alan hususlarla ilgili Bakanlifimiz is miifettislerince
rédovans sdzlesmesiyle caligan iki ig yerinde 10-11.05.2016 tarihinde teftis yapilmis olup,
teftis sonucu diizenlenen raporda; sendika tarafindan “sirket yetkililerinin sendikal haklarinin
kullanmasin1  engelledikleri” iddiasiyla Cumhuriyet Saveihgma sug duyurusunda
bulunuldugu, ayrica is s6zlesmeleri sona eren is¢iler adina feshin gegersizligi ve ise iade
amaciyla dava agildigi, mahkemenin hala devam ettigi ve konunun yargiya intikal etmesi
nedeniyle idari a¢idan yapilacak bir islem olmadig: belirtilmigtir.



