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ISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN ISMAIL FARUK AKSU’NUN 7/569 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Toplu S6zlegsme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari [le Kamu Gorevlileri
Hakem Kurulu, Kamu Personeli Damisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarmin Teskili,
Calisma Usul ve Esaslarma [ligkin Yénetmeligin 5’inci maddesinin dordiincii fikrasinda;
"Toplu sozlesme goriimeleri, kamu gorevlilerinin genelini ilgilendiren toplu sozlesme
teklifleri ile her bir hizmet kolunu ilgilendiren toplu sozlesme tekliflerinin topluca
goriisiilmesi suretiyle yiriitiiliir.” hilkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, Toplu Sozlesme goriismeleri Kamu Igveren Heyeti ile Kamu Gérevlileri
Sendikalar1 Heyeti arasinda toplu pazarlik usulii ile gergeklestirilmektedir.

2014 ve 2015 yillarinda kamu gorevlilerinin maag ve iicretlerinde yapilacak artislar,
2014 ve 2015 yillarini Kapsayan 2’nci Donem Toplu Sézlesme ile belirlenmistir. S6z konusu
Toplu Sozlesme hiikiimleri gergevesinde kamu gorevlilerinin maag ve tcretleri, 2014 yili
Ocak ayindan itibaren briit 175 TL artirilmugtir. Ayrica 6gretmenlere 5denmekte olan egitim
gretim tazminati Ocak ayindan itibaren 75 TL, Temmuz aymndan itibaren de ilave 75 TL
olmak iizere toplamda briit 150 TL artinlmistir. Bununla birlikte kamu gérevlilerinin aylik ve
{icretlerine, 2013 yili ikinci alt1 aylik doneminde gergeklesen enflasyon oramindan kaynaklh
olarak 2014 yili Ocak ayindan gegerli olmak tizere % 0,27 oraninda zam yapilmugtir.

2015 yilinda kamu gorevlilerinin ayhik ve iicretlerine Toplu S6zlesme uyarinca Ocak
ayindan gegerli olmak iizere % 3 oraninda ve Temmuz aymndan gegerli olmak tizere ise
2015 yili birinci altt aylik doneminde gergeklesen enflasyon oramindan kaynakl
% 1,76 oranindaki enflasyon zammu dahil % 4,76 oraninda artig yapilmustir.

2016 yilinda ise kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklar1 2016 ve 2017 yillarin
kapsayan 3’tincii Donem Toplu Sozlesme ile belirlenmistir. Buna gore, 2016 yii Ocak
ayindan gegerli olmak {izere kamu gorevlilerinin tamaminin maas ve tcretlerine 2015 yilinda
gerceklesen enflasyon oranindan kaynakli 0,90 oranindaki enflasyon zammi dahil
% 6,90 oraninda artis yapilmis olup, Temmuz ayindan gegerli olmak {izere ise % 5 oraninda
artis yapilacaktir. Ayrica, 2016 yili Haziran ay: endeksinin 2015 yili Aralik ay1 endeksine
gore alt1 aylik degisim orammin % 6’y1 agmasi halinde, asan kisim Temmuz ayindan gegerli
olmak iizere kamu gorevlilerinin aylik ve iicretlerine yansitilacaktir.

S6z konusu diizenlemelerle birlikte, kamu gorevlilerinin mali ve sosyal haklarinda
onemli olgiide artislar saglanmigtir. 2002 Aralik-2016 Ocak doneminde aile yardimi 6denegi
dahil ortalama memur maast % 385,5 oraninda ve en disiik memur maasi da
% 503,5 oraninda artinlmustir. Aym1 donemde TUFE’deki artis ise %206,4 oraninda
gergeklesmigtir.

Kamu gorevlilerinin aylik ve ticretlerine iliskin s6z konusu artiglar karsllastlrlldlgmda
aylik ve ticretlerdeki artislarin enflasyonun oldukga tizerinde gergeklestigi goriilmektedir.



