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Say1 :89456481/610/ 2.8 2-
Konu : Yazili soru nergesi (7/6135)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :15.06.2016 tarihli ve 41586 sayili yazimz.

n Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER tarafindan

ligi yaz: ekinde yer ala
verilen 7/6135 esas numarali yazili soru onergesine verilen cevap ekte sunulmaktadir.

Geregini arz ederim.
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NIGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER’IN 7/6135 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanununun 22’nci maddesi geregi, elli ve daha
fazla ¢alisanmn bulundugu ve alti aydan fazla stiren siirekli islerin yapildig1 isyerlerinde
igveren, is saghg ve giivenligi ile ilgili caligmalarda bulunmak iizere kurul olusturmakia
yiikiimliidiir.

18.01.2013 tarihli ve 28532 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan Is Saghg ve
Giivenligi Kurullart Hakkinda Yonetmeligin 9*uncu maddesinde;

“g) Kurullar ayda en az bir kere toplanir. Ancak kurul, isyerinin tehlike smufini dikkate
alarak, tehlikeli isyerlerinde bu siirenin iki ay, az tehlikeli isyerlerinde ise ligay olarak
belirlenmesine karar verebilir.

e) Her toplantida, goriisiilen konularla ilgili ahinan kararlan igeren bir tutanak
diizenlenir. Tutanak, toplantiya katilan baskan ve iiyeler tarafindan imzalamur. Imza altina
alinan kararlar herhangi bir isleme gerek kalmaksizin isverene bildirilmis sayilir. Imzah
tutanak ve kararlar sirasiyla 6zel dosyasinda saklanir.”

hiikiimleri yer almaktadir.

Kanun hiikiimlerinin uygulanmasinin  izlenmesi ve teftisi, Bakanhfimiz is
miifettislerince yapilmaktadir.



