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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimm Milli Egitim Bakan: Sayin Nabi AVCI tarafindan Anayasanin 96. ve Igtiiziigiin 99.

x\.

Ertugrul KURKQU
Izmir Milletvekili

Izmir ili Konak ilgesi Cinarli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Ogretmeni ve Egitim ve Bilim Emekgileri
Sendikasi(Egitim-Sen) [zmir 1 No’lu sube baskani Bahri AKKAN Konak ilge Milli Egitim Miidiirliigii’niin
yazisi teklifi ve [zmir Valiligi karariyla gorevinden uzaklastiriimistir.

Uzaklastirma gerekgesi olarak da 8/02/2016 tarihinde Kibris Sehitleri Caddesi’nde izmir Baris Bloku’nun
organize ettigi ve Simak Ili Cizre ilgesinde giivenlik giileri tarafindan gerceklestirilen operasyonlarda
yaganan hak ihlallerini protesto eylemi gosterilmistir. Bunun yaninda Egitim-Sen’in de baglh oldugu Kamu
Emekgileri Sendikasi (KESK) tarafindan ¢esitli tarihlerde ilan edilen 1 giinliik is birakma eylemlerine
katilmasi da gérevden uzaklastirma nedenleri arasinda sayilmistir.

Bu gerekge ile

1- Egitim-Sen iiyesi veya yoneticisi bir dgretmenin Cizre’de yasanan olaylarla ilgili halkin yasama,
egitim,saglik barmma haklarina ulasmast konusunda meydana gelen aksakliklari veya engellemeleri dile
getirmesi hangi kanun maddesi veya idari mevzuat agisindan sug teskil etmektedir?

2- Baglh oldugu konfederasyonun karari geregince is birakma eylemi yapan Bahri Akkan’in bu eyleme
katilmasi hangi hukuki/idari mevzuat agisindan sug teskil etmektedir?

3- Sokaga ¢ikma yasaklar1 sirasinda engellendigi iddia edilen egitim hakki basta olmak iizere diger insan
haklart konusunda Bakanligimzi veya hiikiimetinizi elestirmek hangi kanun maddesi veya idari mevzuata
gore sug kapsamindadir?

4-657 sayih Devlet Memurlart Kanunu’nun 137. Maddesine gére Bahri Akkan’in “gdrevi basinda
kalmasinda sakinca goriilen” haller nelerdir? Bu 6gretmen hangi mesleki veya idari kriter esas alinarak
gorevierinden uzaklastirnlmigtir?

S-Tamamen ifade Ozgiirliigi ve insan haklar kapsaminda degerlendirilebilecek suglamalar bu egitim
emekgeisinin gérevden uzaklastirilmasi icin bakanliginizca yeterli gériilmekte midir?

6- 657 Sayil Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 137 nci maddesi uyarinca gegici olarak gérevden uzaklastirma
tedbiri sorusturmanin selameti ya da sorusturulan kisinin kendi can giivenliginin saglanmasi amaciyla
yapilabilir. Olayda sorusturma igin gerekli tim delillerin sorusturma makamlarinin elinde bulundugu,
sorusturulan memurlann isyerlerinde can giivenligi risklerinin olmadig1 da bilindigine gére uzaklastirma
gerekeelerinin higbirinin gecerli olmamasina ragmen neden bu tedbire bagvurulma ihtiyaci dogmustur?



