MILLIYETGI HAREKET pamyie;
. TPARTIS) |
T'BM'M' GRUP BA“?KA'V“G’ E 0y N

Tarh: 7 4. 60 ZO.;Z; 2y
Sayi: 90!{ \//éﬁr'

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Bilim, Sanayi ve Teknoloji Saym Fikri ISIK tarafindan
yazili olarak cevaplandirilmasini arz ederim.

657 sayilh Kanunun 48. maddesinde memur olmanin genel ve &zel sartlarindan
bahsedilmigtir. Yine bu kanunun istisnai memurluklara atananlara bu kanunun uygulanacak
hitkkiimlerini diizenleyen 61. maddesinde; istisnai memurluklara atananlar hakkinda bu
kanunun atanma, simavlar, kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi disinda kalan biitiin
hiikiimleri uygulanacag: belirtilerek istisnai kadrolara sinavsiz atama yapilacag belirtilmistir.

Buna gore;

1. 2002-2016 yillarinda Bakanlhifimzca istisnai kadrodan kag alm yapilmistir? Bu
alimlarin yillara gére dagilimi nasildir?

2. Bakanlifimiza bagh kamu kurum ve kuruluglarinda istisnai kadrodan ise alinanlar
su an hangi gérevlerde calisgmaktadirlar?



