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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Siileyman Soylu
tarafindan yazih olarak cevaplandiriimasini arz ederim.

Bulent Tezcan
Aydin Milletvekili

Aydin Séke’de faaliyet gdsteren Uyar Madencilik isletmesi, faaliyet
gosterdigi maden ocaklarini Temmuz 2015’ de Elit Maden isletmesine
devretmistir.

$&z konusu sirket devrinde Maden, galisan iscilerin devreden sirketten
licret alacaklar 8denmemis, s6z konusu devir tarihinden itibaren de bu
isciler devir alan sirkette caligmaya devam etmislerdir. Halen Elit Maden
isletmesinde de galismaya devam etmektedirler. .

Gecen sene temmuz ayi iginde Elit Maden’de ¢alismaya baslayan
iscilerin ocak ve subat ay1 maaslari da 6denmemigtir.

Uyarlar Madencilikten de kalan 2 aylik maaglari, kidem ve ihbar
tazminatlari alacaklari bulunmaktadir.

isverenle iscilerin yapmig oldugu gorismelerde isveren tarafindan
Uyarlar Madencilikten kalan alacaklarin odenmeyecegini bildirmistir.
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Ayrica isveren, maaslarin 6demesi konusunda herhangi bir malvarhigini
satip 6deme yapmayacagini maden ¢alisip para kazaninca 6deme
yapilacagini beyan etmistir.

is Kanunu’nun 34. Maddesi cercevesinde iscilerin ticretlerinin tahakkuk
ettigi ayi takip eden aybasindan itibaren 20 giin icerisinde 6denmesi
gerekmektedir. Bu ylikamililiik igsveren tarafindan yerine getirilmedigi
gibi ticret alacaklarinin ne zaman 6denecegi de belirsizdir.

1- Uyar Madenciligin isletmesi oldugu maden Elit Madene isci
alacaklanyla beraber mi devredilmistir? Sirket devrinden 6nceki licret
alacaklarina iliskin sorumluluk hangi sirkettedir?

2- isci alacaklariyla devredilmediyse, Uyar Madencilik sirketi tarafindan
odenmesi gereken {cret alacaklarinin 6denmesi igin Bakanhginizca
herhangi bir islem veya teftis yapiimis midir?

3- Elit Madencilik Sirketi tarafindan is Kanunu’nun .34. Maddesi
cercevesinde 6denmesi gereken tahakkuk etmis licret alacaklari ile
ilgili olarak her hangi bir teftis isleminde bulunmayi distintyor
musunuz?

4- S6z konusu Maden is yerinde calisan isciler, defalarca bu
hukuksuzlugu basin, yayin organlari ve gesitli vasitalar aracigiyla dile
getirmis olmalarina ve kamu yetkililerine iletmelerine ragmen bu
gline kadar herhangi bir islem tesis edilmemesinin neden 13 Mayis
2014 tarihinde Cumhuriyet tarihinin en blyiik is cinayetinin yasandigi
Soma’daki maden ocaginin isleticisi olan Uyar Madenciligin bu maden
is yeriyle olan iligkisi midir?

5- Uyar Madencilik s6z konusu siciline ragmen Tiirkiye Kémiir isletmeleri
Genel Midirliglince s6zlesmeye aykin olarak islem yapilmayarak
korunmaya ve kollanmaya devam mi edilmektedir?



