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Konu : Yazili Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi : 29.06.2016 tarih ve 43452547-120.07/44156 sayili yaziniz.

Kars Milletvekili Sayin Ayhan BILGEN tarafindan verilen “Kars’ta saglik calisanlarina
gizlilik sozlesmesi imzalatilmak istendigine dair iddialara iliskin” konulu ve 7/6650 esas sayili
yazih soru Snergesinin cevabi ekte sunulmaktadir.

Arz ederim.

Prof. Dr. Recep AKDAG
Bakan

EK: Onerge Cevabu (2 sayfa)

Mithatpasa Cad., No: 3, B Blok, Kat 1, Sihhiye, Ankara Bilgi i¢in: Av. Ahmet Esad BERKTAS
TEL: 0 (312) 5852392 e-Posta; esad.berktas@saglik.gov.tr



Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhi’nin 29.06.2016 tarih ve 43452547-120.07-[7/6650]-
44156 say1h yazisi ekinde yer alan, Kars Milletvekili Sayin Ayhan BILGEN tarafindan TBMM
Baskanligi’na yazili cevap istemiyle verilen soru 6nergesinde yer alan sorular ve cevaplarimiz
sirastyla agagida yer almaktadir:

. Kars’ta saglik emekgilerine bir gizlilik sozlesmesi imzalatildigs bilgisi dogru mudur?

Cevap: Anayasamizin 20 nci maddesi ve 6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun
ilgili hiikiimlerine gore kisisel saghk verileri, 6zel (hassas) veri niteligindedir. Anayasamiz,
Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu, 657 Sayili Kanun ve Is Hukuku da dikkate alinarak
hazirlanan Gizlilik Sézlesmesi metninde iist mevzuata aykirilik teskil eden ya da taraflara ek
sorumluluklar yiikleyen hususlar olmadig1 gibi Is Hukukunda personel ile idare arasinda bu
gizlilik s6zlesmelerinin imzalanmasi tavsiye edilmektedir.

. Eger bu bilgi dogru ise bu belgenin hukuki dayanag: nedir?

Cevap: Hukuki dayanag:; Anayasamizin 20 nci maddesi, 663 Sayili Saglik Bakanligi ve Bagh
Kuruluglarinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname’nin 8/j) ve 47 nci
maddesi, 3359 Sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu’un 3/f) maddesi 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 5, 6, 8 ve 30 uncu maddeleri ile Anayasa, Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelere dayanarak hazirlanan Hasta Haklar1 Y6netmeligi basta olmak tizere
cok sayida yonetmelik, yonerge ve genelgelerimiz herkesin hassas nitelikli saglik bilgilerinin
korunmasimi gerektirmektedir. Bu gerekliligi saglamak tizere 663 sayih Kanun Hikmiinde
Kararname’'nin 11 inci maddesinin birinci fikrasi ile 5651 Sayili Internet Ortaminda Yapilan
Yaymlarin Diizenlenmesi Ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun’un 6 nc1 maddesine dayanarak Saglik Bakanlig: Bilgi Giivenligi Politikalar:
Yonergesi'ni yaymmladik. Yonerge, saghk hizmeti sunumuna katilan tim unsurlari
kapsamaktadir.

. Bu gizlilik s6zlegmesi biitiin personele mi imzalatilmaktadir?

Cevap: Gizlilik Sozlesmesi’nin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na tabi olanlara
imzalatilmast zorunlu degildir. Bir s6zlesmeye bagh ¢alisanlara ise imzalatiimasi tavsiye
edilmektedir.

. Hali hazirda saghk emekgilerinin ¢ahsma usul ve kaideleri belliyken neden béyle bir
gizlilik sozlesmesine ihtiya¢ duyulmustur?

Cevap: Gizlilik S6zlesmesi imzalanmas ile olugan farkindalik sayesinde saglik ¢alisanlarimizi
657 sayih Devlet Memurlari Kanunu’nun 31 inci maddesi (Devlet memurlanmn kamu
hizmetleri ile ilgili gizli bilgileri gérevlerinden ayrilmus olsalar dahi, yetkili bakanin yazili izni
olmadikc¢a agiklamalari yasaktir.) ve Tiirk Ceza Kanunu’nun 135 ile 136 nci maddelerinde
hukuka aykir olarak kisisel verilerin kaydedilmesi, verileri hukuka aykir olarak verme veya
ele gecirme basliklar altinda cezai miieyyidelerden korumay1 amagladik. Gizlilik sozlesmeleri
tamamen Anayasa’nin ve diger yasalarin 6ngordiigii bilgi giivenliginin dnemine isaret etmek
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ve bilgi giivenligi farkindaligi olusturmak amaglarna matuf tedbir mahiyetinde bir
uygulamadir.

Burada “Gizlilik Sozlesmesi” olarak ifade edilen metin, ilgili personelin yukarida yer
verdigimiz bilgi giivenligi ve gizlilikle ilgili hiikiimlere gereken hassasiyeti gostermelerini
saglamak i¢in tanzim edilmis beyan niteliginde bir belgedir.

. Bu gizlilik sbzlesmesi ile hastane icerisinde yasanan hukuksuzluklarin kamuoyunda
duyulmasi: mi engellenmek istenmektedir?

Cevap: Vatandaglarrmizin saglik bilgilerinin hukuka aykirt olarak ifsa edilmemesini,
mahremiyetlerinin  korunmasim1  amaglayan bir uygulamanmn engellemek seklinde
yorumlanmasi dogru degildir.

. Gizlilik sézlesmesini imzalamak istemeyen personele sorusturma ag¢ilmasi séz konusu

mudur?

Cevap: Sorusturma agilmasi soz konusu degildir.



