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Asagdaki sorularimin T.C. Milli Egitim Bakani Sayin Ismet YILMAZ tarafindan yazih
olarak yamtlanmasini saygilarimla arz ve talep ederim. 05.09.2016
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Bursa Milletvekili

OHAL kapsaminda ¢ikarilan 674 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ile 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanununa eklenen ek 30’uncu madde ile halen ilgili kanunun 33/a maddesi
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda atanan arastirma gorevlilerinin
statiileri herhangi bir isleme gerek kalmaksizin aym kanunun 50/d maddesi kapsamina alind.

Bilindigi iizere her iki kadro da sdzlesmeli kadrolar olmalarina ragmen aralarindaki temel
fark; 33/a kadrosundaki arastirma gorevlileri egitimlerini yani doktoralarini tamamladiktan
sonra Ars. Gor. Dr. olarak gérevlerine devam edebiliyorken, 50/d maddesi kapsamindaki
aragtirma gorevlilerinin gorevleri ile iligikleri kesilmektedir.

Tiirkiye’deki sayilari yaklagik 6000°i bulan 50/d kadrosundaki aragtirma gorevlisnin 33/a
kadrosuna gegmelerinin miicadelesi veriliyorken, bir anda 33/a kadrosundaki tiim OYP
kapsaminda atanan binlerce aragtirma gorevlisi 50/d kadrosuna gegirilmistir.

Yiiksek lisans ve doktora egitimleri i¢in baska iiniversitelere gorevlendirmeyle gegen, dil
egitimini devam ettiren, bu programa gore kendilerine bir yol ¢izen OYP aragtirma gérevlileri
bu kararla kadrolarinin bulundugu iiniversitelerin insafina birakilmustir.

Bu baglamda;
1. Kanun hitkmiinde kararname ile bir anda 2547 say1ili Yiiksekégretim
Kanunu’nun 33/a maddesi Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda
atanan arastirma gorevlilerinin statiileri herhangi bir isleme gerek kalmaksizin ayni

kanunun 50/d maddesi kapsamina neden alinmigtir?

2. Bu karar biitiin OYP arastirma gorevlilerinin FETO orgiitii iiyesi gibi
algilanmasina neden olmayacak mdir?

3. OYP arastirma gorevlilerinin kadro seklinin degistirilmesi FETO ile
miicadeleye nasil bir katk: saglayacaktir?

4. 33/a kadrosuna uygulanamayan hangi yaptirim 50/d kadrosuna uygulanacaktir?
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5. YOK aldig: bu kararla YOK personelleri, rektorler, genel sekreterler, dekanlar,
boliim baskanlar: gibi iist kademedeki tiniversite personelinin giindemden ¢ikmasini
mu1 saglamaktadir?

6. Bu karar tiniversitelerde siyasi kadrolasmaya neden olmayacak midir?

7. ALES, YDS gibi sinavda ¢alinan sorularla, ilgili yapinn iligkileriyle kadro
almalarla, yiikselmelerle Dogent, Profesor, Boliim bagkani, Dekan ve hatta Rektor
olarak 6nemli yerlere gelmis kisilere yonelik nasil bir yaptinm uygulanacaktir?

8. Bakanligimzin bu karar degistirmeyi diisiiniiyor mu?



