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Strateji Gelistirme Baskanlifi

Sayi  :99074258-610-E. 99 14/ 1012016
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi : 18.05.2016 tarihli ve 43452547-120.07-36564 sayili yaziniz.

flgi yazimiz ekinde alman Sirnak Milletvekili Ferhat ENCU’nun 7/5440, Gaziantep
Milletvekili Mahmut TOGRUL’un 7/5441, Hatay Milletvekili Mevliit DUDU’nun 7/5442,
Istanbul Milletvekili Oguz Kaan SALICI'min 7/5444, Istanbul Milletvekili Sibel
OZDEMIR’in 7/5445 ve 7/5446, Nigde Milletvekili Omer Fethi GURER’in 7/5447, 7/5448,
7/5449, 7/5451, 7/5452 ve 7/5453, Istanbul Milletvekili Mustafa Sezgin TANRIKULU’nun
7/5454 ve Burdur Milletvekili Mehmet GOKER’in 7/5455 esas numarali yazili soru
onergeleri Bakanligimizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Millf Egitim |ffakan:

Ek: Bilgi (16 Sayfa )

Atatiirk Bulvar1 Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312)413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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iSTANBUL MILLETVEKILI DR. SIBEL OZDEMIR’IN 7/5446 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

“Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi” 2012-2015 yillar arasinda 77 paydas
kurum ve kurulusun goriislerine sunulmustur. Ilgili kurum ve kuruluglarin geri
bildirimleri, 19. Milli Egitim Stra tavsiye kararlar1 ve 2015 yilinda kurulan “64.
Hiikiimet Eylem Plam1” dogrultusunda, Bakanligimiz giincel faaliyet ve
politikalar1 da g6z oniinde bulundurularak revize ¢aligmalar1 tamamlanmigtir.
Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi Yilksek Planlama Kurulunda goriigiiliip
onaylanmasi sonucunda Resmi Gazete’de yaymlanmasi ile birlikte
duyurulacaktir.

Bakanhigimiz tarafindan dgretmenlerimizin niteligini arttirmaya yénelik,
bilgi, beceri, tutum ve degerleri kapsayan dgretmenlik meslegi genel yeterlikleri
ile ilk6gretim ve orta6gretim Ogretmenleri 6zel alan yeterlikleri belirlenmistir.
Ayrica dgretmenlerin bu yeterlikler kapsaminda siirekli mesleki gelisimlerini
saglamaya yonelikte Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli (OTMG)
gelistirilmistir.

Bakanlifimiz ve Tiirkiye Bilimler Akademisi arasinda imzalanan
protokol c¢ergevesinde; Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik, Fen Bilgisi,
Bilgisayar, Tiirk Dili ve Edebiyati, Sosyal Bilgiler ve Felsefe Grubu derslerinin
uygulamali 6gretiminin yapilmast yolu ile &gretmenlerin niteliklerinin
gelistirilmesi ve 6grenci basarisinin artirilmasi hedeflenmistir.

Aday Opretmen Yetistirme Siireci bu yil ilk kez 2016 Subat déneminde
atanan Ogretmenlerimiz i¢in uygulamaya konulmustur. Aday 6gretmenlerimize
bu egitimleri istedikleri ilde alma sansi taninmugtir. Aday 6gretmenlerimiz, en
az on yil hizmet siiresine sahip, ulusal veya uluslararas: projelerde koordinatdr,
danisman veya katilimc1 6gretmen olarak gorev almis olan, sosyal ve kiiltiirel
faaliyetlere katilim saglayan, iletisim becerisi ve temsil yetenegi giicli ve
mesleginde temayiiz etmis danigman OZretmenlerle iliskilendirilmigtir. Bu
kapsamda Ogretmenin Ogretmen golgesinde tecriibbe kazanmasina imkén
saglanmustir. Siire¢ dinamik bir yapiya sahip olup aday &gretmenlerimize
hazirlanan programlar dogrultusunda sinif i¢i gézlem ve uygulama, okul igi
gbdzlem ve uygulama ve okul dis1 faaliyetlerle mesleki ve kisisel gelisimlerine
destek olunmasi amag¢lanmistir.
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Netice itibariyla bu yil ilk kez hayata gecen uygulama ile gerek programin
birinci dereceden muhataplar1 olan aday ve danmigman Ogretmenlerin, gerekse
merkez ve tasra teskilatlarimizda siirecin degisik asamalarinda gorevli ¢alisanlar
ve diger tim egitim goniillileri ve kamuoyunun uygulama ile ilgili olumlu
goriisleri Bakanligimiza gesitli kanallardan iletilmektedir.



