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Say1  :89456481/610/ 29,
Konu : Yazili Soru Onergesi (7/211)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi  :11.12.2015 tarihli ve 6854 sayil1 yaziniz.

llgi yazi ekinde yer alan Izmir Milletvekili Saymn Ahmet Kenan TANRIKULU
tarafindan verilen 7/211 esas numarali yazili soru Onergesine verilen cevap ekte

sunulmaktadir.
Geregini arz ederim.
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[ZMIR MILLETVEKILI SAYIN AHMET KENAN TANRIKULU’NUN 7/211 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Kamu sektoriinde engelli ¢aligtirtlmasini diizenleyen ve zorunlu kilan hiikiimler, ilgili
personel mevzuatinda yer almaktadir. 4734 sayili Kamu lhale Kanununun 6552 sayili
Kanunla degisik 62°nci maddesinin (e) bendinde ise personel alimi degil personel
¢aligtirllmasina dayali hizmet alimlarina iligkin bir diizenleme bulunmaktadir.

4734 sayili Kanunun Ek 8’inci maddesinin ti¢lincii fikrasinda diizenlenen “.....personel
calistirilmasina dayalt hizmet alimi ihaleleri ger¢evesinde galigtirilan personel, ihale ve
sozlesme konusu is disinda bagka bir iste ¢aligtirilamaz ve gorevlendirilemez...” hitkmii
geregi hizmet alim sozlesmesi ile ¢alistirilan is¢inin sézlesme konusu iste calistirilmasi
hukuki bir gerekliliktir.

2002 yilinda kamu kurum ve kuruluglarinda istihdam edilen engelli kamu personeli
sayis1 5.777°dir. 2015 yili Aralik ay1 merkezi yerlestirmeleriyle birlikte bu say1 42.606 kisi
olmustur. 2016 yil1 igin sinava ve yerlestirmelere iliskin ilanlar Devlet Personel Bagkanliginca
ve OSYM Baskanliginca yayinlanacak olup, 24.04.2016 tarihinde Engelli Kamu Personeli
Se¢me Sinavi yapilmistir.



