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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Adalet Bakani Sayin Bekir BOZDAG tarafindan yazili olarak yanitlanmasini
saygilarimla arz ederim.

Adana Milletvekili

Adalet Bakanlig'nca, Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiirliigii Tasra Tegkilatina S6zlesmeli Personel Alimi
Sinav ilani yayinlanmig olup, bagvuruda bulunacak olan adaylarda, Lisan mezunlarina 30, Onlisans ve
Ortadgretim mezunlarn igin ise 32 yag siniri sart kosulmustur.

Adalet Bakanligi Memur Sinav-Atama Ve Nakil Yonetmeligi uyarinca hazirlanan Personel Alim Sinav
llanindaki infaz ve Koruma Memurluguna alinacak adaylar icin gbzetilen yas sinir uygulamasinin adil
olmadig) dusiiniilmektedir.

Bu baglamda;

1- Adalet Bakanhgr’na bagh Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligii’'ne alinacak personel
alimlarinda, infaz ve Koruma Memurluguna alinacak adaylarda onlisans ve ortadgretim mezunlari igin
32 yag simin var iken lisans mezunlari igin 30 yas siniri sarti aranmasinin sebebi nedir?

2- Acllan kadrolarda hizmet ve meslek gruplarina gére neden farkli yas uygulamasi
yapiimaktadir?

3- Oniimizdeki siirecte gerceklestirilecek olan personel alim sinavlarinda da yas sinir.
uygulamasina devam edilecek midir? Yoksa bu uygulamanin degistirilmesine déniik bir galisma
bulunmakta midir?

4- Bakanligimizca uygulanan bu yas simin sarti hangi mantik ve hukuk ' temeline
dayandiriimaktadir?



