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; Say “TTZSTURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagida belirtilen sorularimin 19i§leri Bakani tarafindan yazili olarak
cevaplandiriimasint Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢ Tiiziigiiniin 96. Maddeleri geregince saygiyla arz
ederim.

AnKara Milletvekili

657 sayili Kanunun 59, 60 ve 61 inci maddelerinde yer alan hiikiimler ¢er¢evesinde bir kisi
KPSS’ye girmeden istisnai kadrolara dogrudan atanabilmekte, buradan da ge¢is yaparak kamu
kurumlarinda kadro alabilmektedir. Cumhurbaskanligi, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, Bagbakanhk
Miisavirligi, Savunma Sanayi Miistesarligi, Ozellestirme Idaresi, Avrupa Birligi Bakanhgi, Disisleri
Bakanligi, Milli istihbarat Tegkilati, Anayasa Mahkemesi gibi hayati kurumlar basta olmak iizere
belediyelerin Ozel Kalem Miidiirliikleri gibi yerlerde de bahsi gegmekte olan istisnai kadro hiikiimleri
cercevesinde agiktan atamalar yapilabilmektedir.

Sayistay, sinavsiz olarak agiktan atama yoluyla yapilan atamalari elestiren bir rapor hazirlamig
ve raporda “’Bu durum, devlete duyulan giiveni zedelemekte ve sonuglari bakimindan Hazine
menfaatlerini zarara ugratici nitelikte goriilmektedir. Kamu Personeli Segme Sinavina girip kazanan ve
devlette bir kadroya atanmak i¢in bekleyenlere karst haksizlik olmaktadir’® denilmisgtir.

Raporda istisnai memurluk kadrolarinin kisilere devlet memurlugu statiisii saglamanin kolay
bir yolu olarak goriildiigii belirtilmistir. Ayn1 raporda “bu kadrolara agiktan veya 657 sayili kanuna
tabi olmayanlar arasindan yapilan atamalarin, atanan kisileri kisa bir siire sonra diger memurluk
kadrolarina atayabilmek amacini tasimasi, 657 sayih kanunun temel ilkelerine aykiri bir uygulama
oldugu gibi Anayasanin kanun 6niinde esitlik ve kamu hizmetlerine girmede esitlik ilkelerini
zedeleyici mahiyettedir’’ goriistine de yer verilmistir.

Bu bilgiler dogrultusunda;

1-58.,59.,60.,61.,62.,63., 64. Ve 65. Hiikiimetler doneminde kamu kurum ve kurulusiarina
sirastyla kag kisi, hangi gérevlere, kimler tarafindan ve ne zaman istisnai kadrolara dogrudan
atama yapmak yoluyla memur olarak atanmistir? Bu kisiler kimlerdir?

2 — Bahsi gegen hiikiimetler dsneminde istisnai memur képsammda atanan kag kisi daha sonra
baska gorevlere atanmig/gegmistir? Bu atamalarin yapildigt kurumlar nerelerdir?

3 — Kamu kurum ve kuruluglarindan FETO sorusturmasi cergevesinde isten el gektirilen, ilisigi
kesilen, gozaltina alinan ve tutuklanan kisilerin igerisinde istisnai kadrolara agiktan atanmig
olanlarin sayis1 kactir? [lgili kisiler hangi tarihlerde, hangi kurumlara, kim ya da kimler
tarafindan bahsi gegen kadrolara atanmistir? Ne kadar siireyle istisnai memur olarak
atandiklar yerlerde ¢alismislardir? Bahsi gegen kisiler, atamalari yapilmadan dnce nerelerde
calismaktaydi? Hangi kistas, 6zellik ve usullere gére bu kisiler mevzu bahis kadrolara
atanmigtir?
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4 — Ilgili hitkiimetler déneminde belediyeler basta olmak iizere kamu kurum ve kuruluglarinda
istisnai kadrolara agiktan atama yapilarak 6zel kalem miidiirliiklerinde ¢ahismaya baslayan kisi
say1s1 kagtir? Bahsi gegen kisilerin 6grenim durumlan nedir? FETO sorusturmasi ¢ergevesinde
isten el gektirilen, ilisigi kesilen, g6zaltina alinan ya da tutuklananlar icerisinde 6zel kalem
midiirliiklerinde ¢alisanlar ya da daha 6nce ¢alismis olanlar bulunmakta midir? Varsa bunlar
kag kisidir ve kimler tarafindan hangi tarihlerde bu gérevlere atanmislardir?

5 - 657 sayih Kanunun 54 iincii maddesinde yer alan “Aday olarak atanmis Devlet
memurunun adaylik siiresi bir yildan az iki ytldan ¢ok olamaz ve bu siire iginde aday memurun
bagka kurumlara nakli yapilamaz” kistas, istisnai kadrolarda bulunan ve baska kurumlara bir
yilini doldurmadan memur olarak gegen kag kisi igin uygulanmamistir? Bu kisiler hangi
kurumlardan hangi tarihlerde nerelere gegis yapmistir? Bahsi gegen kisilerin atamalari kimler
tarafindan gergeklestirilmigtir?

6 — Bahsi gegen hiikiimetler déneminde daha 6nce devlet memuru oldugu halde istifa etmis ve
ardindan istisnai kadrolara dogrudan atamasi yapilmis Kisiler bulunmakta midir? Varsa bu
kigilerin sayisi kagtir? Bu kisilerin istifa ettigi kurumlar nerelerdir? Ayn Kkisilerin kadro
dereceleri nedir? 657 sayih Devlet Memurlart Kanunu’nun 92. Maddesi’nde belirtilen “esit
derecedeki” ise donme sarti bu kisiler i¢in uygulanmis midir?



