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iISTANBUL MILLETVEKILI SAYIN M. AKIF HAMZACEBI'YE AIT (7/52) ESAS NO’LU SORU

ONERGESINE CEVAP

5502 sayil Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu’nun “Kyrumun amaci ve gorevleri” bashkli 3
tincii maddesinin birinci fikrasinda “Kurumun temel amact; sosyal sigortacilik ilkelerine dayali, etkin,
adil, kolay erisilebilir, aktiieryal ve mali agidan siirdiiriilebilir, cagdas standartlarda sosyal giivenlik
sistemini yiriitmektir.” hitkmii, 18 inci maddesinin (c) bendinde ise “Tahsilat ve odemelerin hizly,
giivenli ve distik iraliyetle yapiimast hususunda banka ve diger finansal kuruluglarla protokol
yapmak.” hitkmii yes almaktadir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanunu’nun “Amag” baghkl 1 inci
maddesinde ise “Bu Kanunun amact, sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasi bakimindan kigileri
giivence altina almuk; bu siportalardan yararlanacak kisileri ve saglanacak haklari, bu haklardan
yararlanma sartlari iie finansman ve karsilanma yontemlerini belirlemek; sosyal sigortalarin ve genel
saglik sigortastin isleyisi ile ilgili usl ve esaslar diizenlemektir.” hilkmil yer almaktadr.

Bu hitkiimler geregi Kurumun yikiimlalugd, vatandaslarimizin sosyal giivenligini saglamak,
verilen hizmetlerden yararlandirmak, sigortalilara emekli ayhig) baglamak, ayligi baglanan emekli ve
hak sahiplerinin gelir/aylik 6demelerini zamaninda, dogru ve giivenli olarak yapilmasini saglamaktir.

Bu nedenle. cmekli ve hak sahiplerinin mevcut haklar korunarak, bankalar ile emekli ve hak
sahiplerinin menfaatieri dogrultusunda isbirligi protokolleri imzalanmaktadir.

Emeklilere. bankalarin promosyon odemesi yapmast hususunda bazi dénemlerde yazili ve
gorsel basinda haberler yer aimas lizerine sosyal sorumlulugun geregi olarak, muhtelif tarihlerde
kamu ve 6zel bankalarin tist yoneticileri ile yapilan toplantilarda emeklilere promosyon $denmesi talep
edilmistir.

Ancak, bankalar ile muhtelif tarihlerde yapilan goriismelerde  gelir/ayhk alan kisilere
promosyon ddenmesi hususuna bankalar olumsuz yaklagim sergilemislerdir.

Kurum ile Denizbank arasinda 30/06/2015 tarihinde “Sigortali ve Hak Sahiplerine Ilk
Baglanan Gelir/Ayiitlar ile Fynekli kramiyelerinin Odemeleri Protokoli™ imzalanmugtir.

Protoko! hiikiimlerine gére, 5510 sayill Kanunun 4 nci maddesinin (a) ve (b) bendi
kapsaminda ik baZianan gelir/ayliklar ve 5434 sayih T.C. Emekli Sandig1 Kanununa gore emekli, dul
ve yetimlere lk buglanan gelir/ayliklar ile emekli ikramiyelerinin Denizbank A.S. subelerinden
5denmesi ve gelir/ayhiklarim Bankadan almaya devam edecek emekli ve hak sahiplerine promosyon
odenmesi Ongorillmiistiir. Diger yandan promosyon odemesine iliskin olarak diger bankalarla
goriismeler devam emektedir.




