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Asagidaki sorularimin Basbakan Sayin Ahmet Davutoglu tarafindan yazili olarak
yanitlanmasi igin gereginin yapiimasini saygilarimla arz ederim.
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Musfafa Husiit BOZKURT
&~ Konya Milletvekili

Kamu kurum ve kuruluslarinda memurlara maas aldiklari bankalar tarafindan “Maas
promosyonu” Odemesi yapiimakta, calisanlarin kendi namina agilan banka
hesaplarina yatinlan promosyonlar, kamu kurum ve kuruluglarinin bankalar ile
yaptiklari  protokol ile Basbakanlikin “Banka Promosyonlan” Genelgesi
dogrultusunda belirlenmektedir.

TBMM Baskanh@i da milletvekili ve personel maaslarinin yatirildigi banka ile yaptig
anlasma geregi, s6z konusu banka tarafindan milletvekillerinin hesabina 3 yilda 1
defaya mahsus olmak lizere maaglarinin ylizde 54.05’i oraninda 8 bin ila 10 bin TL
arasinda promosyon yatiriimistir. Maaslara oranla yatirilan banka promosyonlart,
ayni oran (izerinden TBMM personeli i¢in de saglanmistir.

Diger yandan, kamu c¢alisanlarina édenen promosyonlardan sayilart 11 milyonu
bulan emekliler mahrum kalmakta, bankalar emeklilerin maas hesaplarini kendi
bankalarina tagimalar halinde, nakit paradan kredi karti puanina, gram altindan faiz
avantajina degin 6zel imkanlar sunmaktadir. Yillardir talep etmelerine
karsin emeklilerin Devlet tarafindan saglanan maas promosyonu uygulamasindan
faydalanamiyor olmasi, 6nemli bir haksizliga sebep olmaktadir.

Gectigimiz Ekim ayinda yaptiginiz ve kamuoyuna da yansiyan, emeklilere maasg
konusunda aracilik eden bankalarla anlasma yapilacagi yonindeki agiklamaniza
istinaden, milyonlarca emekli buyuk bir umut icinde maas promosyonu beklemektedir.

Bu baglamda;

1) Milletvekillerine 3 yil igin 1 defaya mahsus olmak l(zere maaslarinin yizde 54.05’i
oraninda verilen promosyon tutari, kamu vicdaninda ciddi rahatsizlik yaratmistir. Zira
yatirlan promosyon tutari, asgari Ucretle ¢calisan bir kiginin aldigt neredeyse 1 yilik
maas! kadardir. Iscilerimize, memurlarimiza ve 6zellikle emeklilerimize de, tipki
milletvekili maaslarinda oldugu gibi maaslarinin yizde 50’sinden az olmamak Uzere
promosyon saglanmasi yéniinde bir caligma dusunulmekte midir?

2) Baz Bakanliklar ve bagh kurum ve kuruluslar belli bdlgelerdeki ¢alisanlari igin
bankalarla ¢ok avantajli kosullarda anlagmalar yapabilmekteyken, ayni bakanlida
bagh bir baska bodlgedeki calisanlar ayni kosullardan mahrum kalabilmektedir.
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Bagbakanlikga tim kamu caligsanlarini ve emeklileri kapsayacak sekilde, maas
promosyonlarina belli bir standart getiriimesi ve ¢ok daha yiuksek oranda promosyon
saglanmasi hususunda ¢aligmaniz var midir; yapilmasi planlanmakta midir?

3) Memurlara, iscilere ve emeklilere maaslarinin yiizde 50’sinden az olmamak tGzere
promosyon imkani saglanincaya kadar, TBMM'nin s6z konusu banka ile yaptigi
anlasmanin askiya alinmasi digtintlmekte midir?



