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MERSIN MILLETVEKILI SAYIN AYTUG ATICI’'NIN 7/5924 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Bakanhigimiz, is kazalari ve meslek hastaliklarimin 6nlenebilmesi, is saghig ve
giivenligi alaminda yasanan sorunlara kalici goziimler getirilmesi amaciyla Oncelikle
uluslararast1 normlarla uyumlu bir mevzuat alt yapisiun olusturulmasina yOnelik
caligmaktadir. Bu kapsamda 6331 sayili I Saglig1 ve Giivenligi Kanununun ylirtirliige girmesi
saglanmigtir. Kanunun amaci, isyerlerinde is sagligi ve giivenliginde en iyi kosullar
hedefleyerek isyerlerinin mevcut durumunun stirekli iyilestirmesi olmugtur.

Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Caligmalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri
Hakkindaki Yonetmeligin “Kapsam” baglikli 2°nci maddesinde;

(1) Bu Yonetmelik, 20.06.2012 tarihli ve 6331 sayih Is Sagliga ve Giivenligi Kanunu
kapsamina giren ve ¢alisanlarin kanserojen ve mutajen maddelere maruz kalma riski bulunan
islerin yapildig isyerlerinde uygulanr.

(2) Asbest ile ¢aligmalarda, 25.01.2013 tarihli ve 28539 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Asbestle Caligmalarda Saglik ve Gilivenlik Onlemleri Hakkinda Y&netmelikte
belirtilen hiikiimlerle birlikte bu Yonetmelik hiiktimleri de uygulanr.

(3) Radyasyonla birlikte farkli kanserojen veya mutajen maddelere maruziyetin oldugu
islerde, radyasyonla ilgili 6zel mevzuatla birlikte bu Yonetmelik hikkiimleri de uygulanir.
Yalnizca radyasyona maruziyetin s6z konusu oldugu islerde bu Yonetmelik hiikiimleri
uygulanmaz.

hiikiimleri bulunmaktadir.

Bakanligimiz, is saghig1 ve giivenligi alaninda, ¢alisanlarin dogru davranis modellerini
bir refleks olarak dgrenmeleri konusuna odaklanarak siirdiirmenin gerekliligine inanmakta ve
2000’1i yallarin bagindan beri bu kapsamda birgok proje ylriitmektedir. Omegin, 2010-2012
tarihlerinde yiiriitiilen ve AB iilkelerinden 4.075.000 Avro biitgeli “Tiirkiye'de Isyerlerinde Is
Saglig: ve Giivenligi Kosullarinin Iyilestirilmesi Projesi” (ISGIP) ile is kazalarinin ve meslek
hastaliklarinin en ¢ok goriildiigii sektdrler olan maden, insaat ve metal sektorlerindeki
KOBI’lere ve KOBI ¢alisanlanina yonelik ¢alismalarda bulunulmus olup yaklasik
2.000 kisinin (is giivenligi uzmanlari, isyeri hekimleri, diger saglik personeli, aile hekimleri,
isverenler, ¢alisanlar, sosyal taraflar vb.) proje ¢iktilart konusunda egitimi gergeklestirilmistir.

Amlan projenin devamu niteligindeki yeni bir proje olan ve “Is Saghig: ve Giivenliginin
Gelistirilmesi-II Projesi” 03.08.2015 tarihinde baslamistir. Proje kapsaminda mobilya, kimya,
tekstil, deri ve gida sektorleri igin bu sektorlere ait igyerlerinin yogun oldugu illerde pilot
uygulamalar ve saha ziyaretleri 2016 yi1li Agustos ay1 sonunda tamamlanmig olacaktir. Eyliil
ayinda ise projenin ikinci agamasina gegilecektir.

2015 yihinda baglatilan “Isyerlerinde Giivenli ve Uygun Kisisel Koruyucu Donanim
Kullaniminin Tesvik Edilmesine Yonelik Aragtirma ve Destek Projesi” kapsamindaki
caligmalarin bir ayaginda da Ankara ilinde metal, maden, boyahane, plastik ve mobilya
sektorlerindeki isyerlerinde KKD kullanimi konusunda eksikliklerin ve yanhs kullanimlarina
yonelik 100 igyerinde saha analizi yapilmig, bes seminer diizenlenmis ve proje giktilar1 hedef
kitle ile paylasilmistir.

2001 yilindan itibaren her iki yilda bir tlkemizde diizenlemekte oldugumuz
Uluslararas: Is Saghg: ve Giivenligi Konferansimn sekizincisi “Siirdiiriilebilir Is Saghgt ve
Giivenligi” ana temasi ile alanlarinda 6ncii akademisyenler, uzmanlar, ulusal ve uluslararast
kuruluslar, tiniversiteler, meslek odalari ve sivil toplum orgiitlerinden temsilcilerin katilimiyla
08-11 Mayis 2016 tarihleri arasinda Istanbul’da diizenlenmis olup, bu kapsamda da gesitli
bilgi ve deneyimlerin paylasimi saglanmigtir.



Bununla birlikte, 10°dan az galisgam bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan igyeri
igverenlerinin iy saglig1 ve giivenligi hizmetlerini listlenmesine dair mevzuat yayimlanmig
olup, bu cergevede Anadolu Universitesi ile bir protokol imzalanmistir. Anilan protokol
cercevesinde, ondan az ¢aligani bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan igyerlerindeki igveren
veya igveren vekillerine is sagligi ve gilivenligi hizmetlerinin sunumuna iligkin egitim
verilmesi ve bu egitimin sertifikalandirilmas: amaglanmistir.



