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Strateji Gelistirme Bagkanligi

Sayr :99074258-610-E. 40 22.10Y4./2016
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :11.12.2015 tarihli ve 43452547-120.07-6854 sayili yaziniz.

flgi yazimz ekinde alinan Burdur Milletvekili Mehmet GOKER’in 7/281, Istanbul
Milletvekili Sibel OZEMIR’in 7/282, Mardin Milletvekili Mithat SANCAR’in 7/283, Kars
Milletvekili Ayhan BILGEN’in 7/284 ve 7/285, Ankara Milletvekili Senal SARIHAN’n
7/286, Ankara Milletvekili Murat EMIR’in 7/287, Istanbul Milletvekili Barig YARKADAS 1n
7/288, Izmir Milletvekili Ahmet Kenan TANRIKULU’nun 7/289, 7/291, 7/292, 7/293, 7/294
ve 7/295, Canakkale Milletvekili Muharrem ERKEK’in 7/296, Istanbul Milletvekili M.
Sezgin TANRIKULU nun 7/297 ve 7/298 esas numaral1 yazili soru 6nergeleri Bakanligimizca
incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Nabi AVCI
Milli Egitim Bakam
Ek: Bilgi (22 Sayfa)
Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39

Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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ISTANBUL MILLETVEKILI DR. SIBEL OZEMIR’IN 7/282 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanhigimiz MEBBIS veri tabanindan alinan verilere gore 21/04/2016 tarihi itibariyla
tilke genelindeki mevcut 6gretmen sayis1 853.784 olup ihtiyag duyulan 6gretmen sayisi ise
66.574’diir. 2015 yii Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS) girmis ve Bakanligimizca
yapilan atamalar sonrasinda potansiyel 6gretmen aday sayis1 349.277°dir. OSYM'den alinan
verilere gére KPSS kapsaminda 2015 yilinda Egitim Bilimleri Smavindan puan almis aday
sayis1 415.508dir. 2003-2015 yillar1 arasinda Bakanlimmz kadrolarina atanan toplam
Ogretmen sayis1 542.131 olup emekli/ayrilan 6gretmen sayisi ise 131.776°dur.

Bakanligimz egitim kurumlarnnin 6gretmen ihtiyaci biitge kanunlarinin verdigi
yetkinin yaninda Bakanlar Kurulunca Bakanlifimiza tahsis edilen ve Maliye Bakanhiginca
kullanim izni verilen kadro sirlihginda karsilanabilmektedir. Tahsis edilen kadrolar illerin
ogretmen ihtiyag¢ ylizdesi dikkate alinarak il milli egitim miidiirliiklerine dagitilmakta, il milli
egitim miidirliiklerince atama yapilacak alanlar ile bu alanlara atanacaklarin istihdam
edilecegi egitim kurumlan belirlenmektedir. Belirlenen egitim kurumiarina Talim ve Terbiye
Kurulunun 20/02/2014 tarih ve 9 sayih Karari, Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar Icin
Yapilacak Smavlar Hakkinda Genel Yonetmelik ve Milli Egitim Bakanhign Ogretmenlerinin
Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde yapilan duyurular iizerine
bagvuruda bulunanlar arasindan tercihleri ve KPSS puan iistiinliijiine gore atamalar
yapilmaktadir.

Ogretmen ihtiyacinin kadrolu 6gretmenler ile karsilanamadig saglik, izin ve askerlik
nedeni ile egitim kurumlarinda derslerin bog gegmemesi ve 6grencilerin magdur edilmemeleri
amaciyla gérev yapmak iizere ilgili mevzuati ¢ergevesinde, 6ncelikle 6gretmen olma sartlarin
tagiyanlar arasindan valiliklerce ders iicreti karsiliginda ogretmen gorevlendirilmesi
yapilabilmektedir.

25/06/2001 tarihli ve 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme
Kanunu'nun 11/04/2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 04/04/2012
tarihli ve 6289 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun'un 18 inci maddesiyle degisik 28 inci maddesinde; "Toplu sézlesme;, kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarim diizenleyen mevcut mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak
kamu gorevlilerine uygulanacak katsay: ve gostergeler, aylik ve iicretler, her tiirlii zam ve
tazminatlar, ek odeme, toplu sozlesme ikramiyesi, fazla ¢aligma iicreti, harcirah, ikramiye,
dogum, 6liim ve aile yardimi ddenekleri, cenaze giderleri, yiyecek ve giyecek yardimlar: ve
diger mali ve sosyal haklari kapsar. Toplu sozlesme ikramiyesi hari¢ olmak iizere toplu
sozlesme hiikiimlerinin uygulanmasinda sendika iiyesi olan ve sendika iiyesi olmayan kamu
gorevlileri arasinda ayrim yapilamaz. Toplu sozlesme hiikiimleri, sozlesmenin yapildigi tarihi
takip eden iki mali yil igin gegerlidir..." hitkkmiine yer verilmigtir.

Bu itibarla aralarinda 6gretmenlerin de bulundugu tiim devlet memurlarinin aylik ve
diger ozlikk haklarna iliskin diizenlemeler, s6z konusu kanun hiikmii ¢ergevesinde toplu
sozlesme siirecinde degerlendirilmek durumundadir.



