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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :2)05.01.2016 tarihli ve 43452547-120.07-11289 sayili yaziniz.
b) 29.03.2016 tarihli ve 43452547-120.07-26966 sayil1 yaziniz.
¢) 21.04.2016 tarihli ve 43452547-120.07-31515 sayil1 yaziniz.
¢) 27.04.2016 tarihli ve 43452547-120.07-32634 sayil1 yaziniz.
d) 29.04.2016 tarihli ve 43452547-120.07-33103 sayili yaziniz.
e) 12.05.2016 tarihli ve 43452547-120.07-35575 sayil1 yaziniz.

Ilgi (a) yaziniz ekinde alinan Istanbul Milletvekili Engin ALTAY 1n 7/1104, Sanliurfa
Milletvekili Ibrahim AYHAN’in 7/1106, flgi (b) yazmmz ekinde alinan Aydin Milletvekili
Metin Liitfi BAYDAR’1n 7/3616, 7/3617, 7/3618 ve 7/36§9, ilgi (c) yazimz ekinde alinan
Kahramanmaras Milletvekili Fahrettin Oguz TOR’un 4194, Ilgi (¢) yaziniz ekinde alinan
Ankara Milletvekili Ziihal TOPCU’nun 7/4459, Ilgi (d) yazimz ekinde alinan Balikesir
Milletvekili Ismail OK’un 7/4707, ilgi (¢) yazimz ekinde alinan Istanbul Milletvekili M.
Sezgin TANRIKULU’nun 7/5244, Balikesir Milletvekili Ismail OK’un 7/5250 esas numarali
yazili soru Onergeleri Bakanligimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ism LM
Milli Bsitim Bikan

Ek: Bilgi (10 Sayfa)

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39
Elektronik Ag : www.meb.gov.tr
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KAHRAMANMARAS MILLETVEKILI FAHRETTIN OGUZ TOR’UN 7/4194 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimiza bagl resmi egitim kurumlarinin dgretmen ihtiyaci biitce kanunlarmm
verdigi yetki yaninda Bakanlar Kurulunca Bakanligimiza tahsis edilen ve Maliye Bakanliginca
kullamm izni verilen kadro smirhliginda kargilanabilmektedir. Tahsis edilen bu kadrolar;
illerin 6gretmen ihtiyaci yiizdelik oranlann dikkate alinarak il milli egitim miidiirliiklerine
dagitilmakta, il milli egitim miidiirliikleri de kendi illerine ayrilan kontenjan 6l¢iisiinde atama
yapilacak en ¢ok ihtiyag duyulan alanlar ile bu alanlara atanacaklarin istihdam edilecegi
egitim kurumlarim belirlemektedir. Belirlenen bu egitim kurumlan atama dénemlerinde
sisteme yansitilarak, atanacak Ogretmen adaylarmin tercihlerine sunulmakta ve puan
tstlinltigline gore atamalar gergeklestirilmektedir.

Bu kapsamda yapilan atamalarla egitim kurumlarimizin 6gretmen ihtiyaci giderilmeye
¢alisiimaktadir. Ogretmen ihtiyacinin  kadrolu &gretmenlerle karsilanamadigi  egitim
kurumlarinda ise egitim Ggretimin aksatilmadan siirdiiriilebilmesi bakimindan il ve ilge milli
egitim midiirliikklerince Milli Egitim Bakanhig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders
Saatlerine Iligkin Kararin 9 uncu maddesi kapsaminda oncelikle dgretmen olma sartlarini
tagtyanlar arasindan ders ticreti karsiliginda gorevlendirmeler yapilabilmektedir.

Ayrica 22/03/2016 tarihi itibariyle Bakanhgimiz MEBBIS verilerine gore cesitli
branglarda gérev yapmis olan iicretli gretmen sayis1 51.325°tir.



