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Say1  :56020453/2016-610.01-E.416/2072/7130
Konu : Yazili soru 6nergesi 29042016

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi:  a) Kanunlar ve Kararlar Baskanhg: ifadeli, 14/06/2016 tarihli ve 43452547-120.07-
41364 sayili yazi, -
b) 01/07/2016 tarihli ve 56020453/2016-610.01-E.1522/5605 say1l1 yazi.

llgi (a) yazimiz ekinde alinan, Malatya Milletvekili Veli Agbaba tarafindan
Bakanligimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/6019 Esas Nolu soru
Onergesine iliskin cevaba esas teskil edecek bilgilerin derlenebilmesi i¢in ilgi (b) yazimizla
ek siire istenilmis olup, Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin 99. maddesi uyarinca
hazirlanan cevap ilisikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

A%
Bekir BOZD
Bakan

EK:
Soru 6nergesi cevabi (1 adet)
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Say1 :56020453/2016-610.01-E.416/2071/7129
Konu : Yazili soru §nergesi @t// 0.?/2016

Saym Veli AGBABA
Malatya Milletvekili
TBMM

Bakanlifimiza yoneltilip yazili olarak cevaplandirilmasi istenilen 7/6019 Esas Nolu
soru 6nergesinin cevabi agagida sunulmustur.

I- Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yoénetmeliginin;

1- "Genel Esaslar" kenar baglikli 9. maddesinin birinci fikrasinda, adalet
komisyonlarmin teklifi iizerine atama yapilacak kadrolarin, yeri, sinifi, unvani, derecesi ve
sayisimin Bakanlikga belirlenecegi, ikinci fikrasinda, bu kadrolara ilk defa atanacaklarin
merkezi sinava girip en az yetmis puan alanlar arasindan, adalet komisyonlarinca sozlii veya
gerektifinde uygulamali ve s6zlii sinav sonucuna gore segilecekleri; emanet memuru, tebligat
memuru, infaz ve koruma memuru, zabit katibi ve cezaevi kitibi kadrolart igin se¢im
yapilirken hukuk fakiiltesi, adalet meslek yiiksek okulu, ytiksekokullarin adalet programi ile
adalet On lisans programi mezunlarina 6ncelik taninacagi,

2- "Adalet komisyonlarinin gorevleri" kenar baglikli 9/A maddesinin birinci
fikrasinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore yapilan merkezi smava girip en az
yetmis puan alanlar arasindan, atamalari adalet komisyonu tarafindan teklif edilecek
memurlarin sdzli veya gerektiginde uygulamali ve sozlii sinavlar ile ilgili islemlerin adalet
komisyonlarinca yapilacagi,

3- "So6zli Sinav" kenar baslikli 14. maddesinin,

a) Birinci fikrasinda, zabit katipligi, cezaevi katipligi, miibasir, sofér ve daktilograf
kadrolarina yapilacak atamalar hari¢ olmak tizere sozlii sinava, merkezi sinavda alinan
puanlar esas olmak kaydiyla, en yiiksek puandan baglamak iizere ildn edilen kadro sayisinin
bes kat1 kadar aday ¢agirilacag,

b) Ikinci fikrasinda, miibasir ve sofér kadrolan i¢in yapilacak sézlii sinava merkezi
sinavda alinan puanlar esas olmak kaydiyla, en yliksek puandan baglamak tizere ilan edilen
kadro sayisinin on kat1 kadar aday ¢agirilacag,

¢) Uclincti fikrasinda, zabit katipligi, cezaevi katipligi ve daktilograf kadrolarina
yapilacak atamalarda uygulamali sinava merkezi sinavda alinan puanlar esas olmak kaydiyla,
en yiiksek puandan baslamak f{izere ilan edilen kadro sayisinin yirmi kati kadar aday
cagirilacagi, uygulamali sinavda bagarili olanlar arasindan dogru kelime sayisi esas alinmak
kaydiyla en fazla dogru kelime yazan adaydan baglamak {izere ilan edilen kadro sayismnin g
kat1 kadar adayin s6zlii sinava gagirilacagy,

¢) Besinci fikrasinda, s6z1i sinavin, ilgilinin atanacagt kadronun gerektirdigi mesleki
bilgi 40, Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi 20, genel kiiltiir 20, bir konuyu kavrama ve ifade
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yetenegi 20 puan olmak iizere toplam 100 puan iizerinden yapilacagi,

d) Altinci fikrasinda, ilgilinin atanacagi kadronun gerektirdigi mesleki bilgi tespit
edilirken, zabit katipligi ve milbasirlige atanacaklara genel hukuk bilgisi ve kalem
mevzuatina; infaz ve koruma memurluguna atanacaklara genel hukuk, infaz mevzuati ve ceza
infaz kurumu idaresine, diger kadrolara atanacaklara ise atanacagi kadronun gerektirdigi
teknik bilgiye iligkin konularin bir veya birkagindan soru sorulacagi,

e) Yedinci fikrasinda, yapilan degerlendirmenin, sinav kurulu veya adalet komisyonu
{iyelerinin her biri tarafindan ayr ayr1, aday degerlendirme formuna islenecegi,

f) Sekizinci fikrasinda, sozli smav bitirildikten sonra smav kurulu veya adalet
komisyonu fiiyelerince yapilan degerlendirme sonuglarmin birlestirme tutanaginda
gosterilecegi; ilgilinin sozli sinavda basarili sayilabilmesi igin yiiz tam puan iizerinden en az
yetmis puan almasi gerektigi,

4- "Nihai Bagar Listesi" kenar baghikli 15. maddesinin birinci fikrasinda, nihai basar
listesinin, adaylarn merkezi ve sozlii veya merkezi veya uygulamali ve sozlii sinavda
aldiklar1 puanlarn aritmetik ortalamasina goére en yiiksek puandan baglayarak siralanmasi
suretiyle diizenlenecegi, ikinci fikrasinda emanet memuru, tebligat memuru, infaz ve koruma
memuru, zabit kétibi ve cezaevi katibi kadrolarina atanacaklara iligkin nihal basan listesi
diizenlenirken; éncelikle hukuk fakiiltesi, adalet meslek yiiksek okulu, yiiksekokullarin adalet
programi ve adalet 6n lisans programi mezunlarinin en yiiksek puan alan adaydan baglamak
tizere siralanacag, diger adaylarin ise bu siralamayi takiben kendi aralarinda en yiiksek
puandan baglayarak siralanacag, son fikrasinda ise, birinci ve ikinci fikraya gore belirlenen
nihai basar listesinde puanlarin esit olmasi halinde; sirastyla merkezi sinav puant, s6zlii sinav
puan: ve diploma notu yiiksek olan adaylarin siralamada istte yer alacagi,

Hiikiimlerine yer verildigi maliimlaridir.

Ceza infaz kurumlan ve denetimli serbestlik miidiirliiklerinin personel ihtiyaci i¢in her
yil Maliye Bakanligi ve Devlet Personel Baskanliginin izni dogrultusunda yapilan atamalar
atamalar 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu ile Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve
Nakil Yonetmeligi hiikkiimlerine gore yapilmaktadir.

II- Bakanligimiz kayitlarnin incelenmesinden, yapilan miildkatlarda 657 sayili Kanun
ve anilan Yonetmelik hiikiimleri uyarinca islem yapildigi, miildkat sorularinin amilan
Yo6netmeligin 14. maddesinde yer alan kriterler dogrultusunda hazirlandig1 ve puanlandigl,
higbir memur adaymna din bilgisi sorusu yoneltilmedigi, tim sorularin genel kiiltlir ve alan
bilgisi kapsaminda soruldugu anlagiimistir.

Bilgilerinize sunulur.

9: 42
Bekir BOZITA@

Bakan
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