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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanligr)

Ilgi: TBMM Kanunlar ve Kararlar Baskanliginin 18.03.2016 tarihli ve 43452547-120.07-25368
sayili yazisi.

Ilgi yaziyla, Bursa Milletvekili Sayn ismet BUYUKATAMAN'm tarafima tevcih ettigi 7/2833
esas sayili yazili soru 6nergesinin cevaplandiriimasi talep edilmektedir.

S6z konusu yazili soru Snergesiyle ilgili cevabimiz ekte sunulmustur.

Cevdet YILMAZ
Bakan

Geregini arz ederim.

Ek:
Soru Onergesine Iliskin Cevap
(1 Sayfa)

Adres: Necatibey Cad. No:110/A-06570 Yiicetepe-ANKARA
Telefon: +90 (312) 294 50 00 - 294 50 95 -294 50 97
Faks: +90 (312) 294 69 77

Elektronik Ag: http://www .kalkinma.gov.tr dpektas@kalkinma.gov.tr
5070 sayih Elektronik Imza Kanunu’na uygun olarak Giivenli Elektronik Imza ile tiretilmistir.
Evrak teyidi https://kbeb.kalkinma.gov.tr/Sorgu adresinden 9GKV-54PM-8NZS kodu ile yapilabilir.
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BURSA MILLETVEKILI SAYIN iSMET BUYUKATAMAN’IN YONELTTIGI 7/2833
ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE YONELIK CEVAPLAR:

Soru 1-5: Promosyon paralarinin belirlenmesinde kisi basma diisen meblag nasil
belirlenmektedir? Bu iicret, sonradan o i§ yerine atanan memura ddenmekte midir?
Cok fazla ¢ahsani olan kurumlarda maas promosyonunun diger isyerlerinde cahsan
iscilerden daha diisiik olmasinin sebebi nedir? Promosyon anlasmalar1 bankalarla neye
gore yapilmaktadir? Son yapilan ihalede hangi bankalar hangi teklifleri yapmistir?
Neticede hangi banka ile anlasma yapilmistir? Bakanhgmiz biinyesinde; promosyon
paralarindan yasal kesintiler haricinde kurum giderleri vs. gibi adlarla kesinti yapilmis
midir?

Cevap 1-5: Bakanligimizca kisi bag1 promosyon bedeli, 2007/21 sayili Basbakanlik Genelgesi
uyarinca Bankalara gonderilen protokol duyurusu ¢ergevesinde Bankalarin teklifleri
dogrultusunda belirlenmektedir. Duyurudaki sartlarnn tasiyan ve en yiiksek promosyon
miktanm 6neren Banka ile protokol imzalanmakta ve promosyon miktar tim personele esit
ve kesintiye tabi tutulmaksizin dagitilmaktadir. Kisi bagina promosyon miktar1 bu sekilde
olusmaktadir. Toplu promosyon &demesi yapildigi tarihten sonra ise baslayan memurlara,
protokoliin kalan stiresi dikkate alinarak kistelyevm hesabi ile promosyon 6demesi
yapilmaktadir. Promosyon anlagmalari 2007/21 sayili Bagbakanlik Genelgesi uyarinca
olusturulan komisyon marifetiyle yiriitiilmektedir. Anilan Genelge uyarinca davet edilen
bankalar agik ve seffaf yapilan oturumda tekliflerini sunmakta ve en avantajli teklifi sunan
banka ile protokol imzalanmaktadir. Bakanligimizca 2016 yilinda yapilan maas protokolii
anlasmasi i¢in 6 adet Banka teklif sunmus en avantajli teklifi veren Vakifbank ile anlasma
saglanmistir. Promosyon bedeli herhangi bir ad altinda higbir kesintiye ugramadan tiim
personele esit olarak dagitilmustir. Bagli Kuruluglarimiza ait promosyon o&demeleri tipki
Bakanlhigimiz gibi en yiiksek teklifi veren 6zel ve/veya kamu bankalan ile belli siireligine
anlasarak hicbir kesintiye ugramadan personele esit olarak dagitilmaktadir.



