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Sendikal haklar, evrensel olarak kabul gbren temel insan haklaridir.
Uluslararasi Galisma Orgiiti'niin (ILO) yani sira Birlesmis Milletler (BM) ve Avrupa
Konseyi tarafindan kabul edilen birgok belge ve sozlesmede sendikal haklar
dogrudan veya dolayli olarak glivence altina alinmistir. Bu hak Anayasamizin 51 ve
53. Maddelerinde de agikga belirtilmigtir.

20 Ekim 2015 tarihine kadar TBMM biinyesinde gdrev yapmakta olan kamu
gbrevlileri 4688 Sayill Kanun cergevesinde orgutlenme haklarini Yasa'nin 15.
Maddesi nedeniyle kullanamamaktaydilar. 20 Ekim 2015 tarih ve 29508 Sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Anayasa Mahkemesi'nin 4688 Sayili Kanunun 15. Maddesinin
a fikrasinda bulunan “TBMM idari teskilatinda galisanlar” ibaresini iptal etmesinin
ardindan TBMM idari teskilatinda gérev yapmakta olan kamu gérevlileri 6rgtlenme
haklarini hayata gegirmek lizere 4688 Sayili Kanun cercevesinde kurulmus olan

sendikalara lye olmaya baglamiglardir.

ilgi 11.12.2015 tarih ve (7/628) esas numarali TBMM Bagskanligina verdigimiz
yazill soru dnergemizle de Anayasa mahkemesinin ilgili karari sonrasinda “TBMM
Idari Teskilat Kanunu'na gore gorev yapmakta olan ve 657 Sayili Kanun'un 4.
Maddesi (a), (b) ve (c) fikralarina gére farkh statiilerde bulunan calisanlar ile
Milletvekilleri ile galismakta olan kamu kurum ve kuruluglarindan naklen atanan veya
disaridan atamasi yapilan danigman, ilave yardimci personel ve ikinci danismanin
her birisinin sendikalara iiye olma hakki ortaya ¢ikmistir. Bu hususla ilgili ne tur
calismalar yapilmaktadir?” sorusu sorulmus, TBMM Bagkanliginca tarafimiza verilen
07.01.2016 tarih ve 43452547-120.07-12005 Sayili yazih cevap ile bu konudaki
calismalarin ilgili bakanliklar tarafindan yapildigi ve TBMM'nin girecegi hizmet kolu
tespit edilerek Resmi Gazete’de yayimlanacag belirtiimistir.

Ancak, ilgi yazi da TBMM idari Tegkilat Kanunu'na gére galigmakta olan
personelin érgiitlenme haklarini nasil kullanilacagi belirtilmemigtir. S6z konusu Kamu
Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanunu Kapsamina Giren Kurum Ve
Kuruluglarin Girdikleri Hizmet Kollarinin Belirlenmesine lliskin Yonetmelikte Degisiklik
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Yapilmasina Dair Yonetmelik ile TBMM'nin girecedi hizmet kolu 20.02.2016 tarih ve
29630 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige girmistir.

Bu cergevede;

a) 657 Sayili Kanunun 4. Maddesi (a), (b) ve (c) fikralarina goére farkh
statlilerde galisanlarin,

b) Milletvekilleri ile galismakta olan ve kamu kurum ve kuruluslarindan naklen
atanan personelin aylksiz izinli olduklari kamu kurumlarinda mi yoksa
TBMM biinyesindeki iskolunda mi érgutienme haklarini kullanabilecekleri,

c) yine milletvekillerinin disaridan atamasi yapilan danigsman, ilave yardimci
personel ve ikinci danismanin her birisinin sendikalara lye olma hakkinin
olup olmadigi, var ise is¢i sendikalarina mi yoksa kamu gorevlileri
sendikalarina mi Uye olabileceklerinin,

ayr ayri olmak uzere Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani tarafindan yazih

olarak cevaplandiriimasini arz ederim.

Saygilarimia,
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