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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI'NA

Asagidaki sorularimin  Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakam1 Ahmet ARSLAN
tarafindan yazili olarak yanitlanmasini saygilarimla arz ederim.

A

Onursal ADIGUZEL
Istanbul Milletvekili

Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi’na bagh Tiirk Hava Yollari’nin (THY), sosyal medya
paylagimlari nedeniyle daha &nce savunmalarini istedigi 268 ¢alisanini ‘verimsizlik® gerekgesiyle isten
¢ikardigina yonelik ¢esitli iddialar medyaya yansimistir. Iddialara gére, Tiirk Hava Yollari Kabin
Hizmetleri Bagkanligi’'nin, kabin memurlarma gonderdigi “Kabin ekiplerimize ait sosyal medya
hesaplarindan marka degerimiz ve kabin ekiplerimizin meslek itibarini olumsuz yonde etkileyebilecek
gorsel ve igerigin paylasiimamasi onem arz etmektedir. Toplumun erisimine agik olan bu paylasimlar,
yapian ise ve sirketimiz yerleskelerine iliskin bilgilerin ifsa edilmesi nedeniyle giivenlik zaafina da
sebebiyet vermektedir. Kabin ekiplerimizin konuya gereken hassasiyeti gistermesi beklenmekte olup
belirtilen hususlara uymayan kabin ekipleri hakkinda idari tedbir uygulanacaktir” uyanism takiben,
sosyal medya paylagimlarini kaldirmayan, paylasimlara devam eden personel hakkinda islem
baglatilmis ve s6z konusu personelin is akdi feshedilmistir. Ote yandan, THY nin sundugu hizmetin
Onemi itibariyle, personel politikasinda mesleki bilgi ve tecriibenin dikkate almmmasi gerekirken,
personel alimi ve idaresinin hiikiimetin giidiimiinde olduguna yonelik siklikla medyaya yanstyan
iddialar ve haberler, THY *nin kiiresel imajint olumsuz yénden etkilemektedir.

Bu cergeveden hareketle;

I- Medyaya yansidig1 iizere, THY nin 268 personelinin is akdini feshettigine yonelik iddialar
dogru mudur? Eger dogru ise, s6z konusu personelin toplu halde isten ¢ikarilma gerekgesi
nedir?

2- Iddia edildigi iizere, s6z konusu personelin isten g¢ikarilmadan once sosyal medya
hesaplarindaki paylasimlar1 nedeniyle uyarildiklari dogru mudur?

3- Temmuz 2016 itibariyle, son 1 yil i¢inde, THY yollan biinyesinde ¢aligan personelin kagi
hakkinda sosyal medya paylasimlari nedeniyle islem baslatilmigtir?

4- Temmuz 2016 itibariyle, son 1 yil iginde, THY yollar biinyesinde is akdi feshedilen personel
say1s1 kagtir? S6z konusu personelin isten ¢ikarilma gerekgesi nedir?



