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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

llgi : 27.05.2016 tarihli ve 43452547-120.07-38419 sayil1 yazimz.

llgi yazimz ekinde alinan Bingdl Milletvekili Hisyar OZSOY’un 7/5681, Van
Milletvekili Lezgin BOTAN’in 7/5682, Istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun
7/5683, Adana Milletvekili Ibrahim OZDIS’in 7/5684, Istanbul Milletvekili Barig
YARKADAS 1n 7/5685, Diyarbakir Milletvekili Sibel YIGITALP’in 7/5686 esas numarali
yazili soru oOnergeleri Bakanlifimizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte
sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.
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BINGOL MILLETVEKILI HISYAR OZSOY’UN 7/5681 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Kamu ¢alisanlanimin hizmet i¢i ve digindaki davramglarinin, resmi sifatlarinin
gerektirdigi niteliklerle bagdasir olmasi, devletin ve iilkenin menfaatlerini korumakla ytikiimli
olan kamu ¢alisanlarinin; Anayasaya ve kanunlara bagl kalarak, davranislariyla kendilerine
duyulan giiveni zedelememeleri gerektigi, bu ¢ercevede kamu ¢alisanlarimin, kanunlann sug
saydif1 eylemleri islemek amaciyla kurulan orgiit veya yapilarla higbir sekilde iligki igine
giremeyecegi, bu yonde faaliyet gosteren herhangi bir harekete, gruplasmaya, tesekkiile veya
demege katilamayacagi ya da bunlara yardim ve yatakhk edemeyecegi, 657 sayil1 Devlet
Memurlart Kanununun 6 nci1 ve devamindaki maddelerde, Devlet Memurlarinin Gorev ve
Sorumluluklart ile Haklari diizenlenmis olup ayrica memurlarca yaptlmamasi gereken
hususlara yer verilmistir.

Kamu ¢aliganlar, ilgili mevzuatinda belirtilen esaslar ¢ergevesinde yalniz hiyerarsik
amirleri tarafindan verilen gorevleri yerine getirmekle yiikiimli olup bu gorevlerin ilgili
mevzuata gore yiiriitiilmesinden yalmz amirlerine karsi sorumlu olduklari, amirlerin ise
maiyetlerinde ¢alisanlarin gorevlerini Anayasa ve kanunlara uygun olarak yerine getirip
getirmediginin takibini ve kontroliinii yapmakla yiikiimlidiirler.

Bu itibarla, bahse konu hususlarda yasaklanmis fiil ve haller ortaya ¢iktifinda hangi
islemin nasil ve ne sekilde yapilmasi gerektigi yine 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
disiplin hiikiimlerini muhtevi 124 ve devamindaki maddelerde ayrntili bir sekilde
diizenlenmistir. Bu kapsamda, sendikasina bakilmaksizin meri mevzuat hiikiimlerine aykin
hareket eden 5gretmenler hakkinda inceleme/sorusturma islemleri yiiriitilmektedir.



