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Asagida yer alan sorularimin Galisma Ve Sosyal Guvenlik Bakani Sn. Suleyman Soylu
tarafindan yazili olarak yanittanmasini arz ederim.

. Dr. Metin Liitfi BAYDAR

Aydin Milletvekili

Bu yilin basinda yurarlige giren son degisiklikle birlikte asgari tcret arttinimis lakin bu
degisiklikle birlikte gerekli diger bazi duzenlemelerin yapiimamis olmasi, ¢alisma alaninda
cesitli sikintilara neden olmustur. Bunlardan biri de, asgari tcret diginda kalan gelire sahip
calisanlarin maaslarinda bir dizenlemeye gidilmemesi ve bunun sonucunda bu kesimlerin de
asgari Ucret bandina gerilemis olmasidir. Bu hususta vatandaglarimizin ¢ok sayida sikayeti
mevcuttur. Bunlardan sadece birini agsagiya oldugu gibi aktariyorum:

“Ben Goégtur Turizm biinyesinde 2014 tarihinden beri caligmaktayim. Bu aya kadar normalde
asgari Ucretinin 150 tl kadar Gzerinde bir maas almaktaydim. Benden daha sonra ise
baslayan bir kisi ile su an ayni maas statistinde bulunuyorum ve bu beni bir ig¢i olarak ¢ok
rahatsiz ediyor. Bana sef konumunda bulunan kisi heniiz iyilestirme olmadigini ve mayis
haziran gibi olacagini kendisinin de magdur oldugunu ve yapabilecek bir ey olmadigin
acikga soyliiyor. Fakat benimle ayni pozisyondaki arkadasim benden daha sonra ise
baslamasina ve daha az zam almasina ragmen su an benden yaklasik 75 tl gibi fazla para
aliyor. Simdi sizden istedigim su bizim hakkimizi kim savunacak bizlere kim yardimci olacak
sizden ricam bu konu ile ilgilenmeniz ve bunu medyada gerekirse TBMM de dile getirmeniz.
Boyle bir kazang diizeni olamaz. Patronlar yilda %30-40 kazanacak ama is¢i sadece %12
gibi bir zam alacak hos biz onu da alamiyoruz ya.

Saygilarimla.”

Bu baglamda;

1) Asgari Ucret diizenlemesi yaptlirken, bu gelir bandi diginda kalan caligsanlara yonelik
bir dizenlemeye neden ihtiya¢ duyulmamigtir?

2) Sayet boylesi bir galisma yapiimissa, bunun mahiyeti nedir ve ne zaman galisanlara
Ucret olarak yansiyacaktir?

3) Patron ve is¢i kazanci arasindaki oransal ugurumu orantilayarak; gelir dagilimindaki
bu adaletsizligi 6nlemeye yonelik adim atmak bakanliginizin kisa vadedeki hedefleri
arasinda midir?



