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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagida yer alan sorularin Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani Sayin Siileyman SOYLU
tarafindan yazili olarak yanitlanmasi igin geregini saygilarimla arz ederim.

Ozkan YALIM
Usak Milletvekili

TUIK verilerine gore; 2016 yilinda 15 yas ve {izeri issiz sayisi 2milyon 824 bin kisi
olarak agiklanmistir. Ulke genelinde Sosyal Giivenlik Kuruluslarina bagh olmadan calisan kayit
digi calisan isci orani %33.5 olarak degerlendirilmigtir. Kamu Kurum ve Kuruluslarinda ve Ozel
Sektorde 40 yas ve lizeri personel talebi kabul edilmedigi igin vatandaslarimiz sosyal
guvencelerinden ve emeklilik haklarindan mahrum kalmaktadir.

Bu baglamda;

1- 40 yas ve dzeri Kamu Kurum ve Kuruluslarinda ve Ozel Sektérde kendisine is sahasi
bulamayan vatandaglarimizin sosyal giivenceleri ve emeklilik haklari nasil
saglanacaktir?

2- Bakanhginizca is yerlerine saglanan engelli kotasi gibi 40 yas ve izeri isci calistirmakla

ilgili bir galismaniz bulunmakta midir?

3- 40 yas ve Uzeri vatandaglarimizin 65 yasinda emekli olabilmeleri igin giin primlerini
tamamlamalar agisindan is yerlerine yasal bir kota disiiniliiyor mu?



