Asagidaki sorulanimin Calhisma ve Sesyal Giivelik Bakant Saymn Siilleyman Soylu
tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini, Anayasa’nin 98. ve TBMM igtiiziigii’niin 96.
Maddeleri geregince saygilarimla arz ederim.
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Engelli vatandaglarimizi insanca yasatacak ortamlart hazirlamak, onlari topluma
kazandirmak, egitimden sagliga, is ve mesleki rehabilitasyondan kiiltiir, sanat ve spora, kent
standartlarinin iyilestirilmesinden, psikolojik ve sosyal destege kadar Devletin Sosyal
Sorumlulugudur.

Engellilerin toplumla biitiinlesmesinin oniinde gesitli nedenler vardir. Bu nedenler
zincirleme baska sorunlar1 dogurmaktadir. Engellilerin topluma kazandirilmalarimin éniindeki
en ciddi sorunlardan birisi, isglicline katilimda yasadifi sorunlardir. Bu sorunlarda sosyal
dislanma ve yoksulluk riskini de beraberinde getirmektedir.

Engellilerin isttihdamim giiglestiren sayisiz neden arasinda egltlm ve rehabilitasyon
konusundaki yetersizlikler de biiyiik yer tutmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 53. Maddesine gére kamu kurum ve
kuruluglar toplam kadro sayisinin %3’ii oraninda; 4857 Is Kanunu’nda ise isverenler, elli
veya daha fazla is¢i calistirdiklan 6zel sektdr igyerlerinde %3 oraninda engelli ¢alistirmakla
yikiimlidiirler.  Bu hiikiimlere karsin halen engelli personel agigi olduk¢a fazladir.
igverenlerin engellileri ¢alistirmak konusundaki gekingenlikleri ve dnyargilar1 da istihdamin
Oniindeki engeller arasindadir.

Bu baglamda;

1-Kamu kurum ve kuruluslar kanunda belirtilen oranda engelli personel ¢alistirma
hiikkmiine neden uymamaktadir?

2-Engelli personel c¢alisirma zorunlulugu bulunan 6zel sirketlere denetimler
yapilmakta midir?

3-Bakanh@imiz tarafindan engelli yurttaslanimizin hayatini iyilestirmek igin yapilan
calismalar nelerdir?

4- Engellilerle ilgili "uluslararasi sozlesmelerden hangileri" hayata gegirilmistir?

5- Engelli vatandaslarimiz istihdami konusunda 2016 yih i¢in ¢calismalariniz nelerdir?



