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[ZMIiR MILLETVEKILi AYTUN CIRAY’IN
7/7429 ESAS NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILiSKiN
TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASI’NIN DEGERLENDIRMESI

1) Merkez Bankas! intranet portalinda yer alan “Bir Fikrim Var” adli iletisim hatt1 ¢alisanlarin
kurum isleyisine dair fikir, 6neri ve elestirilerini dogrudan iist ydnetimin goriislerine sunduklan
bir platform olup, Bankanin kurumsal siireglerinin tasarlanmasinda ve yonetilmesinde

personelin goriis ve degerlendirmelerinin alinmast amaciyla kurulmus bulunmaktadir.

2) SOz konusu iletisim hatt1 ¢aligsanlarin karar alma siireglerine katihmlarinin ve katkilarinin

artirllmasi1 amaciyla kullanilmakta olup, bu amag diginda kullamim s6z konusu degildir.

3) Emeklilik hakkim1 kazanan Banka personeli, 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandig1 Kanunu’nun gegici 205’inci maddesinde dngoriilen fiili hizmet ve yagla ilgili kosullar
tagimalar: sartiyla, kendi istekleriyle emeklilige sevklerine iligkin dilekce vererek emeklilik

islemi yaptirmaktadirlar. Uygulama, mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir.

4) Merkez Bankas1 Bagkan Yardimecilari, 1211 sayihh Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
Kanunu’'nun 29’uncu maddesi hiikiimlerine uygun olarak atanmaktadirlar. Ilgili,

9 Haziran 2016 tarih ve 29737 sayili Resmi Gazete yayimlanan miisterek kararla atanmmstir.

5) Deutsche Bank gibi Nordea Bank nezdindeki hesabimizin da aktif olarak kullanilmasi,
muhabir hesaplarimizin g¢esitlendirilmesi, uluslararas1 6demelerimizde etkinligin artirilmasi,
kredi riskinin yOnetilmesi amaciyla, rezerv yonetimi ilkelerine uygun olarak

gerceklestirilmistir.



