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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA
flgi: 01/03/2016 tarihli ve 21901 sayili yazi.

Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER’e ait 7/2163 Esas No’lu yazili soru
onergesi Bakanhigimiz ilgili birimlerince incelenmis olup, konuya dair cevabi bilgi ve
degerlendirmeler ekte sunulmustur.
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NIGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER’E AIT (7/2163) ESAS NO’LU SORU
ONERGESINE CEVAP

Sosyal giivenligin finansmaninda kullamlan yontemlerden biri dagitim yontemidir. Bu
yontemde cari donemde c¢aliganlardan alinan primler, aymi donemde aylik ve gelir alanlara
ddenmektedir. Halihazirda Tiirkiye’de sosyal giivenligin finansmam dagitim esasina gore yapilmakta
ve Devlet ise, hem sisteme dogrudan katki yapmakta hem de agiklarn kapatmaktadir. Dagitim
sisteminde denge hali, mevcut dénemin gelirleri ile ayn1 dénemin giderlerinin karsilanabilmesi halidir.
Bu dengenin saglanmasindaki en 6nemli unsur ise aktif/pasif dengesidir. Bir ¢alisan sigortalinin kag
emekliyi finanse ettifinin gostergesi olan aktif pasif orani; iilkemizde 2015 yilinda 1,94 olarak
gerceklesmistir. Aktif pasif orani emeklilik yagindan dogrudan etkilenen bir parametredir. Ulkemizde
2014 yil1 igerisinde 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin; (a) bendi kapsaminda emekli olanlarin ortalama yasi 51, (b) bendi
kapsaminda emekli olanlarin ortalama yagi 59, (c) bendi kapsaminda emekli olanlarin ortalama yag1 53
olarak gerceklesmistir. Her ne kadar emeklilik yag1 giiniimiiz i¢in kadinlarda 58, erkeklerde 60 yas olsa
da y1l i¢inde emekli olanlarin ortalama yas1 kademeli gegis geregi bu seviyelerde gergeklesmektedir.
Emeklilik sistemlerinde finansal siirdiiriilebilirlifin temel sigortacilik ilkeleri iginde devam
edebilmesinde yas en ©nemli parametrelerden biridir. Dolayisiyla, yas ile ilgili bir diizenleme
Kurumun aktiieryal dengesini olumsuz etkileyecek ve hazine transferlerinin artmasina sebep olacaktir.
Bu kapsamda Kurumun temel amaci sosyal sigortacilik ilkelerine dayals, etkin, adil, kolay erisilebilir,
aktiieryal ve malf agidan siirdiiriilebilir, gagdas standartlarda sosyal glivenlik sistemini yiiriitmek olup,
yas kosulu disindaki kosullar1 saglayan sigortalilara yaghlik aylig baglanabilmesine yo6nelik yiiriitiilen
herhangi bir ¢aligma bulunmamaktadir.

Kurum tarafindan, yaklasik 11,5 milyon emekli ve hak sahibine protokol imzalanan 23 banka
ve PTT subeleri aracilipn ile gelir/aylik Sdenmektedir. Emekli ve hak sahiplerine promosyon
ddenmesine iliskin olarak bankalar ile gdriigmeler devam etmektedir.

Emeklilerden muayene ve ilag katilim pay1 kesilmesi uygulamast 5510 sayili Kanun ve bu
Kanuna istinaden 24/03/2013 tarih ve 28597 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Saglik Uygulama
Tebligi hitkiimlerine gore yapilmaktadir.




