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Konu : Soru Onergesi (7/1514)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Manisa Milletvekili Sayin Ozgiir OZEL tarafindan Bakanligimiza yoneltilen 7/1514
Esas Numarali yazil1 soru dnergesine verilen cevabi yazimiz, Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi
Ictiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca iligikte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Dr. Fatma'Betill SAYAN KAYA
Bakan

EK:
Soru Onergesi Cevabi (3 Sayfa)
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Manisa Milletvekili Sayin Ozgiir OZEL’e Ait 7/1514 Esas Numarali Yazili Soru Onergesine
Iliskin Olarak Hazirlanan Cevap Metni

Ilgili soru dnergesinde;

“6 Temmuz 2015 tarihinde Manisa’nin Gélmarmara ilgesinde yasanan trafik kazasi sonucu
cogu geng kadinlardan olusan 15 mevsimlik tarim ig¢isi hayatim kaybetmis, bu faciamn
ardindan mevsimlik tarim is¢ilerinin sorunlar1 yeniden kamuoyunun giindemine oturmustur.
Kasim 2014’te Isparta’nin Yalvag Ilgesi’nde ¢aligan isgileri Gelendost’a gotiiren midibiisiin
kaza yapmasi ve kazada 17 is¢inin 6lmesi ilizerine 11 Kasim 2014 tarihinde TBMM’de
Mevsimlik Tarim Iscilerinin Sorunlarmm Arastirilarak Alinmasi Gereken Onlemlerin
Belirlenmesi Amaciyla bir Meclis Aragtirma Komisyonu kurulmus, 13 Ocak 2015 tarihinde
gbrevine baglayan bu Komisyon Mart 2015 ‘te raporunu tamamlamistir.

24. Dénem yasama faaliyetlerinin sona ermesi nedeniyle s6z konusu Komisyonun hazirladigi
bu rapor giindeme alinmanmug, TBMM’de gériisme imkani olmamistir. S6z konusu rapor
03/06/2015 tarihinde TBMM tarafindan ilgili Bakanlik ve kurumlara gonderilmistir.” ifadeleri
yer almaktadir.

Bu baglamda;

SORU 1: Mevsimlik tarmm iscilerine Sosyal Yardimlasma ve Dayamisma Vakiflarinca
yapilan gida ve yakacak yardimlarmmn artirilmas: i¢in herhangi bir diizenleme yapilmis
midir?

SORU 2: Yerlesim alanlar1 yakiminda ortak camasirhane ve mutfak kurulmas: icin
bugiine kadar herhangi bir ¢aligma yapilmis midir? Yapimamus ise oniimiizdeki siiregte
bdyle bir ¢alisma yapilmasi diisiiniilmekte midir?

SORU 6: Cocuklan egitime devam eden mevsimlik tarim iscisi yoksul ailelere Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsma Vakaflar tarafindan yapilacak ayni ve nakdi yardimlarda
oncelik verilmesi yoniinde bugiine kadar herhangi bir cahsma yapimis midir?
Yapilmamis ise oniimiizdeki siirecte boyle bir calisma yapilmasi diisiiniilmekte midir?

CEVAP 1-2-6: 3294 sayili Sosyal Yardimlagsma ve Dayanismayr Tesvik Kanunu ile
olusturulan Sosyal Yardimlagma ve Dayamigmay: Tesvik (SYDT) Fonu kaynaklar: ile yine
ayni Kanuna gore her Il ve llgede kurulu bulunan ve baskanliklarini Valilerin/Kaymakamlarin
yaptign 1.000 Sosyal Yardimlagma ve Dayamisma (SYD) Vakfi araciifn ile Kanunun hedef
kitlesinde bulunan vatandaslarimiza temel ihtiyaglarinin (gida, yakacak, saglik, barinma,
egitim gibi) kargilanmasina yonelik yardimlar ile ¢alhgabilir durumda bulunan
vatandaslanmizin {iretken hale getirilmesi yoniinde Bakanligimiz proje destekleri
vermektedir.




3294 sayih Kanun kapsamindaki ihtiya¢ sahibi ailelerin gida gibi temel ihtiyaglarimin
karsilanmas1 amaciyla ise Ramazan ay1 ve Kurban Bayram: 6ncesinde SYD Vakiflarina
(merkez niifusu olmayan biiyiiksehir vakiflar1 hari¢) birer periyodik pay tutarinda kaynak
aktarilmakta olup, SYD Vakiflarinin Miitevelli Heyetlerince 3294 sayili Kanun ¢ergevesinde
muhta¢ olduguna karar verilen ailelere ayni ya da nakdi olarak gida yardimi yapilmaktadir.
Ayrica Ramazan ay1 ve Kurban Bayrami haricinde de, SYD Vakiflar1 kendi mali imkanlar
¢ergevesinde yil boyu gida yardimi desteginde bulunmaktadirlar.

Bununla birlikte, mevsimlik tarim is¢ilerinin gida yardimlarindan ve diger yardimlardan
yararlanabilmeleri agisindan ikametgéh sarti aranmamakta olup, bahsi gegen kisilere bu
yardimlar Biitiinlesik Sosyal Yardim Sistemi iizerinden tek seferlik olarak verilebilmektedir.

SORU 3: Mevsimlik tarmm iscisi ailelerin, kiiciik ¢ocuklar: icin kres ve bakim evlerinin
kurulmas: icin bugiine kadar herhangi bir calisjma yapilms midir? Yapilmamis ise
oniimiizdeki siirecte boyle bir calisma yapumasi diisiiniilmekte midir?

CEVAP 3: Bakanhgimiz Kadmin Statlisii Genel Mﬁdﬁrlﬁgﬁ tarafindan Isve¢ Uluslararasi
Kalkinma ve Isbirligi Ajansimin (SIDA) mali desteginde, Diinya Bankas: ile ortaklasa 2012-
2016 yillarim kapsayan "Kadinlarin Ekonomik Firsatlara Erigiminin Artirllmasi" baglikli bir
proje yirtitilmektedir.

Projenin temel amaci; kadmlarin daha iyi kosullarda is bulmalarim saglayacak, isgiicii
piyasasina girmelerini ve girisimciliklerini artiracak unsurlarin neler oldugunu tespit etmek;
bu alanda kadinlarin karsilastiklar1 sorunlari ortaya koymak, bu sorunlarin giderilmesine
yonelik politikalar olusturmak ve somut ¢6ziim Onerileri gelistirmektir.

Proje kapsaminda, Tiirkiye’de erken c¢ocukluk egitimi ve bakim hizmetlerinin
yayginlastiriimasi amaciyla kaliteli ve ulagilabilir bir model taslagimn gelistirilmesi
caligmasina girdi teskil etmek tizere “Tirkiye’de Cocuk Bakim ve Erken Cocukluk Egitim
Hizmetlerinin Arz ve Talebi” ile ilgili bir arastirma gergeklestirilmistir. S6z konusu proje
kapsaminda ayrica, “Gezici Mevsimlik Tarmm Isinde Caligan Kadinlarin Caligma ve Yagam
Kosullarinin Irdelenmesi” baglikl bir aragtirma projesi desteklenmistir.

SORU 4: Mevsimlik tarmm is¢isi kadinlarin analik sigortasmndan yararlanmasi i¢in
bugiine kadar herhangi bir ¢calisma yapilmis midir? Yapilmams ise dniimiizdeki siirecte
boyle bir ¢ahgyma yapilmasi diisiiniilmekte midir?

CEVAP 4: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca cevaplandinlmasinin uygun olacag:
degerlendirilmektedir.

SORU 5: Mevsimlik kadin tarum isc¢ilerine, kadina yonelik her tiirlii siddetin 6nlenmesi
ve toplumsal cinsiyet esitligi farkindahk egitimlerinin verilmesi i¢cin bugiine kadar
herhangi bir ¢alisma yapilmis midir? Yapilmamis ise Oniimiizdeki siirecte béoyle bir
¢alisma yapilmasi diisiiniilmekte midir? '



CEVAP 5: Kadina yonelik siddetle miicadelemiz “Siddete Sifir Tolerans” ilkesiyle ¢ok genis
yelpazede tiim taraflarin kapsamli igbirligi ve ortak durusuyla yiiriitilmektedir. Bu kapsamda
oncelikli basliklarimiz olarak degerlendirebilecegimiz basliklardan birini de egitim ve
farkindalik artirma ¢alismalari, olusturmaktadir.

Farkindalik yaratma ve zihniyet doniistimiiniin saglanmasi kapsaminda; Tirkiye’de kadin
erkek esitliginin giiclendirilmesi ve kadma yonelik siddetin onlenmesi amaciyla iilke
genelinde kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapmakta olan personele ve {iniversite
ogrencilerine yonelik kadin-erkek esitligi ve kadina yonelik siddet konulu egitim ve
seminerler gergeklestirilmekte olup, egitimlerinin devamliliginin saglanmas: i¢in Adalet,
Icisleri ve Saglik Bakanliklari, Jandarma Genel Komutanligi, Diyanet Isleri Bagkanhig ile
Bakanlhigimiz arasinda protokoller imzalanmigtir.

Bakanlhk olarak kadina yonelik siddetle miicadele alaninda yasal diizenlemeler, farkindalik
yaratma ve egitim ¢alismalari, koruyucu hizmet sunumu ve siddet magdurlarinin
gliclendirilmesi, kurumlar aras isbirligi ve koordinasyonu artirma, siddet magduru kadmmlann
korunmasi ve desteklenmesine yonelik kurumsal mekanizmalarin giiglendirilmesi basliklar
altinda ¢ok boyutlu ve tiim taraflarin katkisi ile kararlilikla ¢aligmalar stirdiirtilmektedir.



