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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Siileyman SOYLU

tarafindan Anayasamn 98 ve Igtiiziiglin 96. ve 99. Maddeleri geregince yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

Diyarbakir Milletvekili

‘Is Kanunu ile Tiirkiye Is Kurumu Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Tasarisi” AKP Hiikiimeti tarafindan 2009°’da TBMM’den ¢ikartilarak yasalastirilmis ancak
sendikalarm karg1 ¢ikislar iizerine dénemin Cumhurbagkani Abdullah Giil tarafindan, “is¢ilerin
emeginin istismarina ve insan onuruna yakismayan durumlarn dogmasina, olumsuz
uygulamalara ve ¢alisma barisinin bozulmasina yol agabilecegi” gerekgesiyle veto edilmistir.
Diizenleme, 2011 yilinda ‘Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile Baz
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarisi’min ig¢inde yeniden TBMM’ye
sunulmus ve son dakikada geri ¢ekilmistir. Ayni diizenleme, su an yeniden Meclis giindemine
gelmistir.

Bu baglamda;
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Daha 6nce TBMM kuruluna iki kere getirilmis ve bir kere veto edilip bir kere de geri
¢ekilmis bu tasarinin tekrar giindeme getirilmesinin nedeni nedir?

Tasarinin daha 6nce reddine sebep olan maddelerde bir degisiklik yapilmis midir?
Tasar1 hazirlanirken hangi kurumlarla ve sendikalarla igbirligi yapilmistir?

Tasar1 hazirlanirken is¢i sendikalarinin goriiglerine bagvurulmus mudur? Bagvurulduysa
sendikalarla nasil bir mutabakatta gortisiilmiistiir?

Tasariya gore isveren “esash bir gerekgesi” varsa, kiralik is¢iyi emsal isi yapan
is¢ilerden farkh kosullarda ¢alistirabilecektir. Bu durumda is¢iler aleyhine
olusabilecek suiistimaller ile ilgili bir calismamz da var midir? Varsa nedir?

Is bu tasan kabul edildigi takdirde mevcut ¢alisanlarin ne kadarinin galisma bigiminin
degisecegi ongorilmektedir?

Is bu tasan kabul edildigi takdirde; ¢aligma barisina yansimalar1 hakkinda bir
Ongoriiniiz var midir? Varsa nedir?



