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GAZIANTEP MILLETVEKILI SAYIN MAHMUT TOGRUL’UN 7/5313 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Cocuk Is¢iliginin Onlenmesinde Yerel Kaynaklarin Etkinlestirilmesi Projesi,
2012-2014 Yatirmm Programi kapsaminda bes pilot ilde (Adana, Sanliurfa, Gaziantep, Kocaeli
ve Ordu) yiiriitiilmiistir. S6z konusu projede, ¢ocuk is¢iligini 6nlemenin temel unsurlarindan
biri olan “etkin bir izleme sistemi” kurulmasi amaglanmus, ildeki diger kurum ve kuruluslarla
isbirligi ve koordinasyonu saglamak suretiyle gocuk is¢iligini onlemeye yonelik ¢aligmalar
yliriitilmiistiir.

Proje kapsaminda, pilot olarak Gaziantep de dahil olmak lizere Sanlurfa, Adana,
Kocaeli ve Ordu Calisma ve Is Kurumu II Mudiirliikleri biinyesinde Cocuk Isciligi Izleme
Birimleri olugturulmustur.

Bakanligimmiz koordinasyonunda ilgili Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluglarimn,
is¢i ve isveren konfederasyonlarinin, akademisyenlerin ve ¢aliyma hayatimn tim
paydaslannin katkilarryla hazirlanan Ulusal Istihdam Stratejisi’nde gocuk is¢iliginin oncelikle
sokakta, sanayide agir ve tehlikeli islerde, aile isleri diginda mevsimlik gezici gegici tarm
isleri olmak tizere sonlandimlacag: taahhiit edilmistir. 2023 yili itibariyla, 6zellikle sanayide
agir ve tehlikeli islerde, sokakta ve mevsimlik gezici gegici tarimda gergeklesen gocuk
isciliginin ortadan kaldirilmasi, diger alanlarda ise cocuk isciliginin yiizde 2’nin altina
diisiirtilmesi i¢in ¢aligtimaktadir.

Aynca, Uluslararas1 Caligma Orgiitiiniin (ILO) 182 sayili Sozlesmesinde belirtilen
dogrultuda, ilgili tim kurum ve kuruluglarm katkilariyla Cocuk Is¢iliginin Onlenmesi Igin
Zamana Bagh Ulusal Politika ve Program Cergevesi, 2005 yilinda hazirlanmistir. Bu program
ile gocuk isciliginin ortadan kaldinlmasina iliskin faaliyetlerin, biitiinciil, katilimer ve
takvimlendirilmis bir ulusal program gergevesinde gerceklestirilmesi amaglanmigtir. Program
cergevesinde cocuk is¢iligini Snlemeye yonelik temel stratejiler ve faaliyetler ile bunlar
uygulayacak kurum ve kuruluslar ile sorumluluklar1 belirlenmistir. Cocuk Is¢iliginin
Onlenmesi f¢in Zamana Bagh Ulusal Politika ve Program Cergevesinin gelecek donem igin
giincellenmesi kapsaminda galigmalar baglamig bulunmaktadir.

Ulusal Istihdam Stratejisinin sektdr stratejileri kapsaminda, tarim sektoriinde ¢ocuk
isciliginin Onlenecegine dair bir politika bulunmakta olup, sdz konusu politikamin hayata
gegirilmesine yonelik olarak da iki tedbir maddesi yer almaktadir.

Bu kapsamda, kirsal alanda ¢ocuk ve genglere kargiliksiz burs ve kredi imkanlan
saglanarak veya sartli nakit transferinden yararlanma sartlan kolaylagtinlarak egitimde
kalmalar1 tesvik edilecek ve ozellikle mevsimlik gezici tanm iggilerinin gocuklarinin egitim
sisteminde kalmasin1 tegvik edici 6zel diizenlemeler yapilacaktir. Tedbir maddelerine iligkin
caligmalar devam etmektedir.

Uluslararas: Calisma Orgiitii Tiirkiye Temsilciligi ve Bakanhgimz isbirligiyle, findik
tariminda mevsimlik tarim islerinde ¢ocuk is¢iliginin sona erdirilmesine yonelik olarak 2012-
2015 yillari arasinda Ordu ilinde Findik Tarminda Mevsimlik Cocuk Is¢iliginin Onlenmesi
Projesi yiiriitiilmiigtiir. Projenin 2016-2018 arast uygulanmak iizere 3 yil daha
yayginlagtirilarak uzatilmasma karar verilmis, Diizce ilinde Akgakoca ve Cilimli, Sakarya
Tlinde Hendek Ilgeleride projeye dahil edilmistir.

4857 sayill Is Kanununun 71’inci maddesi geregince Cocuk ve Geng Iscilerin
Calistinlma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik, ¢ocuk ve geng isgilerin saglik ve
giivenliklerini, fiziksel, zihinsel, ahlaki ve sosyal gelismelerini veya 6grenimlerini tehlikeye
atmadan calisma sekillerinin esaslarim belirlemek ve ekonomik istismarlarim Onlemek
amaciyla hazirlanmugtir.

Ulusal Istihdam Stratejisi Istihdam-Sosyal Koruma ligkisinin Giglendirilmesi Temel
Politika Ekseni ve Cocuk Isgiliginin Onlenmesi Igin Zamana Bagh Ulusal Politika ve



Program Cergevesi kapsaminda temel olarak, cocuk isciligini onlemek amaglanmstir.
Okulundan geri kalmi§ gocuklarin da tekrar egitim hayatina donmeleri beklenmektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilan ihbar/sikayet ile Kurumca yapilan programlar
cergevesinde isyerlerinde denetim gerceklestirilmekte, kayit dist istihdama rastlanilmasi
durumunda sz konusu ¢alisanlarin tescilleri yapilmakta ve igveren hakkinda idari para cezasi
tahakkuk ettirilmektedir.

Ayrica, SGK tarafindan ¢ikarilan “Bankalar ve Kamu Idareleri Tarafindan Yapilacak
Olan Sigortahilik Kontrolii fle Kurum ve Kuruluslardan Alinacak Bilgi ve Belgelere Dair
Teblig” ve bu teblige istinaden gikarilan 2015/25 sayilhi Genelge dogrultusunda sosyal
giivenlik il midirliklerinde gbrev yapan KADIM (Kayit Digt Istihdamla Miicadele)
servisleri, cesitli kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgeler ile kisilerin sosyal
giivenliklerinin saglanmas: amaciyla ¢apraz kontroller gergeklestirmektedir.

2016 Ocak ay1 itibariyla 18 yas altinda (girak,aday cirak ve igletmelerde mesleki
egitim goren dgrencilerden bakmakla yiikiimlii olunanlar hari¢) Tiirkiye genelinde 133.003,
Gaziantep ilinde 3.745 galisan bulunmaktadir.



