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Asagidaki sorularimin Saghk Bakani Sayin Recep Akdag tarafindan yazili olarak yanitlanmasi
icin gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.

Radyoloji alaninda gérev yapan personelin ¢aligma sartlarina ve 6zlik haklarina iligkin
sorunlar yillardir siire gelmekte, pek gok kez gerek kamuoyunda yer bulmasina gerekse
yasama faaliyetleri gercevesinde TBMM gilindemine taginmasina ragmen halen ¢ézim
beklemektedir. Sektér calisanlarinin en &nemli sikintilarinin baginda mesleki sorunlar
bulunmaktadir. Radyoloji teknisyenligi/teknikerligi almamig kisilerin alanda galisiyor olmasi
ve konu ile ilgi'i denetimlerin yeterli diizeyde yapiimamasi, ilgili boélim mezunlarinin
istihdamlar 6niinde 6nemli bir engel olugturmaktadir. Radyoloji eéitﬁminin de 2 yil ile
simiflandirimis olmasi bir diger mesleki sorun olarak &n plana cikmaktadir. Gérlintileme
alanindaki cihazlarin etkin ve verimli sekilde kullanilabilmesi igin 2 yillik dnlisans egitiminin
yeterli olmadigini dile getiren cahsanlar ve halihazirda béliim &grencileri, egitimin lisans
diizeyine gikarilmasini, 8nlisans mezunlarina da egitimlerini lisans diizeyine gikarma firsati
verilmesini talep etmektedir. Radyoloji teknisyen ve teknikerlerinin bir diger 6nemli sorunu,
tizerlerindeki is yikidir. Saghkta déniisim sisteminin ve performans sisteminin dogal bir
sonucu olarak radyoloji hizmetlerinde tetkik sayisi 5 kat artmig, Avrupa’da bir radyoloji
teknisyeninin is ylkii 20-25 hasta ile sinirh kalirken, tlkemizde bu say 60-70 hastaya
ulasmistir. Artan is yuki saglik problemlerini de beraberinde getirmektedir. Radyasyonun
basta kanser olmak iizere, sonraki nesillerde goriilen hastaliklara sebep oldugu bilinmesine
ve radyoloji teknisyenligi/ teknikerliginin tehlikeli ve riskli meslekler arasinda sayilmasina
ragmen Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumuna bagh saglk tesislerinde goérevli personele ek
ddeme yapiimasina dair ydnetmelikte Radyoloji, Niikleer Tip ve Radyoterapi gibi birimlerin
riskli birim kapsami diginda tutulmasi &zlik haklan agisindan ciddi kayiplara neden

olmaktadir.

Bu baglamda;

1) Ulkemizde Saglik Bakanligy, Giniversiteler ve 6zel saglik kuruluslarinda ¢alisan radyoloji
teknisyeni/ teknikeri sayisi kagtir? Bunlardan kagi 6n lisans dizeyinde radyoloji
egitimi almis personelden olusmaktadir?



2)

4)

5)
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Radyoloji ile ilgili hicbir egitim almadig halde 6zel ve kamu saghk kurumlannda
radyoloji Ginitelerinde radyasyon uygulamasi yapan ¢alisanlarla ilgili en son ne zaman
denetim yapilmistir? Egitimsiz sekilde hastalara radyasyon uygulamasi yapan kisiler
veya yaptiran kurumiarin kagi hakkinda islem yapiimigtir?

Radyoloji teknisyen/ teknikerlerinin talebi dogrultusunda radyoloji teknikerligi
egitiminin lisans diizeyine gikarilmasi ile ilgili calismaniz bulunmakta midir?

Radyoloji teknisyen/ teknikerlerinin galigma siirelerinin azaltilmasina ve giinliik cekim
sayisinin sinirlandirimasina yénelik bir ¢alismaniz mevcut mudur?

Bakanligimizca radyoloji initesi ¢alisgani olup meslek hastaligindan hayatini
kaybedenler ile ilgili arastirma yapilmig midir? Yapilmigsa radyasyona maruz kaldigi
icin hasta olan ve hayatini kaybeden gahsan sayisi kagtir?

Radyoloji, Niikleer Tip ve Radyoterapi gibi birimlerin riskli birim kapsamina alinarak
bu alanlarda calisan personele ek 6deme yapilmasina dair yonetmelikte degisiklik
yapiimasina yénelik bir calismaniz var midir; yapilmasi planlanmakta midir?

Ozellikle 6zel saglik kuruluslarinda galisan radyoloji teknisyén/teknikerlerinin Sua, fiili
hizmet siiresi ve haftalik 35 saat ¢alisma gibi yasal haklarini kullanamadiklari
bilinmektedir. Bu konuyla ilgili bakanliginiza ulasmis kag sikayet vardir? Konu ile ilgili
denetimler ne sikhkla yapiimaktadir?



