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Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :05.10.2016 tarihli ve 43452547-120.07-59221 sayili yaziniz.

Ilgi yazimz ekinde alinan Malatya Milletvekili Veli AGBABA’nin 7/7967, 7/7968 ve
7/7988, Tekirdag Milletvekili Candan YUCEER’in 7/7969, Istanbul Milletvekili Mahmut
TANAL’m 7/7970, 7/7975 ve 7/7985, Ankara Milletvekili Necati YILMAZ’1n 7/7971, 7/7972
ve 7/7986, Izmir Milletvekili Murat BAKAN’in 7/7973, Bursa Milletvekili Ceyhun IRGIL’in
7/7974, Istanbul Milletvekili Onursal ADIGUZELin 7/1976, Adana Milletvekili Elif Dogan
TORKMEN’in 7/7977, Adiyaman Milletvekili Behget YILDIRIM’in 7/7978, Giresun
Milletvekili Biilent Yener BEKTASOGLU nun 7/7979, Bursa Milletvekili Nurhayat
ALTACA KAYISOGLU nun 7/7980, Sinak Milletvekili Aycan IRMEZ’in 7/7981, Adana
Milletvekili Meral DANIS BESTAS’in 7/7982, Izmir Milletvekili Miislim DOGAN’m
7/7983, Eskisehir Milletvekili Gaye USLUER’in 7/7984, Istanbul Milletvekili Eren
ERDEM’in 7/7989, Istanbul Milletvekili Bariy YARKADAS’1n 7/7990, Ankara Milletvekili
Zithal TOPCU’nun 7/7992, 7/7993 ve 7/7994, Manisa Milletvekili Mazlum NURLU’nun
7/7995, Istanbul Milletvekili Engin ALTAY’in 7/7996, Diyarbakir Milletvekili Sibel
YIGITALP’in 7/7997 ve Van Milletvekili Lezgin BOTAN’1n 7/7998 esas numarali yazil1 soru
Onergeleri Bakanligimizca incelenmis olup konuya iligkin bilgiler ekte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (30 Sayfa )

Atatiirk Bulvan Nu: 98 Kizilay 06648 ANKARA Telefon: (0 312) 413 14 73
e-posta: sgb@meb.gov.tr Faks : (0 312) 418 75 39
Elektronik A3 : www.meb.gov.ir



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanhg:

. \E-G‘ﬂM 8,
A\ ',
N P iy 2
o i .
] @

ADANA MILLETVEKILI AV. ELIF DOGAN TURKMEN’IN 7/7977 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Zihinsel yetersizlifi olan bireyler ve otizmi olan bireyler yetersizligi olmayan
akranlariyla  birlikte her tir ve kademede kaynastrma yoluyla egitimlerini
siirdiirebilmektedirler. Ozel egitime ihtiyaci olan ve ayn bir smifta egitim almalan uygun
bulunan bireylerin, yetersizligi olmayan akranlari ile bir arada egitim gérmeleri amaciyla
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli okullar da dahil olmak iizere her tiir ve
kademedeki resmi ve 6zel okul ve kurumlarda 6zel egitim smmflan agilmaktadir. Bununla
birlikte 6zel egitim ihtiyaci olan bireyler igin her tiir kademede, resmi ve 6zel giindiizlii 5zel
egitim okul ve kurumlan agilmakta olup 6zel egitim hizmetlerinin etkin ve verimli bir gekilde
yiiriitilmesine amaciyla okul ve kurum agmaya iligkin is ve iglemler illerin ihtiyaglarn goz
6niinde bulundurularak yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda orta veya agir diizeyde zihinsel yetersizligi olan bireyler ile otizmi olan
bireyler icin 6zel egitim uygulama merkezleri 1. kademe ve II. kademe, genel ve mesleki
ortadgretim egitim programlarindan yararlanamayacak durumda ve 23 yagindan giin almamig
olan &zel egitime ihtiyac1 olan bireylerin; temel yasam becerilerini gelistirmek, topluma
uyumlarim saglamak ve is ve meslege yonelik beceriler kazandirmak amaciyla resmi ve 6zel,
Ozel egitim iy uygulama merkezleri (okullar1) agilmaktadir.

Ayrica ilkdgretimlerini tamamlayan, genel ve mesleki ortadgretim programlarina
devam edemeyecek durumda olan ve 23 yasindan giin almamus 6zel egitime ihtiyaci olan
bireylerin temel yasam becerilerini gelistirmek, topluma uyumlarim saglamak, is ve meslege
yonelik bilgi ve beceriler kazandirmak amaciyla resmi ve 6zel, 6zel egitim mesleki egitim
merkezi (okulu) agilmaktadir.

21.07.2012 taribli mevzuat diizenlemesiyle; otistik bireyler i¢in agilmis olan otistik
gocuklar egitim merkezleri (OCEM) &zel egitim uygulama merkezleri ve is uygulama
merkezlerine doniigtiiriilmiigtiir.

Adana Valiligince konuya iligkin olarak;

Yiregir ve Seyhan Ozel Egitim Uygulama Merkezlerinde 74 Ogrenciye egitim
verildigi, bugiine kadar 9 6grencinin mezun edildigi, IIl. kademeye devam eden &grencinin
bulunmadi@ belirtilmektedir.



