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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorulanmin Orman ve Su isleri Bakani Sayin Veysel EROGLU
tarafindan Anayasa’nin 98. maddesi ve TBMM igtiiziigiiniin 96. ve 99. maddeleri
geregince yazili olarak cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim.29.03.2016

ibrahim OZDi$
Adana Milletvekili

Ulkemizdeki sulama tesislerinin asil kullanicisi olan DSI’nin teklifi ve Orman ve Su
Isleri Bakanhiginin oluru ile kurulan, mahalle idare birligi niteligindeki sulama
birliklerinde yillardir birgok sorun gérmezden gelinmektedir. Kurumsal yapist ve
calisanlarinin statiist strekli degisiklige tabii tutulan 389 adet sulama birliginde cesitli
gbrevierde toplam 4750 personel galismaktadir. Calisan personeller sézlesmeli,
gegici isci, 5620 sayill kanuna goére gegici is¢i, 4857 sayill kanuna gére ¢alisan is¢i ve

valilik vizesi ile gegici is¢i olmak Uzere sosyal devlet hukukuna ve esit ise esit lUcret
anlayisina ters bir anlayisla galistiriimaktadir. Bu ¢ercevede;

1- 5620 sayili kanunla sulama birligi personeline verilen kadrolarin akibeti nedir?
6172 sayili kanunda bu kadrolardan nigin bahsedilmemigtir?

2- Birlikler arasi maas 6demelerinde dengesizlik var midir? Ayni isi yapmakta
olan 2 kisi farkli maas almakta midir?

3- Kurulduklari yildan bu yana sulama birliklerinde c¢alisan kisilere ne kadarhk
odeme yapilmistir? Kadrolu eleman olmalan halinde bu édeme tutar ne
olacaktir? Bu konuda bir istatistik tutulmus mudur?

4- Yaklagik 800bin kisiyi ilgilendiren taseron sisteminin kalkacagini agiklayan
hiukiimetinizde sadece 4750 kisilik bu kadroyu agmak neden bu kadar zordur?
Sulama birlikleri neden gérmezden gelinmektedir?

5- Yakin zamanda 6172 sayili Sulama Birligi Kanunu’'nda degisiklik yapilacag:
stylentilerini duymaktayiz. Diger ilgili bakanlklarla beraber, sulama
birliklerinde galisan 4750 personeli kadroya alma gibi bir planiniz var midir?



