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17 Adustos 2014 tarihinde yapilan Halk Bank Servis Goérevlisi Sinavi‘nda
sinavi ve miilakati kazanip yedek olarak ayriimis 800’e yakin kigi 20 aydir
Halk Bankasi yedekleri olarak ise alinacaklari giini beklemektedirler. Bu
20 aylik bekleyiste Halk Bankasi sube sayisi 895ten, 951’e arttiriimigtir.
Halk Bank’in yedeklere bildirdigi milakat sonug kisminda.“Personel Ihtiyac
olmasi durumunda degerlendirilebileceksiniz” denilmigtir. Daha sonra Halk
Bank Genel Mudiri Ali Fuat Taskesenlioglu “2015 yili igerisinde 50 yeni
sube agip 1500 kisiyi istihdam edecegiz” seklinde bir agiklama yapmis ve
bu aciklama basinda yer bulmustur. 2014 Halk Bank Servis Gorevlisi
Asillerin editimi sirasinda da o zaman ki Insan Kaynaklar Daire Baskani
simdi ki Ankara Gimat Sube Midird Erdal Celik’in “Bitin yedekler 2015
yili icerisinde aramiza katilacak, onlarda bankamizin galiganlaridir.Sizden
farklari yalnizca geg baslayacak olmalaridir.” seklinde agiklamalari
olmustur. Ayrica Halk Bank Insan Kaynaklan tarafindan yedeklere en geg
2015 yili igerisinde geri donls yapilacagi, hatta bu bilginin Halk Bank
Biilteninde de “...2015 yilinda 1500 kisiyi de ise almay: hedefliyoruz.”
seklinde yer almistir. Yapilan telefon gériigmelerinde yedeklerin en kisa
zamanda kesinlikle ise alinacagina dair bilgiler 20 ay boyunca verilmigtir.
Son olarak 17 Mayis 2016 tarihinde Halk Bank internet adresinde konu ile
ilgili olarak geligkilerle dolu bir agiklama yapilmistir. Agiklamaya gore 2148
personelin ise bagladigibelirtiimis, kazanan asil liste personel adaylarinin
tamamina yakininin géreve basladigi ve bu tarihten sonra da banka da
servis gorevlisi ihtiyacinin dogmadigibelirtiimistir.Bu nedenlerle yedek
personel kaynagina basvurma ihtiyaci kalmadigr duyurulmustur.
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20 aydir Halk Bankasinda ise baslayacagi gini umut ile bekleyen ve
baska bir ise girmeyen 800’e yakin kisi biylk bir magduriyet
icerisindedir.Kendilerine sirekli ise alinacaklar séylenmesine
ragmen ise alinmamalari ve 17 Mayis tarihinde yapilan agiklama
dolayisiyla moral olarak blylk bir ¢éklnti icerisindedirler. Bu
kisilerin magduriyetlerinin giderilmesine ydnelik bir galismaniz olacak
midir?

Yedeklere kalan 800’ yakin personel ise alinacak midir? Alinacaksa
ise alim tarihleri ne zaman olacaktir?

S8z konusu sinav sonucunda yedek olarak ayriimis kisilere neden
yedek siralamasi verilmemis ve bu liste aleni sekilde

- paylasiimamisgtir?

17 Mayis 2016 tarihinde Halk Bank internet sayfasinda yapilan -
aciklamada 2148 personelin ise basladigi belirtilmistir. Ancak
sinavdan 6nce ulusal basinda 2000 kisilik bir alimin olacagi
duyurulmustur. Ise alinan 148 personel nasil alinmigtir?

17 Mayis 2016 tarihli ayni agiklamada asil personelin tamamina
yakini ise baslamis denilmektedir ve tam sayi verilmemektedir. Asil
listeden kag kisi ise baslamistir? Ise baslamayanlarin yerine nasil bir
alim olmugtur?

20 aylik siirecte emekli olanlar, istifa edenler ile sube sayisinin
arttigini da dislinirsek personel agiginin oldugu asikardir. Tim bu
sure zarfinda neden higbir yedek ise alinmamistir?

20 ayhk sirecte emekli olanlar, istifa edenler ile sube sayisinin
arttigini da dislintrsek personel agiginin oldugu asikardir. Buna
ragmen personel ihtiyacinin olusmadiginin ifade edilmis olmasindan
yola ¢ikarak; 2148 Kkisilik alimin ihtiyactan fazla gercgeklestirildigi
anlami tasimaktadir. Kurumu bu ydniyle zarara ugratanlar hakkinda
gerekli islemler yaptimis midir, yapilacak midir ?



