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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Tarim Gida ve Hayvancilik Bakan: Sayin Faruk Celik
tarafindan Anayasanin 98 ve I¢ Tiiziigiin 96. ve 99. Maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.

Belicet DIRIM

Adiyaman Milletvekili

Avrupa iilkelerinin 18.yiizyilin ortalarinda benimseyip uygulamaya koydugu tarimsal
yayim ve damigmanlik hizmetleri, tilkemizde 1940’lardan itibaren degisik projeler ad1 altinda
Tarim ve Koy isleri bakanligi sorumlulugunda yiiriitiilmiistiir. Bu projelerin temelinde bagarn
saglanmis olmasina ragmen aksakliklar ve yetersizlikler yliziinden siire kisa tutulmus ve
uygulanmaktan vazgegilip rafa kaldirilmigtir. 2006 yilinda yaymlanan genelge ile yiiriirliige
giren Tanimsal yayim ve danigmalik projesinin son zamanlarda tagradan bakanlifa ulastirilan
bilgiler neticesinde bakanhgin danigmanlik sektdriine olumsuz bakmasina neden olmustur.
Tarimsal desteklemeler ve hibe projelerinde iireticiye belli oranda danisman veya teknik eleman
destegi verilmek kosulu ile projenin baglangicindan bitimine kadar zorunluluk getirilmelidir.
Ulkemizde uygulamaya konulan Tarimsal Yayim ve Danmigmanlik projesinde tespit edilen
aksakliklar giderilerek, tarimsal iiretim yapan isletmelerin toprak hazirligiyla baslayip pazér
siireci ile biten biitiin tarimsal faaliyetler ile mali islemlerin danisman denetiminde yapilarak
ileri diizeyde bir tarimsal faaliyet gergeklestirile bilinir.

Tarim damgmanlarinin 6zliikk haklarimin devlet giivencesine alinmak kosulu ile yar
ozerk bir statilye kavusturularak damigmanlhigin tarim destegine tabii olan fireticilere zorunlu
hale getirilmesi gerekmektedir. Aylarca maas alamayan tarim danmismanlari, isten atilma

korkusu ile seslerini ¢ikartamamaktadir.



Zil

Bu baglamda;

1) Tarim Danismanlari neden kadroya alinamiyor? Bunun emsali KOY-MER varken yeni

uyarlanmig hangi sistem kadroya alimlarini engelliyor?

2) Tarim Danismanlar igin ayrilmis biitgeden danismanin cebine neden 4/1°i giriyor? Hizmeti
veren danisman mi1? Isveren mi? Amag kime kazandirmak? Hizmeti veren damisman oldugu

halde neden isverene ¢ok daha fazla pay veriliyor?

3) Banka dekontlarinda, il tarim miidiirliigiine tarim damigmanlar1 her ay maag aliyormus gibi
raporlar verilirken Il miidirliikleri bu hukuksuzluga neden géz yummaktadir?
4) Tarim Damsmanlig: sisteminin amaci igverene kazang saglamak mi? Yoksa genglerimizi

istihdam ederek aym zamanda tarimsal iiretimin artisini saglayip bilingli {iretici yaratmak mi1?

6) Tarim damgmanlara verilen desteklemeler ¢ekilmesi s6z konusu olma durumda toplamda
kag tarim damismam agikta kalacak? Agikta kalacak olan bu damgmanlar i¢in nasil bir yol

belirleyeceksiniz?

7) Isveren olan oda, birlik ve sirketlerin tarim damismanlarinin bilgilerini yillarca masa iistiinde

ve kagt lizerinde pazarlamasina karsi ne gibi tedbirler aldiniz?

8) Tarim ve hayvancihgi gelistirmek i¢in elinizde saha deneyimli miihendis ve teknikerler
varken bunlarin oniindeki engelleri kaldirmayarak, onlar bir belirsizlikle bas basa birakarak

tarimda ne kadar ilerleyebileceginizi diisiiniiyorsunuz?



