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Onursal ADIGUZEL
Istanbul Milletvekili

YOK (Yiksekogretim Kurumu), OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) Usul ve
Esaslari’nda 04.02.2016 tarihinde Genel Kurul karar ile degisiklige gitmistir. OYP Usul ve
Esaslar’’nin 11 nci maddesinin 3 iincii fikrasinda yapilan degisiklik ile “Derslerini basar ile
tamamlayan OYP arastirma gorevlileri kadrolarimn bulundugu iniversitelerin teklifleri ve
YOK Yiiriitme Kurulu karan ile kadrolarinin bulundugu yiiksekogretim kurumlarina donerler.
Bu aragtirma gorevlilerine lisansiistli egitim ¢aligmalarinin gerektirdigi durumlarda kisa stireli
olmak kaydiyla izin verilir” hilkmii getirilmistir. S6z konusu diizenleme ile yiiksek lisans ya
da doktora diizeyinde derslerini tamamlayan ve tez yazma asamasina gegen OYP’li arastirma
gorevlilerinin; Ogrenim gordiikleri {iniversitelerdeki boliimlerin ve tez danismanlarinin
iradelerinin disinda 6grenim gordiikleri tniversiteden koparilarak, kadrosunun bulundugu
tiniversiteye donmek zorunda birakilmalarinin 6nii agilmigtir. Bu baglamda, yapilan bu
degisikligin, binlerce OYP’li arastirma gorevlisini magdur edecegi yoniinde ciddi iddialar
ortaya konulmaktadir.

Bu ¢ergeveden hareketle;

1- OYP kapsaminda, lisansiistii egitim programina kayitl toplam kag aragtirma gorevlisi
vardir? Bu arastirma gorevlilerinin kayith bulundugu tniversitelere ve programlara
gore dagilimi nasildir?

2- 04.02.2016 tarihinde OYP Usul ve Esaslari’min 11. Maddesinin 3. fikrasinda yapilan
degisiklikten itibaren, derslerini tamamlayan ve tez yazma asamasina gegen ya da tez
yazan ka¢ OYP’li aragtirma gorevlisi kadrolarmin bulundugu iiniversiteler tarafindan
geri ¢agrilmistir? Bunlanin kadrolarinin bulundugu tiniversitelere ve programlara gore
dagilimi nasildir?

3- YOK Genel Kurul’nun, OYP Usul ve Esaslari’nda yaptigi bu diizenlemenin
gerekeeleri nelerdir?

4- S6z konusu diizenlemenin zamanlamasi itibariyle, “Baris Igin Akademisyenler
Inisiyatifi”’nin bildirisini imzalayan OYP’li aragtirma gorevlilerine kars1, kadrolarinin
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bulundugu {iniversiteler tarafindan geri ¢agrilmalarimin bir cesit “cezalandirma”
mekanizmasi olarak isletildigi yoniindeki iddialar dogru mudur?

OYP’li arastirma gorevlileri doktoralarimi bitirene kadar lisansiistii 6grenimlerini
gordikleri tniversitede, dolayisiyla o ilde kalacak sekilde hayatlarim planlamg
olduklar1 goz oniinde bulunduruldugunda, s6z konusu diizenlemenin yaratacag:
magduriyetleri nasil gidermeyi planliyorsunuz?

Tez yazma siirecinin lisansiistli egitim siirecinin bir pargasi oldugu ve tez danismam
ile diizenli iliski i¢inde olmay1 gerektirdigi diigiiniildiigiinde, arastirma gorevlilerinin
derslerini tamamlamalarinin akabinde kadrolarinin bulundugu tiniversiteler tarafindan
geri ¢cagrilmalarinin, tez yazma siirecini sekteye ugratacagini diisiinmiiyor musunuz?



