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Asagidaki sorularimin Adalet Bakani Bekir Bozdag tarafindan yazih olarak-yanitlanmasy arz ederim.

Saygilarimla. 13.01.2016

Fatma KAPLAN HURRIYET
Kocaeli Milletvekili

Adalet Bakanhg: tarafindan 28 Haziran 2015 tarihinde, ‘Adalet Bakanligi Tagra Teskilat! Personeli Adli
Yarg) Yazi isleri Mudurligu Yazih Sinavi’” agilmis, agilan bu sinav ile yazih sinavda en yiiksek puan alan
adaydan baslamak iizere ilan edilen kadro veya pozisyon sayisinin bes katina kadar aday sozli sinava
alinmistir.

Adalet Bakanligi tarafindan yapilan bu sinav, 2015 yihindan 6nce sadece yazih sinavdan ibaretti. Ancak
yapilan degisiklikle, 2015 yilinda yapilan sinav; hem miulakat hem de yazih sinav seklinde olmasi
yoniinde degistirilmigtir. 2015 yilindan dnce yapilan yazil sinavlarda alinan puan esas alinarak atamalar
yapiimaktaydi. Stnavin yazili ve sozlii sinav seklinde iki kismdan olusmasi nedeniyle, yazili sinavda
yitksek puan almig olanlar bile sozlii sinavinda aldiklar yetersiz puanlar nedeniyle basarisiz kabul
edilmistir.

Ankara Bati Adliyesinde yapilan sinava yaklagik olarak 6107 Zabit Katibi katilmig ve sinav yaklagtk olarak
2 ay siirmiistiir. Sinav tek bir komisyon tarafindan gerceklestirildiginden &tirl, aday sayisi ve
komisyonun harcamis oldugu emek ve mesai siiresi dikkate alindiginda bir adaya diisen siire yaklagik
olarak 1 veya 2 dakika olarak hesap edilmektedir.

Sozll sinav siiresinin yaklagik olarak bir dakika oldugu kabul edilirse, ilgili komisyonun bir dakika
icerisinde diger kriterlerin puanlamasinin ne sekilde yaptigi da tartigmalidir. Kiginin bir dakika igerisinde
kendisini yeterince ifade edemeyecegi gibi, komisyonun da aday hakkinda yeteri kadar bilgi
edinemeyecegi de aciktir. Ornegin adayn Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhgini belirleyici higbir
soru sorulmadigi gibi bunun gézlem ve kanaate dayali olarak tespiti de miimkiin degildir.

Adaya yoneltilen soru sayisi, niteligi ve sinav siiresi géz dniine alindiginda s6zi gegen yonetmelik
dahilinde bir 6lgme ve degerlendirme yapilmasinin mimkiin olamayacagi agiktir. S6zIu sinavda verilen
yanitlarin, teknolojik olanaklardan yararlanilarak kayit altina alinmasi suretiyle, objektif nitelikte
incelenip denetimine olanak saglayacak sekilde tespiti gerektigi halde bu da maalesef yapiimamustir.
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Bu baglamda;

1.

Daha 6nceki yillarda sadece yazili olarak gergeklestirilen ‘Adalet Bakanhgi Tagra Tegkilati
Personeli Adli Yarg Yazi isleri Mdirligu Yazil Sinavi’'na neden 2015 yilinda sézlii sinav ilave

edilmistir?

S6z konusu sozlii sinavda komisyon tarafindan sorulan genel kiiltlir sorulari ve adayin
cevaplari, inandiricihgl ve sinavin seffafigl goz 6niine alindiginda neden teknik bir kayit altina
alinmamigtir?

Yazili sinavda alinan puanlar ile s6zlii sinavda alinan puaniar arasinda nasil bir ortalama
alinmistir?

‘Adalet Bakanhg! Tagra Teskilati Personeli Adli Yargi Yazi isleri Mudurligu sinavlarinda yazili
sinavlari basari ile gegmis ancak sozlii sinavda kalmis kag kisi vardir?

2015 yilinda uygulamaya konan s6zli sinavin, ortaya ¢ikan saibeleri ortadan kaldirmak adina
kaldirimasi giindeme gelecek midir?

Yazili sinavindan yiiksek alanlarin s6zli sinav nedeniyle sinavi gegememeleri ve yazil sinavda
disiik not alanlarin ise szl sinav sayesinde sinavi gegmeleri tesadif mudir?

Tirkiye geneli tiim illerde ayni durumun yasandigi sinavda, yiiksek puanlilara disiik puan
verilerek elenmesi ve diisiik puanlilara yiiksek miilakat puani verilerek kazandinimasi, sozli
sinavda adaylara sorulan Anayasa’nin Esitlik ilkesi’ ile nasil uyusmaktadir?



